
Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Горский государственный аграрный университет 

(ФГБОУ ВО ГОРСКИЙ ГАУ) 

ПРИНЯТО 
Решением Ученого совета 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ 
28 февраля 2023 г. 
Протокол № 5 

ПОЛОЖЕ 

УТВЕРЖДЕНО 
иказом врио ректора 

ВО, Горский ГАУ 
23 г. № 44/06 

O.K. Гогаев 

о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 
программам среднего профессионального образования в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Горский государственный аграрный университет» 

Положение Должность Фамилия И.О. Дата 
Разработано Директор Аграрного колледжа Кебеков М.Э. 9 февраля 2023 

Согласовано Начальник управления правового 
обеспечения и делопроизводства 

Перисаев А.А. 14 февраля 2023 Согласовано 

Проректор по учебной и 
воспитательной работе и 
молодежной политике 

Фидарова С.И. 22 февраля 2023 

Рассмотрено Советом 
обучающихся 

Председатель Туаев А.Ф. 22 февраля 2023 

ВЛАДИКАВКАЗ 2023 год 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Положение об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Горский государственный аграрный 
университет» (далее - Положение) регулирует организацию и осуществление 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Горский 
государственный аграрный университет», в том числе особенности 
организации образовательной деятельности для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья. 

1.2. Положение основано на следующих нормативных документах: 
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- Приказ Минпросвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и 
Минпросвещения РФ от 5 августа 2020 года № 885/390 «О практической 
подготовке обучающихся (с изменениями на 18 ноября 2020 года); 

- Федеральные государственные образовательные стандарты среднего 
профессионального образования (далее - ФГОС СПО); 

- Приказ Минпросвещения «Об утверждении Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования» (с изменениями на 5 мая 2022 
года); 

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Горский государственный аграрный 
университет» (далее ФГБОУ ВО Горский ГАУ); 

- Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО Горский ГАУ 
2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
2.1. Содержание среднего профессионального образования по каждой 

профессии, специальности определяется образовательными программами 
среднего профессионального образования - Программа подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОП СПО - ППССЗ). Содержание 
среднего профессионального образования обеспечивает получение 
квалификации. 

2.2. Образовательные программы СПО самостоятельно 
разрабатываются и утверждаются ФГБОУ ВО Горский ГАУ ( Приложение 1). 

ФГБОУ ВО Горский ГАУ разрабатывает образовательные программы в 
соответствии с ФГОС СПО по соответствующим профессиям, 
специальностям среднего профессионального образования и с учетом 
соответствующих примерных основных образовательных программ. 



Образовательные программы СПО, реализуемые на базе основного 
общего образования, разрабатываются ФГБОУ ВО Горский ГАУ, по 
имеющим государственную аккредитацию образовательным программам 
СПО, на основе требований соответствующих федеральным 
государственным образовательным стандартам среднего общего и среднего 
профессионального образования с учетом получаемой профессии или 
специальности среднего профессионального образования. 

Образовательные программы СПО, реализуемые в условиях 
эксперимента по разработке, апробации и внедрению новой образовательной 
технологии конструирования образовательных программ СПО в рамках 
федерального проекта «Профессионалитет», разрабатываются ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ в соответствии с ФГОС СПО по соответствующим 
профессиям, специальностям среднего профессионального образования и с 
учетом соответствующих примерных основных образовательных программ, 
разработанных организацией, определяемой Министерством просвещения 
Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций. 

2.3. Требования к структуре, объему, условиям реализации и 
результатам освоения образовательных программ СПО определяются 
соответствующими ФГОС СПО. 

2.4. Образовательная программа СПО представляет собой комплекс 
основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 
результаты) и организационно-педагогических условий, который 
представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 
программ дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 
методических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, 
календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации в 
форме демонстрационного экзамена разрабатываются и доводятся до 
сведения участников отношений в сфере образования в соответствии с 
порядком проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам СПО. 

2.5. Формы получения образования и формы обучения по 
образовательным программам СПО определяются соответствующими ФГОС 
СПО. 

2.6. Обучение в форме самообразования осуществляется с правом 
последующего прохождения промежуточной и государственной итоговой 
аттестации в ФГБОУ ВО Горский ГАУ. 

2.7. Допускается сочетание различных форм получения образования и 
форм обучения. 

2.8. ФГОС СПО устанавливаются сроки получения среднего 
профессионального образования с учетом различных форм обучения, 
образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 
обучающихся. 

Срок получения образования по образовательной программе СПО, 
реализуемой в условиях эксперимента по разработке, апробации и 



внедрению новой образовательной технологии конструирования 
образовательных программ среднего профессионального образования в 
рамках федерального проекта «Профессионалитет», а также объем такой 
образовательной программы уменьшены с учетом соответствующей 
примерной основной образовательной программы в порядке, установленном 
ФГОС СПО по соответствующей профессии, специальности. 

2.9. Образовательные программы СПО реализуются ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их 
реализации. 

2.10. При реализации образовательных программ СПО используются 
различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 
образовательные технологии, электронное обучение. 

2.11. При реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования ФГБОУ ВО Горский ГАУ применяется 
форма организации образовательной деятельности, основанная на модульном 
принципе представления содержания образовательной программы и 
построения учебных планов, использовании соответствующих 
образовательных технологий. 

2.12. Использование при реализации образовательных программ 
методов и средств обучения, образовательных технологий, наносящих вред 
физическому или психическому здоровью обучающихся, запрещается. 

2.13. Освоение образовательной программы СПО предусматривает 
проведение практики обучающихся. Образовательная деятельность при 
освоении образовательных программ СПО или отдельных компонентов этих 
программ организуется в форме практической подготовки. 

2.14. ФГБОУ ВО Горский ГАУ ежегодно обновляет образовательные 
программы СПО с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, 
технологий и социальной сферы. 

2.15. В ФГБОУ ВО Горский ГАУ образовательная деятельность 
осуществляется на государственном языке Российской Федерации. 

В ФГБОУ ВО Горский ГАУ осуществляется преподавание и изучение 
родного языка в соответствии с законодательством республик Российской 
Федерации. Преподавание и изучение родного языка не осуществляется в 
ущерб преподаванию и изучению государственного языка Российской 
Федерации. 

2.16. Образовательная деятельность по образовательным программам 
СПО организуется в соответствии с утвержденными ФГБОУ ВО Горский 
ГАУ учебными планами, календарными учебными графиками, рабочими 
программами воспитания и календарными планами воспитательной работы, в 
соответствии с которыми ФГБОУ ВО Горский ГАУ составляются 
расписания учебных занятий по каждой профессии, специальности среднего 
профессионального образования. 

2.17. К освоению образовательных программ СПО допускаются лица, 
имеющие образование не ниже основного общего или среднего общего 
образования, за исключением образовательных программ среднего 



профессионального образования, интегрированных с образовательными 
программами основного общего и среднего общего образования. 

К освоению образовательных программ СПО, интегрированных с 
образовательными программами основного общего и среднего общего 
образования, допускаются лица, имеющие начальное общее образование. 

2.18. Получение среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего звена впервые лицами, 
имеющими диплом о среднем профессиональном образовании с присвоением 
квалификации квалифицированного рабочего или служащего, не является 
получением второго или последующего среднего профессионального 
образования повторно. 

2.19. Лица, признанные инвалидами I, II или III группы, после 
получения среднего профессионального образования вправе повторно 
получить среднее профессиональное образование по другой профессии, 
специальности за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в порядке, 
установленном Федеральным законом от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» для лиц, получающих среднее 
профессиональное образование впервые. 

2.20. Получение среднего профессионального образования на базе 
основного общего образования осуществляется с одновременным 
получением обучающимися среднего общего образования в пределах 
соответствующей образовательной программы среднего профессионального 
образования. 

Период освоения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
практики, необходимых для получения обучающимися среднего общего 
образования, в течение срока освоения соответствующей образовательной 
программы среднего профессионального образования определяется ФГБОУ 
ВО Горский ГАУ самостоятельно. 

Обучающиеся, получающие среднее профессиональное образование, 
осваивают профессию рабочего, должность служащего (одну или несколько) 
в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, по 
которым осуществляется профессиональное обучение, в рамках 
образовательной программы СПО, в соответствии с ФГОС СПО. 

2.21. При получении среднего профессионального образования в 
соответствии с индивидуальным учебным планом сроки получения 
образования могут быть изменены ФГБОУ ВО Горский ГАУ с учетом 
особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

Лица, имеющие квалификацию по профессии среднего 
профессионального образования и принятые на обучение по программам 
подготовки специалистов среднего звена по специальностям среднего 
профессионального образования, соответствующим имеющейся у них 
профессии, имеют право на ускоренное обучение по таким программам в 
соответствии с индивидуальными учебными планами. 



Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 
ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы, 
осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными 
актами ФГБОУ ВО Горский ГАУ. 

2.22. Учебный год в ФГБОУ ВО Горский ГАУ начинается 1 сентября и 
заканчивается в соответствии с учебным планом соответствующей 
образовательной программы. Начало учебного года может переноситься 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ при реализации образовательной программы СПО 
в очно-заочной форме обучения не более чем на один месяц, в заочной форме 
обучения - не более чем на три месяца. 

2.23. В процессе освоения образовательных программ СПО 
обучающимся предоставляются каникулы. 

Продолжительность каникул, предоставляемых обучающимся в 
процессе освоения ими программ подготовки специалистов среднего звена, 
составляет от восьми до одиннадцати недель в учебном году, в том числе не 
менее двух недель в зимний период. 

2.24. Объем образовательной программы СПО включает все виды 
учебной деятельности и устанавливается ФГОС СПО. 

2.25. Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные 
занятия (урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, 
лекция, семинар), самостоятельную работу, выполнение курсового проекта 
(работы) (при освоении программ подготовки специалистов среднего звена), 
практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные 
учебным планом и календарным планом воспитательной работы. 

Для всех видов учебных занятий академический час устанавливается 
продолжительностью 45 минут. 

Объем учебных занятий и практики не должен превышать 36 
академических часов в неделю. 

2.26. Численность обучающихся в учебной группе определяется 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ с учетом требований санитарных правил и норм к 
площадям помещений, используемых при осуществлении образовательной 
деятельности. Учебные занятия и практика могут проводиться ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ с группами обучающихся различной численности и 
отдельными обучающимися, а также с разделением группы на подгруппы. 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ вправе объединять группы обучающихся при 
проведении учебных занятий в виде лекций. 

2.27. Освоение образовательной программы СПО, в том числе 
отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины 
(модуля) образовательной программы, сопровождается текущим контролем 
успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. 

Текущий контроль знаний оценивает результаты учебной деятельности 
в течение семестра по учебным дисциплинам, МДК. 

Целью текущего контроля является повышение качества учебного 
процесса путём систематизации контроля знаний обучающихся на 
протяжении всего семестра. Текущий контроль успеваемости 



предусматривает систематический мониторинг качества получаемых знаний 
и практических навыков по всем учебным дисциплинам и МДК учебного 
плана, а также самостоятельной работы обучающихся над изучаемой 
дисциплиной. 

Текущий контроль знаний (успеваемости) проводится преподавателем 
на любом из видов учебных занятий. Методы текущего контроля выбираются 
преподавателем исходя из специфики учебной дисциплины, МДК. 
Преподаватель обеспечивает разработку и формирование блока заданий, 
используемых для проведения текущего контроля качества обучения. 

Текущий контроль может включать опрос, выполнение контрольных 
работ, тестов и других видов заданий. 

Текущий контроль проводится ежемесячно, оценки фиксируются в 
аттестационную ведомость. 

Данные текущего контроля должны использоваться учебным отделом, 
кураторами групп, заведующими отделениями и преподавателями для 
обеспечения эффективной учебной работы обучающихся, своевременного 
выявления отстающих и оказания им содействия в изучении учебного 
материала, совершенствования методики преподавания учебных дисциплин, 
МДК. 

2.28.Учебные дисциплины и профессиональные модули (его 
составляющие), в т.ч. введенные за счет часов вариативной части основной 
профессиональной образовательной программы (далее - ОПОП), являются 
обязательными для аттестации элементами ОПОП, их освоение должно 
завершаться одной из возможных форм промежуточной аттестации, 
определяемых ФГБОУ ВО Горский ГАУ самостоятельно: 

- оценка 
- зачет, 
- дифференцированный зачет, -
- экзамен, 
- экзамен (комплексный), 
- экзамен (квалификационный). 
2.29. Обучающийся имеет право на апелляцию результатов 

промежуточной аттестации. Заявление на апелляцию подается обучающимся 
на имя директора колледжа о нарушении, по его мнению, установленной 
процедуры проведения промежуточной аттестации и (или) несогласии с ее 
результатами. В апелляции должны быть указаны конкретные основания для 
ее проведения. Апелляция подается лично обучающимся в письменном виде 
в день проведения промежуточной аттестации, в день объявления ее 
результатов или на следующий рабочий день. В апелляционном заявлении 
обучающийся указывает удобный для него способ сообщения о дате, времени 
и месте проведения заседания апелляционной комиссии. 
Неудовлетворенность обучающегося уровнем полученной оценки не может 
быть основанием для апелляции. 

Директор колледжа, на имя которого подано заявление, в срок не 
позднее трех рабочих дней со дня подачи апелляции обучающимся 



формирует апелляционную комиссию, назначает дату, время и место 
рассмотрения апелляции. 

В состав апелляционной комиссии входят председатель - директор 
колледжа, секретарь, а также не менее двух человек из числа 
преподавательского состава кафедры, осуществляющей подготовку по 
дисциплине (модулю) или практике. В состав апелляционной комиссии не 
может входить преподаватель, принимавший экзамен (зачет), по результатам 
которого подается апелляция. В апелляционную комиссию могут быть 
включены заведующий отделением. 

Основной формой деятельности апелляционной комиссии является 
заседание. Заседание правомочно, если в нем участвует не менее двух третей 
от числа членов, входящих в состав апелляционной комиссии. Ведет 
заседание апелляционной комиссии председатель. Решения апелляционной 
комиссии принимаются простым большинством голосов от числа лиц, 
входящих в состав комиссий и участвующих в заседании. При равном числе 
голосов председатель апелляционной комиссии обладает правом решающего 
голоса. 

В случае, если дата рассмотрения апелляции выходит за рамки 
установленного календарным учебным графиком периода промежуточной 
аттестации, срок сессии для данного обучающегося продлевается до даты 
проведения апелляции (включительно). 

Апелляционная комиссия проводит заседание в присутствии 
обучающегося. 

Дата, время и место проведения заседания сообщаются обучающемуся 
дирекцией колледжа не менее чем за один день до заседания комиссии. 

При неявке обучающегося на заседание апелляционной комиссии без 
документального подтверждения уважительности причины неявки, заявление 
отклоняется. 

Рассмотрению в процессе апелляции подлежат только основания, 
изложенные в заявлении. Апелляционная комиссия не имеет права задавать 
дополнительные вопросы обучающемуся, а он не имеет права вносить 
исправления в письменную работу. Апелляционная комиссия оценивает все 
представленные материалы (письменный ответ заявителя (при проведении 
экзамена в письменной форме), черновые заметки заявителя (при наличии), 
аудиозаписи (при наличии), объяснительные экзаменатора и преподавателей, 
присутствовавших на экзамене, и прочие представленные материалы). На 
время обсуждения и вынесения итогового решения апелляционной комиссии 
обучающийся покидает заседание апелляционной комиссии. По результатам 
рассмотрения апелляции апелляционная комиссия принимает решение: 

•об отклонении апелляции и сохранении результатов промежуточной 
аттестации; 

•об удовлетворении апелляции и изменении результатов 
промежуточной аттестации (как в сторону повышения оценки, так и в 
сторону понижения). 



Результат рассмотрения апелляции сообщается обучающемуся сразу 
после заседания апелляционной комиссии. Решение об итогах апелляции 
оформляется протоколом, который подписывается председателем и членами 
апелляционной комиссии, а также обучающимся, подавшим апелляцию. 20 

В случае удовлетворения апелляции новая оценка вносится в 
ведомость промежуточной аттестации и зачетную книжку студента 
председателем апелляционной комиссии с пометкой «на основании 
рассмотрения апелляции», заверяется подписью председателя апелляционной 
комиссии. Протокол заседания апелляционной комиссии хранится и 
подшивается к ведомости промежуточной аттестации. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 
пересмотру не подлежит. Апелляция на повторное проведение 
промежуточной аттестации не принимается. 

Результаты первой повторной промежуточной аттестации и второй 
повторной промежуточной аттестации апелляции и обжалованию не 
подлежат. 

2.30. Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации 
обучающихся не должно превышать 8 экзаменов в учебном году, а 
количество зачетов - 10. В указанное количество не входят экзамены и 
зачеты по физической культуре и факультативным учебным курсам, 
дисциплинам (модулям). 

Количество экзаменов и зачетов в процессе промежуточной аттестации 
обучающихся при обучении в соответствии с индивидуальным учебным 
планом устанавливается данным учебным планом. 

2.31. Освоение образовательных программ СПО завершается итоговой 
аттестацией, которая является обязательной. 

Обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в полном 
объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план, 
проходят итоговую аттестацию, при получении среднего профессионального 
образования по имеющим государственную аккредитацию образовательным 
программам СПО указанные обучающиеся проходят государственную 
итоговую аттестацию. 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию 
по образовательным программам СПО, выдается диплом о среднем 
профессиональном образовании, подтверждающий получение среднего 
профессионального образования и квалификацию по соответствующей 
специальности среднего профессионального образования. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на 
итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 
освоившим часть образовательной программы СПО и (или) отчисленным из 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ, выдается справка об обучении или о периоде 
обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ. 

2.32. Обучающиеся по образовательным программам СПО, не 
имеющие среднего общего образования, вправе пройти государственную 



итоговую аттестацию, которой завершается освоение образовательных 
программ среднего общего образования и при успешном прохождении 
которой им выдается аттестат о среднем общем образовании. Указанные 
обучающиеся проходят государственную итоговую аттестацию бесплатно. 

2.33. Лица, осваивающие основную образовательную программу в 
форме самообразования либо обучавшиеся по не имеющей государственной 
аккредитации образовательной программе СПО, вправе пройти экстерном 
промежуточную и государственную итоговую аттестацию в ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ, по соответствующей имеющей государственную 
аккредитацию образовательной программе СПО. Указанные лица, не 
имеющие основного общего или среднего общего образования, вправе 
пройти экстерном промежуточную и государственную итоговую аттестацию 
в ФГБОУ ВО Горский ГАУ по соответствующей имеющей государственную 
аккредитацию основной общеобразовательной программе, бесплатно. При 
прохождении аттестации экстерны пользуются академическими правами 
обучающихся по соответствующей образовательной программе. 

2.34. Если ФГОС СПО предусмотрено освоение основной программы 
профессионального обучения по профессии рабочего, должности служащего, 
то по результатам освоения профессионального модуля образовательной 
программы СПО, который включает в себя проведение практики, 
обучающийся получает свидетельство о профессии рабочего, должности 
служащего. Получение обучающимися профессионального обучения по 
профессии рабочего, должности служащего в рамках образовательной 
программы СПО завершается сдачей квалификационного экзамена. 

2.35. Документ об образовании, представленный при поступлении в 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ, выдается из личного дела лицу, окончившему 
образовательную организацию, выбывшему до окончания образовательной 
организации, а также обучающемуся и желающему поступить в другую 
образовательную организацию, по его заявлению. При этом в личном деле 
остается заверенная копия документа об образовании. 

2.36. Обучающимся по образовательным программам СПО после 
прохождения итоговой аттестации предоставляются по их заявлению 
каникулы в пределах срока освоения соответствующей образовательной 
программы СПО, по окончании которых производится отчисление 
обучающихся в связи с получением образования. 

3. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 
3.1. Содержание среднего профессионального образования и условия 

организации обучения обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья определяются адаптированной образовательной программой, а для 
инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой 
реабилитации инвалида. 



Обучение по образовательным программам СПО обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе 
образовательных программ СПО, адаптированных при необходимости для 
обучения указанных обучающихся. 

3.2. Обучение по образовательным программам СПО обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья осуществляется ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

3.3. ФГБОУ ВО Горский ГАУ созданы специальные условия для 
получения среднего профессионального образования обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения среднего 
профессионального образования обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и 
развития таких обучающихся, включающие в себя использование 
специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 
специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 
специальных технических средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 
(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 
помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 
обеспечение доступа в здания образовательных организаций и другие 
условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных 
программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

3.4. В целях доступности получения среднего профессионального 
образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ обеспечивается: 

3.4.1. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: 

- адаптация официального сайтов ФГБОУ ВО Горский ГАУ в сети 
Интернет с учетом особых потребностей инвалидов по зрению с 
приведением их к международному стандарту доступности веб-контента и 
веб-сервисов (WCAG); 

- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых 
потребностей) справочной информации о расписании лекций, учебных 
занятий (должна быть выполнена крупным (высота прописных букв не менее 
7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и 
продублирована шрифтом Брайля); 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую 
помощь; 

- обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных 
материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и 
использующего собаку-поводыря, к зданию ФГБОУ ВО Горский ГАУ, 



располагающего местом для размещения собаки-поводыря в часы обучения 
самого обучающегося; 

3.4.2. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху: 

- дублирование звуковой справочной информации о расписании 
учебных занятий визуальной (установка мониторов с возможностью 
трансляции субтитров (мониторы, их размеры и количество необходимо 
определять с учетом размеров помещения); 

- обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения 
информации; 

3.4.3. Для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного 
аппарата, материально-технические условия обеспечивают возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 
туалетные и другие помещения образовательной организации, а также их 
пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 
расширенных дверных проемов, лифтов, локальное понижение стоек-
барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и других 
приспособлений). 

3.5. Образование обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, 
так и в отдельных, группах. 

Численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
в учебной группе устанавливается до 15 человек. 

3.6. При получении среднего профессионального образования 
обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются 
бесплатно специальные учебники и учебные пособия, иная учебная 
литература, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 



Приложение 1 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 
«Горский государственный аграрный университет» 

(ФГБОУ ВО Горский ГАУ) 

ПОРЯДОК 

разработки и утверждения образовательных программ 
среднего профессионального образования в Аграрном колледже 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Горский государственный аграрный университет» 

ВЛАДИКАВКАЗ 2023 год 



1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок разработки и утверждения образовательных 
программ среднего профессионального образования в Аграрном колледже 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Горский государственный аграрный университет» (далее -
Порядок) устанавливает общие требования к структуре, содержанию, разработке, 
утверждению и обновлению основных образовательных программ подготовки 
специалистов среднего звена, реализуемых в федеральном государственном 
бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Горский 
государственный аграрный университет» (далее - Университет). 

1.2. Порядок разработан на основании действующих нормативных правовых 
документов: 

Федерального закона от 26 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 
профессионального образования (далее - ФГОС СПО); 

Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 
2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта среднего общего образования» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
и Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 885-
390 «О практической подготовке обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 
г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего профессионального 
образования» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 22 марта 2021 
г. № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам начального общего, основного общего и среднего общего 
образования»; 

Устава ФГБОУ ВО Горский ГАУ. 
1.3. Требования Порядка распространяются на все структурные 

подразделения Университета, обеспечивающие реализацию образовательного 
процесса по основным образовательным программам подготовки специалистов 
среднего звена. 
2. Цели, задачи и принципы проектирования основных образовательных программ 

подготовки специалистов среднего звена 
2.1. Основные образовательные программы подготовки специалистов 

среднего звена регламентируют цели, ожидаемые результаты, содержание, условия 
и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 
выпускника и получение им соответствующей квалификации по специальности, 



установленной соответствующим федеральным государственным образовательным 
стандартом среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО). 

2.2. Основные образовательные программы подготовки специалистов 
среднего звена реализуются в Аграрном колледже в целях создания условий для 
приобретения студентами необходимого для осуществления профессиональной 
деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта деятельности. 

Цель разработки основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена - создание комплекта документов, обеспечивающих: 

реализацию (выполнение) требований соответствующего ФГОС СПО, как 
федеральной социальной нормы в образовательной и научной деятельности 
Аграрного колледжа с учетом актуальных потребностей регионального рынка 
труда; 

социально-необходимое качество СПО на уровне не ниже, установленного 
требованиями соответствующего ФГОС СПО; 

основу для объективной оценки фактического уровня сформированное™ 
обязательных результатов образования и компетенций у студентов на всех этапах 
обучения. 

2.3. Разработка основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена в Аграрном колледже направлена на решение задач 
интеллектуального, культурного и профессионального развития человека и имеет 
целью подготовку специалистов среднего звена в соответствии с потребностями 
общества и государства, а также удовлетворение потребностей личности в 
углублении и расширении образования. 

2.4. Разработка новой основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена осуществляется в случаях: 

при принятии решения об обучении студентов по ранее не реализуемой 
основной образовательной программе подготовки специалистов среднего звена в 
Аграрном колледже, в соответствии с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности; 

вступления в силу новых ФГОС СПО, примерной основной образовательной 
программы, профессионального стандарта по соответствующей специальности. 

В иных случаях основная образовательная программа подготовки 
специалистов среднего звена подлежит обновлению (изменению). 

2.5. Аграрный колледж самостоятельно разрабатывает основные 
образовательные программы подготовки специалистов среднего звена на 
основании соответствующих ФГОС СПО по специальностям, реализуемым в 
колледже, с учетом примерных основных образовательных программ подготовки 
специалистов среднего звена. Требования ФГОС СПО являются обязательными 
для выполнения (Приложение 1). 

2.6. Перед началом разработки основной образовательной программы 
подготовки специалистов среднего звена Аграрный колледж определяет ее 
специфику с учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка труда, 



конкретизирует конечные результаты обучения в виде компетенций, умений и 
знаний, приобретаемого практического опыта. Конкретные виды 
профессиональной деятельности, к которым в основном готовится выпускник, 
должны определять содержание его образовательной программы, разрабатываемой 
Аграрным колледжем совместно с заинтересованными работодателями. 

2.7. В целях обеспечения права инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья на получение СПО, а также реализации специальных 
условий для обучения данной категории обучающихся, Аграрный колледж 
разрабатывает адаптированные основные образовательные программы подготовки 
специалистов среднего звена в отношении обучающихся с конкретными видами 
ограничений здоровья. 

2.8. Разработанная основная образовательная программа подготовки 
специалистов среднего звена согласовывается с представителями работодателей. 

2.9. Разработанные основные образовательные программы подготовки 
специалистов среднего звена рассматриваются на заседаниях предметных 
(цикловых) комиссий и Педагогического совета Аграрного колледжа, 
реализующего программы СПО, принимаются на заседании Учебно-методического 
совета и утверждаются на заседании Ученого совета Университета. 

2.10. Основная образовательная программа подготовки специалистов среднего 
звена подлежит ежегодному обновлению (изменению) с учетом запросов 
работодателей, особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, 
техники, технологий и социальной сферы, особенностей условий реализации 
основной образовательной программы подготовки специалистов среднего звена 
Аграрным колледжем в рамках, установленных ФГОС СПО по соответствующей 
специальности. 

2.11. На информационном сайте Университета размещается следующая 
информация о реализуемых основных образовательных программах подготовки 
специалистов среднего звена: учебный план, включая календарный учебный 
график, описание образовательной программы и аннотации к рабочим программам 
учебных дисциплин (модулей). 

2.12. Описание образовательной программы, реализуемой по ФГОС СПО 
включает: 

общую характеристику основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена (общие положения, нормативно-правовые основы 
разработки, требования к абитуриентам, срок освоения, трудоемкость и 
особенности образовательной программы); характеристику профессиональной 
деятельности (область и объекты профессиональной деятельности, виды 
профессиональной деятельности); 

требования к результатам освоения основной образовательной программы 
подготовки специалистов среднего звена (компетенции, виды профессиональной 
деятельности, результаты освоения); 



информацию об оценке качества освоения основной образовательной 
программы подготовки специалистов среднего звена. 

2.13. Аннотации к рабочим программам учебных предметов, дисциплин 
(модулей) основной образовательной программы подготовки специалистов 
среднего звена отражают содержание образования по циклам и содержат 
следующую информацию: 

индекс и наименование учебного предмета, дисциплины (модуля); 
цели освоения учебного предмета, дисциплины (модуля); место в структуре 

образовательной программы (цикл); планируемые результаты обучения (знать, 
уметь, иметь практический опыт (для профессионального модуля); 

максимальное количество часов, отведенное на изучение данного учебного 
предмета, дисциплины (модуля) и коды компетенций, которые формирует данная 
дисциплина (модуль) (Приложение 2,3). 

3. Требования к структуре и содержанию основной образовательной 
программы подготовки специалистов среднего звена 

3.1. Основная образовательная программа подготовки специалистов среднего 
звена представляет собой комплекс основных характеристик образования, 
организационно-педагогических условий и форм аттестации студентов. 

3.2. Основная образовательная программа подготовки специалистов среднего 
звена состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 
образовательных отношений (далее - вариативная часть). 

Обязательная часть основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена обеспечивает формирование у студентов 
компетенций, установленных ФГОС СПО по соответствующей специальности, и 
включает в себя: дисциплины, междисциплинарные курсы (модули), практики и 
государственную итоговую аттестацию. 

Вариативная часть основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена дает возможность расширения основного(ых) 
вида(ов) деятельности, к которым должен быть готов выпускник, освоивший 
образовательную программу, согласно выбранной квалификации, углубления 
подготовки обучающегося, а также получения дополнительных компетенций 
необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии 
с запросами регионального рынка труда. 

3.3. Аграрный колледж имеет право использовать объем времени, отведенный 
на вариативную часть учебных циклов, на увеличение объема времени, 
отведенного на дисциплины и модули обязательной части, либо введение новых 
дисциплин и модулей в соответствии с потребностями работодателей и 
спецификой деятельности образовательного учреждения. 

3.4. Государственная итоговая аттестация завершается присвоением 
квалификации специалиста среднего звена. 



3.5. Титульный лист основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена должен содержать следующую информацию: полное 
наименование Университета, код и наименование специальности, наименование 
квалификации, форму обучения, срок получения СПО, номер протокола и дату 
принятия Педагогическим советом Аграрного колледжа, реализующего программы 
СПО, подпись и дату утверждения Ученым советом Университета. 

Предисловие к основной образовательной программе подготовки 
специалистов среднего звена содержит: ссылку на соответствующий ФГОС СПО и 
ФГОС среднего общего образования; подпись и дату согласования основной 
образовательной программы подготовки специалистов среднего звена с 
работодателем. 

3.6. Содержание представлено перечнем разделов, подразделов и документов, 
включенных в основную образовательную программу подготовки специалистов 
среднего звена (общие положения, в т.ч. нормативные документы, используемые 
для разработки основной образовательной программы подготовки специалистов 
среднего звена; общая характеристика основной образовательной программы 
подготовки специалистов среднего звена; характеристика профессиональной 
деятельности выпускника; требования к результатам освоения основной 
образовательной программы подготовки специалистов среднего звена; структура 
образовательной программы; условия реализации образовательной программы; 
оценка качества освоения образовательной программы и организация оценочных 
процедур; разработчики образовательной программы; приложения; лист 
изменений; приложения). 

3.6.1. Раздел «Общие положения» включает наименование основной 
образовательной программы подготовки специалистов среднего звена, 
наименование ФГОС СПО, определяет базу предыдущего уровня образования, 
особенности образовательной программы, ее специфику с учетом потребностей 
рынка труда, работодателей, порядок обновления; содержит перечень нормативных 
документов, используемых для разработки основной образовательной программы 
подготовки специалистов среднего звена, регламентирующих образовательную 
деятельность по программам среднего профессионального образования и перечень 
сокращений, встречающихся в тексте образовательной программы. 

3.6.2. В разделе «Общая характеристика основной образовательной 
программы подготовки специалистов среднего звена» определяются форма, объем 
и нормативные сроки освоения образовательной программы, с учетом базы 
предыдущего уровня образования абитуриентов, Указывается квалификация, 
присваиваемая выпускникам образовательной программы. 

3.6.3. Раздел «Характеристика профессиональной деятельности выпускника», 
определяет область и виды профессиональной деятельности выпускника в 
соответствии с профессиональными модулями образовательной программы 
согласно требованиям ФГОС СПО по соответствующей специальности. 



3.6.4. В разделе «Требования к результатам освоения основной 
образовательной программы подготовки специалистов среднего звена» 
указываются компетенции выпускника, успешно освоившего основную 
образовательную программу подготовки специалистов среднего звена. 
Компетенции выпускника (ОК, ПК), формируемые в процессе освоения данной 
образовательной программы СПО, определяются на основе образовательного 
стандарта по соответствующей специальности (профессии). Для определения 
этапов (уровней) формирования компетенций дисциплинами учебного плана и 
составления дисциплинарно-модульного учебного плана составляется матрица 
компетенций с указанием необходимых для их формирования знаний, умений и 
практического опыта. 

3.6.5. Структура основной образовательной программы подготовки 
специалистов среднего звена представлена учебным планом, календарным 
учебным графиком, рабочей программой воспитания, календарным планом 
воспитательной работы. 

3.6.6. В разделе «Условия реализации основной образовательной программы 
подготовки специалиста среднего звена» дается характеристика кадрового 
обеспечения образовательного процесса, разработанных учебно-методических 
материалов, определяется доступ обучающихся к базам данных, библиотечному 
фонду, электронным библиотечным системам. Содержатся расчеты нормативных 
затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной 
программы. Определяется соответствие требованиям ФГОС СПО к материально-
техническому оснащению образовательной программы. 

Материально-техническая база обеспечивается наличием: 
оперативного управления, аренды или самостоятельного распоряжения, 

оформленных в соответствии с действующими требованиями. Обеспеченность 
одного обучающегося, приведенного к очной форме обучения, общими учебными 
площадями должна быть не ниже нормативного критерия для каждого направления 
подготовки; 

оборудования для оснащения междисциплинарных лабораторий (в том числе, 
современного, высокотехнологичного оборудования), обеспечивающего 
выполнение основной образовательной программы подготовки специалиста 
среднего звена с учетом профиля подготовки; 

вычислительного телекоммуникационного оборудования и программных 
средств, необходимых для реализации основной образовательной программы 
подготовки специалиста среднего звена с учетом профиля, и обеспечения 
физического доступа к информационным сетям, используемым в образовательном 
процессе; 

специализированных полигонов и баз учебных практик; 
других материально-технических ресурсов. 
3.6.7. В разделе «Формирование оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации» дается характеристика программы 



государственной итоговой аттестации, кратко описывается порядок проведения 
государственной итоговой аттестации и требования, предъявляемые к проведению 
демонстрационного экзамена и к выпускным квалификационным работам. 

3.5.9. В разделе «Приложения» размещаются отдельно разработанные 
документы основной образовательной программы подготовки специалиста 
среднего звена: Учебный план; Календарный учебный график; Рабочие программы 
учебных дисциплин и профессиональных модулей; Программы учебных, 
производственных (по профилю специальности) и производственной 
(преддипломной) практик; Программа государственной итоговой аттестации; 
Фонды оценочных средств. 

3.6. Учебный план определяет следующие характеристики основной 
образовательной программы подготовки специалиста среднего звена: 

объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 
семестрам. В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во 
взаимодействии с преподавателем (далее - контактная работа обучающихся с 
преподавателем) (по видам учебных занятий) и самостоятельной работы 
обучающихся в академических часах; 

перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по видам 
учебных занятий по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их 
составляющим (междисциплинарным курсам, учебной и производственной 
практике); 

профессию рабочего (одну или несколько, присваиваемые в рамках 
реализации образовательной программы); 

сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики; 
распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям 
и их составляющим; 

формы промежуточной аттестации, их распределение по семестрам, объемы 
времени, отведенные на промежуточную аттестацию, на подготовку к 
государственной итоговой аттестации (далее ГИА) и защиту выпускной 
квалификационной работы (далее ВКР); 

объем каникул по годам обучения; 
наименование и распределение компетенций по дисциплинам (модулям). 
3.7. Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность периодов осуществления учебных видов деятельности 
(теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной 
итоговой аттестации) и периоды каникул. График разрабатывается в соответствии с 
требованиями образовательного стандарта. 

3.8. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей). 
В основную образовательную программу подготовки специалиста среднего 

звена включаются рабочие программы всех учебных дисциплин (модулей) как 



обязательной, так и вариативной частей учебного плана, включая 
общеобразовательные дисциплины (Приложение 4, 5, 6). 

В учебной программе каждой дисциплины (модуля) четко формулируются 
конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, 
умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по основной 
образовательной программе подготовки специалиста среднего звена с учетом 
профиля подготовки. 

В структуре и содержании рабочих программ дисциплин (модулей), практик 
(Приложение 7) обязательно должны быть включены следующие разделы: паспорт 
рабочей программы учебной дисциплины (модуля), практики, содержащий область 
применения программы, место дисциплины в структуре основной образовательной 
программы подготовки специалиста среднего звена, цели, результаты освоения 
дисциплины (модуля), практики с перечнем компетенций и необходимых для их 
формирования знаний, умений и практического опыта; 

объем учебной дисциплины (модуля), практики, в т.ч. по видам учебной 
деятельности; 

структура и содержание учебной дисциплины (модуля), практики включает 
разделы учебной дисциплины (модуля), практики с указанием формируемых в 
процессе их освоения компетенций, виды учебной деятельности, форму 
промежуточной аттестации и отведенный на их реализацию объем академических 
часов, а также тематический план и содержание учебной дисциплины (модуля), 
практики; 

условия реализации программы учебной дисциплины (модуля), практики; 
контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины (модуля), практики. 

3.9. Фонды оценочных средств по учебной дисциплине (модулю) создаются 
для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 
требованиям осваиваемой основной образовательной программы подготовки 
специалиста среднего звена. Эти фонды могут включать: контрольные вопросы и 
типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, 
коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие 
программы; примерную тематику курсовых работ/проектов, рефератов и т.п., а 
также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности 
компетенций обучающихся (Приложение 8, 9). 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по учебной и производственной практике (по профилю 
специальности), входящий в состав соответственно рабочей программы практики, 
должен включать: 

перечень результатов освоения практики, подлежащих проверке; 
описание показателей и критериев оценивания результатов обучения на 

различных этапах их формирования; 



совокупность контрольных заданий или иных материалов, необходимых для 
оценки знаний, умений, опыта деятельности, характеризующих этапы (уровни) 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике 
организация определяет показатели и критерии оценивания сформированности 
компетенций на различных этапах (уровнях) их формирования, шкалы и 
процедуры оценивания. ФОС, в рамках рабочей программы дисциплины (модуля), 
рассматривается на заседании соответствующей предметной (цикловой) комиссии 
и утверждается на заседании Педагогического совета Аграрного колледжа, 
реализующего программы СПО. 

3.10 Решение об актуализации, изменении, аннулировании, включении новых 
оценочных средств в ФОС принимается на заседании соответствующей 
предметной (цикловой) комиссии и утверждается на заседании Педагогического 
совета Аграрного колледжа, реализующего программы СПО. 

Выписка из протокола заседания об актуализации, изменении, аннулировании, 
включении новых оценочных средств в ФОС прилагается к соответствующему 
фонду ФОС дисциплины (модуля), практики. 

3.10. Программа государственной итоговой аттестации должна отражать 
формы итоговой аттестации и виды выпускной квалификационной работы по 
образовательным программам среднего профессионального образования: защита 
выпускной квалификационной работы и (или) государственный(ые) экзамен(ы), в 
том числе в виде демонстрационного экзамена (Приложение 10). 

В этом разделе должны быть представлены: примерная тематика выпускных 
квалификационных работ, в том числе с реальными прикладными, научными 
задачами, которые предстоит решать в процессе профессиональной деятельности 
выпускнику; требования к выпускной квалификационной работе по форме, объему, 
структуре, и др.; рекомендации по подготовке и защите выпускной 
квалификационной работы; процедура защиты; критерии оценки выпускных 
квалификационных работ. 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации (итоговой 
аттестации, для программ, не прошедших государственную аккредитацию) 
включает в себя: паспорт оценочных средств, содержащий область применения 
ФОС, перечень видов деятельности и компетенций, которыми должны овладеть 
обучающиеся в результате освоения образовательной программы, цели, задачи и 
количество часов, отводимое на ГИА; структуру и порядок проведения ГИА с 
методическими материалами, определяющими процедуры оценивания результатов 
освоения образовательной программы; Примеры заданий для государственного или 
итогового экзамена, в т. ч. и демонстрационного, перечень примерных тем и 
заданий для ВКР. 

4. Порядок актуализации (обновления) программы подготовки 
специалистов среднего звена 



4.1. Структурные подразделения ежегодно актуализируют (обновляют) 
основные образовательные программы подготовки специалистов среднего звена с 
учетом запросов работодателей, потребностей рынка труда и особенностей 
региона, развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной 
сферы в рамках, установленных ФГОС. 

4.2. Образовательные программы могут быть актуализированы в части 
содержания рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
практики, методических материалов, отдельных элементов фондов оценочных 
средств и иных компонентов. 

4.3. Актуализация любого из компонентов образовательной программы, не 
должна ухудшать положение обучающихся. Изменения в реализованную часть 
образовательной программы не вносятся. 

4.4. Актуализированная основная образовательная программа подготовки 
специалистов среднего звена (обновленные компоненты образовательной 
программы) рассматривается на заседании предметных (цикловых) комиссий, и 
представляются на утверждение в Педагогический совет Аграрного колледжа, 
реализующего образовательные программы СПО. Актуализация образовательной 
программы завершается не позднее даты начала учебного года. 



Приложение 2 
Макет программы подготовки специалистов среднего звена 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Горский государственный аграрный университет» 
(ФГБОУ ВО Горский ГАУ) 

Отделение 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА СРЕДНЕГО СПЕЦИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ -
ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

Наименование направления 
подготовки/специальности 
Направленность (профиль) (при наличии) 

Реквизиты федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования 

Год начала подготовки 

Очная форма обучения - учебные планы по годам 
приема 
Заочная форма обучения - учебные планы по 
годам приема 
Номер по реестру ОП ВО ФГБОУ ВО Горский 
ГАУ 
Реквизиты решения ученого совета ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ об утверждении ППССЗ 
Реквизиты приказа уполномоченного лица 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ об утверждении ППССЗ 

ВЛАДИКАВКАЗ год 



Основная образовательная программа подготовки специалистов среднего 
звена разработана на основе Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 

, утвержденного приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации от « » 20 года № и Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования, с 
учетом направленности на удовлетворение потребностей регионального рынка 
труда и работодателей. 

Программа согласована: 

Должность, место работы 
представителя организации, 
осуществляющей деятельность по 
профилю образовательной программы Ф.И.О. 

Должность, место работы 
представителя организации, 
осуществляющей деятельность по 
профилю образовательной программы Ф.И.О. 

Руководитель образовательной 
организации 
степень, ученое звание, должность Ф.И.О. 

Директор Аграрного колледжа 
доктор с/х наук Ф.И.О. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1 Образовательная программа среднего профессионального образования -

программа подготовки специалиста среднего звена (ППССЗ) 
(код и наименование специальности) реализуется по программе базовой 
подготовки на базе основного общего/ среднего общего образования. 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и 
утвержденную с учетом требований регионального рынка труда на основе 
Федерального государственного образовательного стандарта специальности 
среднего профессионального образования (ФГОС СПО), утвержденного приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации № от « » 
20 года. 

Образовательная программа регламентирует цель, ожидаемые результаты, 
содержание, условия и технологии организации образовательного процесса, оценку 
качества подготовки выпускника по данной специальности и включает в себя 
учебный план, рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, 
учебной и производственной практики, а также методические материалы, 
обеспечивающие качественную подготовку обучающихся. 

Указываются особенности образовательной программы, ее специфика с 
учетом потребностей рынка труда, работодателей. 

ОП СПО - ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части 
содержания учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, 
рабочих программ профессиональных модулей, программ учебной и 
производственной практик, методических материалов, обеспечивающих качество 
подготовки обучающихся с учетом запросов работодателей, особенностей развития 
региона, науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы в 
рамках, установленных ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы осуществляется на государственном 
языке Российской Федерации. 

При реализации ОП СПО - ППССЗ обучающиеся имеют академические права 
и обязанности в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Программа реализуется в совместной образовательной, научной, 
производственной, общественной и иной деятельности обучающихся и работников 
университета. 

1.2. Подраздел «Нормативные документы» включает перечень нормативных 
документов, используемых для разработки образовательной программы и 
регламентирующих образовательную деятельность по программам среднего 
профессионального образования. 

1.3. Указывается перечень сокращений, встречающихся в тексте 
образовательной программы. 



2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
В разделе определяются форма, объем и нормативные сроки освоения 

образовательной программы с учетом базы предыдущего уровня образования 
абитуриентов. Указывается квалификация, присваиваемая выпускникам 
образовательной программы. 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКА 

Указывается область и виды профессиональной деятельности выпускника в 
соответствии с профессиональными модулями образовательной программы 
согласно требованиям ФГОС СПО по соответствующей специальности. 

4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

В разделе на основе образовательного стандарта по соответствующей 
специальности (профессии) указываются компетенции выпускника (ОК, ПК), 
формируемые в процессе освоения данной образовательной программы СПО. 
Составляется матрица компетенций с указанием необходимых для их 
формирования знаний, умений и практического опыта с целью определения этапов 
(уровней) формирования компетенций дисциплинами учебного плана и 
составления дисциплинарно-модульного учебного плана. 

5. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Структура основной образовательной программы подготовки специалистов 

среднего звена представлена учебным планом, календарным учебным графиком, 
рабочей программой воспитания, календарным планом воспитательной работы. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
В разделе дается характеристика кадрового обеспечения образовательного 

процесса, разработанных учебно-методических материалов, определяется доступ 
обучающихся к базам данных, библиотечному фонду, электронным библиотечным 
системам. Содержатся расчеты нормативных затрат оказания государственных 
услуг по реализации образовательной программы. Определяется соответствие 
требованиям ФГОС СПО к материально-техническому оснащению 
образовательной программы. 

В разделе приводится характеристика форм и процедур контроля и оценки 
знаний, умений, общих и профессиональных компетенций студентов, фондов 
оценочных средств текущего контроля знаний и промежуточной аттестации. 

Указываются особенности и имеющиеся возможности Университета по 
организации образовательного процесса по ОП СПО - ППССЗ для инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья, в том числе создание условий для 
посещения аудиторных занятий, материально-техническое обеспечение 
образовательного процесса для обучающихся с различными нозологиями, учебно-
методическое обеспечение образовательного процесса, применение электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий в образовательном 
процессе, общественная и воспитательная работа. 



7. ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

В разделе дается характеристика программы государственной итоговой 
аттестации, кратко описывается порядок проведения государственной итоговой 
аттестации и требования, предъявляемые к демонстрационному экзамену и 
выпускным квалификационным работам. 

9. РАЗРАБОТЧИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Указываются сотрудники университета, разработавшие образовательную 

программу и представители организаций, осуществляющих профессиональную 
деятельность по профилю подготовки, принявшие участие в разработке и 
рецензировании данной образовательной программы. 

ПРИЛОЖЕНИЯ 
Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации программы подготовки специалиста среднего звена: 
Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей; 
Программы учебных, производственных (по профилю специальности) и 
производственной (преддипломной) практик; Программа государственной 
итоговой аттестации; Фонды оценочных средств. 



Приложение 3 

Макет аннотации рабочей программы учебной дисциплины 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
название дисциплины 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности (специальностям) СПО . 

Указать специальность (специальности) 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована 

указать возможности использования программы в дополнительном 
профессиональном образовании (указать направленность программ повышения 
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке (указать 
направленность программы профессиональной подготовки) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: 

Данная учебная дисциплина относится к 
указать принадлежность учебной дисциплины к учебному циклу 

учебному циклу основной образовательной программы. 

1.3. Цель дисциплины - совокупность теоретических и практических знаний в 
области... 

Указать в соответствии с программой по дисциплине 

1.4. В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 
Уметь: 

Знать: 

Указываются требования к умениям и знаниям в соответствии с ФГОС по 
специальностям 

1.5. Компетенции формируемые в результате освоения дисциплины: 

Общие компетенции (ОК): 
Профессиональные компетенции (ПК): 
Указываются общие и профессиональные компетенции в соответствии с 

ФГОС по специальностям 

1.6. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 
учебной дисциплины: 

Форма обучения - очная 
максимальной учебной нагрузки обучающегося часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося часов; 



самостоятельной работы обучающегося часов, 
консультаций - часов; 
форма контроля - , семестр. 

1.7. Разделы учебной дисциплины: 
Раздел 1. ... 
Раздел 2. ... 

Указать в соответствии с программой по дисциплине 

Автор: 



Приложение 4 
Макет аннотации рабочей программы учебной дисциплины 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

название модуля 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности (специальностям) СПО . 

Указать специальность (специальности) 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована 

указать возможности использования программы в дополнительном 
профессиональном образовании (указать направленность программ повышения 
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке (указать 
направленность программы профессиональной подготовки) 

1.2. Место профессионального модуля в структуре основной 
профессиональной образовательной программы: 

Данный модуль относится к 
указать принадлежность модуля к учебному циклу 

учебному циклу основной образовательной программы. 

1.3. Цель модуля - совокупность теоретических и практических знаний в 
области... 

Указать в соответствии с программой по профессиональному модулю 

1.4. В результате изучения модуля обучающийся должен: 
Уметь: 

Знать: 

Указываются требования к умениям и знаниям в соответствии с ФГОС по 
специальностям 

1.5. Компетенции формируемые в результате освоения модуля: 

Общие компетенции (ОК): 
Профессиональные компетенции (ПК): 
Указываются общие и профессиональные компетенции в соответствии с 

ФГОС по специальностям 

1.6. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 
профессионального модуля: 

Форма обучения - очная 
максимальной учебной нагрузки обучающегося часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося часов; 
самостоятельной работы обучающегося часов, 



консультаций - часов; 
форма контроля - , семестр. 

1.7. Разделы профессионального модуля: 
Раздел 1. ... 
Раздел 2. ... 

Указать в соответствии с программой профессионального модуля 

Автор: 



Приложение 5 
Макет рабочей программы дисциплины 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО 

указать код и наименование специальности (специальностей) / профессии (профессий) или укрупненную 
группу (группы) специальностей / профессий в зависимости от широты использования программы учебной 
дисциплины. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы 

Учебный цикл 
указать принадлежность дисциплины к учебному циклу 

Связь с другими дисциплинами (модулями): 
изучение рекомендуется проводить после освоения 

указать дисциплину 
? 

указать дисциплины (модули) 
изучение рекомендуется проводить одновременно с освоением 

указать дисциплину 
5 

указать дисциплины (модули) 
результаты освоения являются основой изучения 

указать дисциплину 

указать дисциплины (модули) 
Учебная дисциплина ориентирована на развитие следующих общих компетенций: 

указать общие компетенции в соответствии с ФГОС СПО 
Учебная дисциплина ориентирована на развитие следующих профессиональных 
компетенций: 

указать профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС СПО 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Цель дисциплины - формирование комплекса знаний, умений в области изучаемой 
дисциплины. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: (взять из 
Федерального стандарта) 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

Указываются требования к умениям и знаниям в соответствии с ФГОС СПО по специальностям 
профессиям, перечисленным в п. 1.1. 

1.4. Перечень формируемых компетенций 
Общие компетенции (ОК): 



Профессиональные компетенции (ПК): 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося часа, в том числе: 
- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося часов; 
- самостоятельная работа обучающегося часов; 
- вариативная часть учебных циклов ППССЗ: часов (или не 

предусмотрено). 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов Вид учебной работы 

Обяз. 
часть 

Вариат. 
часть 

Максимальная учебная нагрузка (всего) * * 

Обязательные аудиторные учебные занятия (всего) * * 

в том числе: 

лабораторные занятия (если предусмотрено) * * 

практические занятия (если предусмотрено) * * 

контрольные работы {если предусмотрено) * * 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) * * 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа (всего) * * 

в том числе: 

самостоятельная работа над курсовым проектом (работой) (если 
предусмотрено) 

* * 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их наличии 
* 
* 

* 
* 

консультации * * 

Промежуточная аттестация по образовательной программе в форме (указать 
форму и семестр) 

* * 

Во всех ячейках со звездочкой (*) следует указать объем часов. Если по дисциплине проводится 
зачет за счет часов последнего занятия, это необходимо указать 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем часов Уровень освоения 

1 2 3 4 

Тема 1. Содержание учебного материала (указывается перечень дидактических единиц темы) Тема 1. 
1 

Тема 1. 

* * 

Тема 1. 

Самостоятельная работа обучающихся (при наличии указывается содержание домашних 
Тема N. Содержание учебного материала Тема N. 

1 * * 

Тема N. 

* * 

Тема N. 

Тематика учебных занятий (указывается вид учебного занятия (лабораторное занятие, 
практическое занятие, урок, контрольное занятие, консультация, лекция, семинар и т.п.) и его 
тематика. Например: «Лабораторная(ые) работа(ы) « ». Виды и содержание учебных 
занятий должны обеспечивать освоение всех дидактических единиц темы на необходимом 
уровне) 

Тема N. 

1. 

Тема N. Тема N. 

Самостоятельная работа обучающихся (при наличии указывается тематика и содержание 
Всего: 

По каждой теме описывается содержание учебного материала, наименования необходимых лабораторных работ, практических и иных занятий, в том числе 
контрольных работ, а также тематика самостоятельной работы. Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц (отмечено двумя звездочками). 
Если предусмотрены курсовые проекты (работы) по дисциплине, приводится их тематика. Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено 
звездочкой). 

Использование часов вариативной части ОП 
№п/п Дополнительные знания, умения №, наименования темы Количество часов Обоснование включения в 

рабочую программу 

* Общие и профессиональные компетенции, указанные в ФГОС СПО и данной примерной рабочей программе могут быть дополнены на основе: 

- анализа требований соответствующих профессиональных стандартов; 



- анализа актуального состояния и перспектив развития регионального рынка труда. 
- обсуждения с заинтересованными работодателями. 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 - ознакомительный (воспроизведение информации, узнавание (распознавание), объяснение ранее изученных объектов, свойств и т.п.); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 - продуктивный (самостоятельное планирование и выполнение деятельности, решение проблемных задач). 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы предполагает наличие учебных кабинетов 
; мастерских ; лабораторий . 

указывается наименование указываются при наличии указываются при наличии 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

Приводится перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, 
оборудование, технические средства, в т.ч. аудиовизуальные, компьютерные и 
телекоммуникационные и т.п. Количество не указывается. Перечни приводятся по 
каждому кабинету, мастерской, лаборатории, если их несколько 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 

Основные источники: 
1 
2 

Дополнительные источники: 
1 
2 

Интернет-ресурсы: 
1 
2 

Программы лицензионного обеспечения: 
1 
2 

После каждого наименования печатного издания обязательно указываются 
издательства и год издания (в соответствии с ГОСТом) при составлении учитывается 
наличие результатов экспертизы учебных изданий соответствии с порядком 
установленным Минобрнауки России. 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 
лабораторных работ, тестирования, а также в результате выполнения 
обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты обучения раскрываются через усвоенные знания и 
приобретенные умения, направленные на приобретение общих компетенций. 

Результаты 
(освоенные 

профессиональные и 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

Профессиональные и 
общие компетенции 
указываются в 
соответствии с п. 1.2 
программы 

Показатели оценки 
компетенций представляют 
собой формализованное 
описание оцениваемых 
основных (ключевых) 
характеристик (параметров) 
процесса или результата 
деятельности. Показатели 
отвечают на вопрос, что 
является свидетельством 
качества процесса или 
результата деятельности. 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
- на практических занятиях 
( при решении ситуационных 
задач, при участии в деловых 
играх, при подготовке и 
участии в семинарах, при 
подготовке рефератов, 
докладов и т.д.) 
- при выполнении и защите 
курсовой работы; 
При выполнении работ на 
различных этапах 
производственной практики: 
- при выполнении работ на 
различных этапах 
производственной практики 
- при контрольных работах, 
зачетов, экзаменов по 
междисциплинарным курсам, 
экзамена ( квалификационного 
по модулю) 

Показатели сформированности общих компетенций предполагают связь с видом 
профессиональной деятельности. Целесообразно объединить (сгруппировать) 
профессиональные и общие компетенции, а также показатели для них во 
вспомогательной таблице, а затем заполнить таблицы раздела 4 примерной рабочей 
программы профессионального модуля. 



Приложение 6 
Макет рабочей программы профессионального модуля 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ГОРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ПРИНЯТО 
Педагогическим советом колледжа 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ 
Протокол № 
от « » года 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор Аграрного колледжа 

/ М.Э.Кебеков / 
« » года 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

(индекс и наименование модуля по учебному плану) 

Код и наименование специальности 

Профиль получаемого профессионального образования 

Год начала подготовки 

Форма обучения 

Срок получения СПО по ППССЗ 

Реквизиты решения ученого совета ФГБОУ ВО Горский 
ГАУ об утверждении ППССЗ 
Реквизиты приказа уполномоченного лица ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ об утверждении ППССЗ 
Номер по реестру ОП СПО ФГБОУ ВО Горский ГАУ 

Владикавказ, 2023 



Рабочая программа профессионального модуля 
разработана с учетом требований Федерального государственного 
образовательного стандарта (далее - ФГОС) по специальности среднего 
профессионального образования (далее - СПО) 

код наименование специальности 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
№ , и примерной основной образовательной программы 

подготовки специалиста среднего звена, разработанной 

Организация-разработчик: Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования «Горский государственный 
аграрный университет» 

Разработчики: 

Рассмотрена и одобрена на 
заседании предметной (цикловой) 
комиссии 

дисциплин 

Протокол № от « » 20 г. 
Председатель предметной (цикловой) 
комиссии 

/ 
подпись Ф И О 

Зам. директора по У MP / / 

подпись Ф И О 

Программа согласована: 
Ф.И.О. представителя работодателя, должность, место работы 

(подпись) 

« » 20 г. 

м.п. 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 
подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО 

(код, наименование) 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
Целью изучения профессионального модуля является освоение студентом вида 
деятельности и соответствующих ему 
профессиональных компетенций: 

Код Профессиональные компетенции 
ПК ... ПК ... 

ПК ... ПК ... 

ПК .... ПК .... 

Освоение профессионального модуля направлено на развитие общих компетенций: 

Код Общие компетенции 
ОК ... ОК ... 

ОК ... ОК ... 

ОК... ОК... 

В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

иметь практический опыт иметь практический опыт 
уметь уметь 
знать знать 

Раздел заполняется в соответствии с ФГОС СПО 

Общие и профессиональные компетенции, указанные во ФГОС СПО и данной 
рабочей программе могут быть дополнены в рабочей программе профессионального 
модуля на основе: 

- анализа требований соответствующих профессиональных стандартов; 
- анализа актуального состояния и перспектив развития регионального рынка 

труда. 
- обсуждения с заинтересованными работодателями. 



1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося часа, в том числе: 
- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося часов; 
- самостоятельная работа обучающегося часов; 
- учебной и производственной практики часов; 
-вариативная часть учебных циклов ППССЗ: часов (или не предусмотрено). 

1.4. Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю 

Элементы модуля Семестр Формы промежуточной 
аттестации 

МДК 
номер и наименование МДК 
МДК 
номер и наименование МДК 
УП 
ПП 
ПМ 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 
профессиональны 

х компетенций 

Наименования 
разделов 

профессионального 
модуля 

Всего 
часов 
(макс, 

учебная 
нагрузка и 
практики 

) 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) Практика 

Коды 
профессиональны 

х компетенций 

Наименования 
разделов 

профессионального 
модуля 

Всего 
часов 
(макс, 

учебная 
нагрузка и 
практики 

) 

Обязательные аудиторные 
учебные занятия 

внеаудиторная 
(самостоятельная) 

учебная работа 
учебная, 

часов 

производственная 
часов 
(если 

предусмотрена 
рассредоточенна 

я практика) 

Коды 
профессиональны 

х компетенций 

Наименования 
разделов 

профессионального 
модуля 

Всего 
часов 
(макс, 

учебная 
нагрузка и 
практики 

) 
всего, 
часов 

в т.ч. 
лабораторные 

работы и 
практические 

занятия, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 
проект 

(работа)*, 
часов 

всего, 
часов 

в т.ч., 
курсовой 

проект 
(работа)*, 

часов 

учебная, 
часов 

производственная 
часов 
(если 

предусмотрена 
рассредоточенна 

я практика) 

1 2 л J 4 5 6 7 8 9 10 
Раздел 1 * * * 

* 
* 

* 
* * 

Раздел 2 * * * 
* 

* 
* 

* * 

Производственная 
практика(по 
профилю 
специальности), 
часов (если 
предусмотрена 
итоговая 
(концентрированная 
) практика) 

* 

(ввести 
число) 

* 

(повторить 
число) 

Вариативная часть - - - - - - -

Всего: * * * * * * * * 

Только для программы подготовки специалистов среднего звена 
Ячейки в столбцах 3, 4, 7, 9, 10 заполняются жирным шрифтом, в 5, б, 8 - обычным. Если какой-либо вид учебной работы не предусмотрен, необходимо в 
соответствующей ячейке поставить прочерк. Количество часов, указанное в ячейках столбца 3, должно быть равно сумме чисел в соответствующих ячейках столбцов 
4, 7,9, 10 (жирный шрифт) по горизонтами. Количество часов, указанное в ячейках строки «Всего», должно быть равно сумме чисел соответствующих столбцов 3, 4, 5, 
6, 7, 8, 9, 10 по вертикали. Количество часов, указанное в ячейке столбца 3 строки «Всего», должно соответствовать количеству часов на освоение программы 
профессионального модуля в пункте 1.3 паспорта программы. Количество часов на самостоятельную работу обучающегося должно соответствовать указанному в 
пункте 1.3 паспорта программы. Сумма количества часов на учебную и производственную практику (в строке «Всего» в столбцах 9 и 10) должна соответствовать 
указанному в пункте 1.3 паспорта программы. Для соответствия сумм значений следует повторить объем часов на производственную практику по профилю 
специальности (концентрированную) в колонке «Всего часов» и в предпоследней строке столбца «Производственная, часов». И учебная, и производственная (по профилю 
специальности) практики могут проводиться параллельно с теоретическими занятиями междисциплинарного курса (рассредоточено) или в специально выделенный 
период. (концентрированно). 

* 

Раздел профессионального модуля - часть программы профессионального модуля, которая хараетеризуется логической завершенностью и направлена на освоение одной или нескольких 
профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производственной 
практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций 



2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов и 
тем профессионального 
модуля (ПМ), 
междисциплинарных 
курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 
внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) (если предусмотрены) Объем часов 
Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1 
номер и наименование раздела 

указывается количество 
часов на изучение раздела в 

целом 
МДК 
номер и наименование МДК 

указывается количество 
часов на изучение МДК/ 

части МДК 
Тема 1.1. 

номер и наименование 
темы 

Содержание (указывается перечень дидактических единиц темы) указывается количество 
часов на изучение темы в 

целом, включая 
самостоятельную работу 

Тема 1.1. 

номер и наименование 
темы 

1. 
указывается количество 
часов на изучение темы в 

целом, включая 
самостоятельную работу 

* * 1 

Тема 1.1. 

номер и наименование 
темы 

указывается количество 
часов на изучение темы в 

целом, включая 
самостоятельную работу * * 

Тема 1.1. 

номер и наименование 
темы Тематика учебных занятий (указывается вид учебного занятия (лабораторное 

занятие, практическое занятие, урок, контрольное занятие, консультация, лекция, 
семинар и т.п.) и его тематика. Например: «Лабораторная(ые) работа(ы) « ». 
Виды и содержание учебных занятий должны обеспечивать освоение всех 
дидактических единиц темы на необходимом уровне) 

указывается количество 
часов на все учебные занятия 

Тема 1.1. 

номер и наименование 
темы 

1. количество часов на 
данное(ые) занятие(я) 

Тема 1.1. 

номер и наименование 
темы 

количество часов на 
данное(ые) занятие(я) 

Тема 1.2. Содержание Тема 1.2. 
1. * * 

номер и наименование 
темы 

* * номер и наименование 
темы Тематика учебных занятий * 

номер и наименование 
темы 

1. * 

номер и наименование 
темы 

* 

1 Здесь и далее места, в которых необходимо указать уровень освоения помечены «**» 
' Здесь и далее указывается количество часов; рекомендации аналогичны приведенным в теме 1 



Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа при изучении раздела 1 
1 
п 
При необходимости тематика внеаудиторной самостоятельной работы (домашних заданий) может быть приведена по 
каждой теме (см. макет учебной дисциплины) 

* 

Учебная практика раздела 1 
Виды работ 
1 
п 

* 

Производственная практика раздела 1 (если предусмотрено рассредоточенное прохождение практики) 
Виды работ 
1 
п 

* 

Раздел N 
номер и наименование раздела 

* 

Тема п.1. Содержание Уровень 
освоения 

* 

номер и наименование 
темы 

1. * * 
* 

номер и наименование 
темы 

* * 

* 

номер и наименование 
темы 

Тематика учебных занятий * 

номер и наименование 
темы 

1. * 

номер и наименование 
темы 

* 

Тема п.2. Содержание Уровень 
освоения 

* 

номер и наименование 
темы 

1. * * 
* 

номер и наименование 
темы 

* * 

* 

номер и наименование 
темы 

Тематика учебных занятий * 

номер и наименование 
темы 

1. * 

номер и наименование 
темы 

* 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа при изучении раздела N 
1 
п 
При необходимости тематика внеаудиторной самостоятельной работы (домашних заданий) может быть приведена по 
каждой теме. Тогда соответствующий пункт должен называться «Тематика учебных занятий и самостоятельной работы» 

* 



Учебная практика раздела N 
Виды работ 
1 

* 

Производственная практика раздела N (если предусмотрено рассредоточенное прохождение практики) 
Виды работ 
1 
п 

* 

Курсовой проект (работа) (если предусмотрено) 
Указывается, является ли выполнение курсового проекта (работы) по модулю обязательным или 

студент имеет право выбора: выполнять курсовой проект по тематике данного или иного 
профессионального модуля(ей) или общепрофессиональной дисциплине(ам). 

Тематика курсовых проектов (работ) 
1 
п 

* 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовому проекту (работе) (если предусмотрено, указать 
тематику и(или) назначение, вид (форму) организации учебной деятельности) 
1 
п 

* 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающегося над курсовым проектом (работой) 
(указать виды работ обучающегося, например: планирование выполнения курсового проекта (работы), 
определение задач работы, изучение литературных источников, проведение предпроектного 
исследования ...) 
1 
п 

* 

Производственная практика (для программ подготовки специалистов среднего звена - (по профилю 
специальности) итоговая по модулю (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика) 

Виды работ 
1 
п 

* 

Всего * 

По каждому разделу указываются междисциплинарные курсы и соответствующие темы. По каждой теме описывается 
содержание учебного материала (в дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ, практических и иных 
занятий. Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц (отмечено двумя звездочками). Тематика самостоятельной 



работы может приводиться по выбору разработчиков по разделу или по каждой теме. Подробно перечисляются виды работ учебной и 
(или) производственной практики. Если по профессиональному модулю предусмотрены курсовые проекты (работы), приводятся их темы, 
указывается содержание обязательных учебных занятий и самостоятельной работы студентов. 

Использование часов вариативной части ОП 
№п/п Дополнительные знания, умения №, наименования темы Количество часов Обоснование включения в 

рабочую программу 

* Общие и профессиональные компетенции, указанные во ФГОС СПО и данной примерной рабочей программе могут быть дополнены в на 
основе: 

- анализа требований соответствующих профессиональных стандартов; 
- анализа актуального состояния и перспектив развития регионального рынка труда. 
- обсуждения с заинтересованными работодателями. 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 - ознакомительный (воспроизведение информации, узнавание (распознавание), объяснение ранее изученных объектов, свойств и т.п.); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 - продуктивный (самостоятельное планирование и выполнение деятельности, решение проблемных задач). 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 
Реализация программы предполагает наличие учебных кабинетов 

; мастерских ; лабораторий . 
указывается наименование указываются при наличии указываются при наличии 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Приводится перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, оборудование, 
технические средства, в т.ч. аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т.п. 
Количество не указывается. Перечни приводятся по каждому кабинету, мастерской, 
лаборатории, если их несколько 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 
Основные источники: 

3 
4 

Дополнительные источники: 
1 
2 

Интернет-ресурсы: 
3 
4 

Программы лицензионного обеспечения: 
3 
4 

После каждого наименования печатного издания 
издательства и год издания (в соответствии с ГОСТом) 
наличие результатов экспертизы учебных изданий 
установленным Минобрнауки России. 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 
междисциплинарному курсу (курсам): 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 
практикой: 

обязательно указываются 
при составлении учитывается 
соответствии с порядком 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты 
(освоенные 

профессиональные и 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

Профессиональные и 
общие компетенции 
указываются в 
соответствии с п. 1.2 
программы 

Показатели оценки 
компетенций представляют 
собой формализованное 
описание оцениваемых 
основных (ключевых) 
характеристик (параметров) 
процесса или результата 
деятельности. Показатели 
отвечают на вопрос, что 
является свидетельством 
качества процесса или 
результата деятельности. 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
- на практических занятиях 
( при решении ситуационных 
задач, при участии в деловых 
играх, при подготовке и 
участии в семинарах, при 
подготовке рефератов, 
докладов и т.д.) 
- при выполнении и защите 
курсовой работы; 
При выполнении работ на 
различных этапах 
производственной практики: 
- при выполнении работ на 
различных этапах 
производственной практики 
- при контрольных работах, 
зачетов, экзаменов по 
междисциплинарным курсам, 
экзамена ( квалификационного 
по модулю) 

Показатели сформированноети общих компетенций предполагают связь с видом 
профессиональной деятельности. Целесообразно объединить (сгруппировать) 
профессиональные и общие компетенции, а также показатели для них во 
вспомогательной таблице, а затем заполнить таблицы раздела 4 примерной рабочей 
программы профессионального модуля. 



Приложение 7 
Макет рабочей программы общеобразовательной дисциплины 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ГОРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ПРИНЯТО 
Педагогическим советом колледжа 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ 
Протокол № 
от « » года 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор Аграрного колледжа 

/ М.Э. Кебеков / 
«___» года 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ЦИКЛА 

(индекс и наименование дисциплины общеобразовательного цикла по учебному плану) 

Код и наименование специальности 

Профиль получаемого профессионального образования 

Год начала подготовки 

Форма обучения 

Срок получения СПО по ППССЗ 

Реквизиты решения ученого совета ФГБОУ ВО Горский 
ГАУ об утверждении ППССЗ 
Реквизиты приказа уполномоченного лица ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ об утверждении ППССЗ 
Номер по реестру ОП СПО ФГБОУ ВО Горский ГАУ 

Владикавказ, 2023 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

название дисциплины 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины 

Программа учебной дисциплины 

является частью общеобразовательного цикла программы подготовки специалистов 
среднего звена (далее - ППССЗ) по специальности среднего профессионального 
образования: 

код. наименование специальности 

профиля профессионального образования. 
(технического/технологического, естественнонаучного, социально-экономического, 
гуманитарного) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина является дисциплиной общеобразовательного учебного 
цикла в соответствии с 
(,техническим/технологическим. естественнонаучным, социально-экономическим, гуманитарным) 
профилем профессионального образования. 

Учебная дисциплина относится к предметной области ФГОС среднего общего 
образования 

(филология, иностранные языки, общественные науки и т.д.) 

общей (по выбору) из обязательных предметных областей (дополнительной -по 
выбору обучающихся, предлагаемых ПОО). 

Уровень освоения учебной дисциплины в соответствии с ФГОС среднего 
общего образования базовый 

Реализация содержания учебной дисциплины предполагает соблюдение 
принципа строгой преемственности по отношению к содержанию курса 
на ступени основного общего образования. 

Рабочая программа учебной дисциплины имеет межпредметную 
связь с общеобразовательными учебными дисциплинами 

и профессиональными дисциплинами 

1.3. Цели и результаты освоения учебной дисциплины 

Цель дисциплины - формирование комплекса знаний, умений в области 
изучаемой дисциплины. 



Освоение содержания учебной дисциплины 
обеспечивает достижение обучающимися следующих результатов: 

личностные результаты: 

(перечень из примерной программы)', 

Личностные результаты, включают готовность и способность обучающихся к 
саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации 
к обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых 
социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, 
отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, правосознание, 
экологическую культуру, способность ставить цели и строить жизненные планы, 
способность к осознанию российской гражданской идентичности в 
поликультурном социуме; 
Личностные результаты должны отражать: 
1) российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему 
народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою 
Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение 
государственных символов (герб, флаг, гимн); 
2) гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского 
общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, 
уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного 
достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и 
общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; 
3) готовность к служению Отечеству, его защите; 
4) сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 
развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а 
также различных форм общественного сознания, осознание своего места в 
поликультурном мире; 
5) сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 
общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность 
и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 
6) толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 
способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 
находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 
7) навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 
взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 
проектной и других видах деятельности; 
8) нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 
ценностей; 
9) готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 
протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию 
как условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 
10) эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 
технического творчества, спорта, общественных отношений; 
11) принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 
потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-
оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, 
употребления алкоголя, наркотиков; 



12) бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и 
психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение 
оказывать первую помощь; 
13) осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации 
собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности 
как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 
общенациональных проблем; 
14) сформированность экологического мыишения, понимания влияния социально-
экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 
приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 
15) ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 
ценностей семейной жизни. 

Метапредметные результаты: 

(перечень из примерной программы); 

Метапредметные результаты, включают освоенные обучающимися 
межпредметные понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, 
познавательные, коммуникативные), способность их использования в 
познавательной и социальной практике, самостоятельность в планировании и 
осуществлении учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с 
педагогами и сверстниками, способность к построению 
индивидуальной образовательной траектории, владение навыками учебно-
исследовательской, проектной и социальной деятельности; 
Метапредметные результаты должны отражать: 
1) умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 
деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и 
корректировать деятельность; использовать все возможные ресурсы для 
достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; выбирать 
успешные стратегии в различных ситуациях; 
2) умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 
деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно 
разрешать конфликты; 
3) владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 
деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к 
самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению 
различных методов познания; 
4) готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной 
деятельности, включая умение ориентироваться в различных источниках 
информации, критически оценивать и интерпретировать информацию, 
получаемую из различных источников; 
5) умение использовать средства информационных и коммуникационных 
технологий (далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и 
организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники 
безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм 
информационной безопасности; 
6) умение определять назначение и функции различных социальных институтов; 
7) умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 
стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 



8) владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою 
точку зрения, использовать адекватные языковые средства; 
9) владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых 
действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего 
знания и незнания, новых познавательных задач и средств их достижения. 

Предметные результаты: 

(перечень из ФГОС СОО). 

Предметные результаты включают освоенные обучающимися в ходе изучения 
учебной дисциплины умения, специфические для данной предметной области, виды 
деятельности по получению нового знания в рамках учебной дисциплины, его 
преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально-
проектных ситуациях, формирование научного типа мышления, владение научной 
терминологией, ключевыми понятиями, методами и приемами. 
Предметные результаты освоения основной образовательной программы 
устанавливаются для учебных дисциплин на базовом и углубленном уровнях. 
Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 
учебных дисциплин на базовом уровне ориентированы на обеспечение 
преимущественно общеобразовательной и общекультурной подготовки. 
Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 
учебных дисциплин на углубленном уровне ориентированы преимущественно на 
подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие 
индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это 
предусматривается базовым курсом, освоением 
основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих данной 
учебной дисциплине. 
Предметные результаты освоения интегрированных учебных дисциплин 
ориентированы на формирование целостных представлений о мире и общей 
культуры обучающихся путем освоения систематических научных знаний и 
способов действий на метапредметной основе. 
Предметные результаты освоения основной образовательной программы должны 
обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения 
или профессиональной деятельности. 
В рабочих программах конкретизируют содержание профильной составляющей 
учебного материала с учетом специфики конкретной профессии или 
специальности СПО, её значимости для освоения основной профессиональной 
образовательной программы СПО. 

1.4. Перечень формируемых компетенций 
Общие компетенции (ОК): 

Профессиональные компетенции (ПК): 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося часа, в том числе: 
- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося часов; 
- внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающегося часов. 
Часы вариативной части учебных циклов ППССЗ не предусмотрены. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) * 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) * 

в том числе: 

лабораторные занятия * 

практические занятия * 

контрольные работы * 

Индивидуальный проект (если предусмотрено) * 

Внеаудиторная (самостоятельная) работа (всего) * 

Консультации * 

Промежуточная аттестация в форме (указать) 

в этой строке часы не указываются 

Во всех ячейках со звездочками (*) следует указать количество часов. 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 
обучающихся 

Объем 
часов 

Уровень освоения 

Введение Содержание учебного материала * * * 

... (дидактические единицы) 

Раздел 1. * 

Тема 1.1. Содержание учебного материала * * * 

... (дидактические единицы) 

Лабораторная работа № * 

Практическое занятие № * 

Контрольная работа № * 

Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся * 

Тема 1.2. Содержание учебного материала * * * 

... (дидактические единицы) 

Лабораторная работа № * 

Практическое занятие № * 

Контрольная работа № * 

Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся * 

Раздел 2 * 

Тема 2.1. Содержание учебного материала * * * 



... (дидактические единицы) 

Лабораторная работа № * 

Практическое занятие № * 

Контрольная работа № * 

Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся * 

Дифференцированный зачет * 

Всего * 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

(указывается наименование), лаборатории (указывается при наличии). 

Оборудование учебного кабинета: 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

Технические средства обучения: 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Информационное обеспечение обучения содержит перечень рекомендуемых 

учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы. 

Основные источники: 

5 
6 

Дополнительные источники: 

1 

2 

Интернет-ресурсы: 

1 
2 

Программы лицензионного обеспечения: 

1 
2 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 
лабораторных работ, тестирования, а также в результате выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты обучения раскрываются через усвоенные знания и приобретенные 
умения, направленные на приобретение общих компетенций. 

Результаты обучения (предметные) Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения 



ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 
АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 

№ 

п/п 
Тема учебного 

занятия 

Кол-
во 

часов 

Активные и 
интерактивные формы и 

методы обучения 

формируемые 
универсальные 

учебные 
действия 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 



Рабочая программа практики (указать вид практики) разработана с учетом 
требований Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования, утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от № , и примерной 
основной образовательной программы подготовки специалиста среднего звена, 
разработанной 

Организация-разработчик: Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования «Горский государственный 
аграрный университет» 

Разработчики: 

Рассмотрена и одобрена на 
заседании предметной (цикловой) 
комиссии 

дисциплин 

Протокол № от « » 20 г. 
Председатель предметной (цикловой) 
комиссии 

/ 
подпись Ф И О 

Замдиректора по УМР / / 
подпись Ф И О 

Программа согласована: 
Ф.И.О. представителя работодателя, должность, место работы 

(подпись) 

« » 20 _ г. 
М.П. 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ/ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения практики 

Рабочая программа учебной/производственной практики является частью 
основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 
СПО по специальности в части освоения 
основных видов профессиональной деятельности (ВПД): 

(указать виды профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС СПО) и 
квалификаций: 

Перечень профессиональных компетенций 
Код Профессиональные компетенции 

ПК ... 
ПК ... 
ПК .. . . 

Перечень общих компетенций: 

Код Общие компетенции 
О К . . . О К . . . 
ОК ... ОК ... 
ОК ... ОК ... 

Рабочая программа практики может быть использована 

(указать возможности использования программы в дополнительном 
профессиональном образовании, указать направленность программ повышения 
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке (указать 
направленность программы профессиональной подготовки) 

1.2. Цели и результаты практики (указать вид практики) 

С целью освоения указанного вида профессиональной деятельности и 
соответствующих профессиональных компетенций обучающийся должен: 

иметь практический опыт иметь практический опыт 

уметь уметь 

знать знать 

Результатом освоения программы практики является: 



к о д Наименование результатов обучения 
ОК ... 
ПК ... 
Наименование результатов обучения приводится в соответствии с текстом 
ФГОС СПО. Практический опыт, умения и знания указаны во ФГОС в таблице 
«Структура программы подготовки специалистов среднего звена». 

1.3. Количество часов на освоение программы практики: 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ/ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

2.1. Тематический план учебной практики (СПО) 

Код 
ПК 

Код наименования 
профессионального 

модуля, код и 
наименование 

МДК 

Количество 
часов на 
учебную 

практику по ПМ 
и 

соответствующим МДК 

Виды 
работ 

Наименования 
тем учебной 

практики 

Количест 
во 

часов по 
темам 

1 2 3 4 5 6 
ПМ01 * * 

МДК 01.01. * Тема 1 
Тема 2 

* * Тема 1 
Тема 2 

* 

МДК 01.02. * Тема 1 
Тема 2 

* 

* * 

Внутри профессионального модуля указываются виды работ и темы. По каждой теме описывается 
содержание учебного материала в дидактических единицах. 

Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). Уровень освоения 
проставляется напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками **). 

2.2 Содержание обучения по программе учебной практики 

Код наименования 
профессионального модуля, код и 
наименование МДК 

Содержание учебных 
занятий 

Объем часов 
на учебную 
практику 

Уровень 
знаний 

1 2 о J 4 
ПМ * 

МДК * 



Виды работ: 

Тема 1 Содержание 
1.1. 
1.2. 
1.3. 

* * * 

Тема 2 Содержание 
2.1. 
2.2. 
3.2. 
4.2. 

* * * 

Внутри профессионального модуля указываются виды работ и темы. По каждой теме описывается 
содержание учебного материала в дидактических единицах. 
Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). 
Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками 

2.2 Содержание обучения по программе производственной практики 
Код 
ПК 

Код наименования 
профессионального 
модуля, код и 
наименование МДК 

Количество часов на 
производственную практику по ПМ 
и соответствующим МДК 

Виды работ 

1 2 3 4 
ПМ01 * 

МДК 01.01. * 

МДК 01.02. * 

* 

Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ /ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Материально-техническое обеспечение 
Реализация программы предполагает наличие учебных кабинетов 

указывается наименование 
мастерских ; лабораторий . 

указываются при наличии указываются при наличии 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Приводится перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, оборудование, технические 
средства, в т.ч. аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т.п. Количество не 
указывается. Перечни приводятся по каждому кабинету, мастерской, лаборатории, если их несколько. 

4.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 
Основные источники: 

1 
2 

Дополнительные источники: 
1 
2 

Интернет-ресурсы: 
1 
2 

Программы лицензионного обеспечения: 
1 
2 

После каждого наименования печатного издания обязательно указываются издательства и год издания (в 
соответствии с ГОСТом) при составлении учитывается наличие результатов экспертизы учебных изданий 
соответствии с порядком установленным Минобрнауки России. 



4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 
практикой 

Преподаватели (при наличии): 
Мастера производственного обучения (при наличии): 

Руководители практики - представители организации, на базе которой проводится 
практика: 
Наставники - представители организации, на базе которой проводится практика (при 
наличии): 



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ 

Результаты 
(освоенные 

профессиональные и 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

Профессиональные и 
общие компетенции 
указываются в 
соответствии с п. 1.2 
программы 

Показатели оценки 
компетенций представляют 
собой формализованное 
описание оцениваемых 
основных (ключевых) 
характеристик (параметров) 
процесса или результата 
деятельности. Показатели 
отвечают на вопрос, что 
является свидетельством 
качества процесса или 
результата деятельности. 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 

- на практических занятиях 

( при решении ситуационных 
задач, при участии в деловых 
играх,при подготовке и 
участии в семинарах, при 
подготовке рефератов, 
докладов и т.д.) 

- при выполнении и защите 
курсовой работы; 

При выполнении работ на 
различных этапах 
производственной практики: 

- при выполнении работ на 
различных этапах 
производственной практики 

- при контрольных работах, 
зачетов, экзаменов по 
междисциплинарным курсам, 
экзамена ( квалификационного 
по модулю) 

Одной из форм контроля результатов практики является дневник практики, 
который ведется обучающимся в процессе прохождения практики. 

По результатам практики обучающимся составляется отчет, который 
утверждается организацией. 

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет 
графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, 
подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или 
на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами 
соответствующих организаций (где проходила практика). 



Приложение 9 
Макет фонда оценочных средств рабочей программы дисциплины 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ГОРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ПРИНЯТО 
Педагогическим советом колледжа 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ 
Протокол № 
от « » года 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор Аграрного колледжа 

/ М.Э.Кебеков / 
« » года 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДИСЦИПЛИНЫ 

(указать название) 

Код и наименование специальности 

Профиль получаемого профессионального образования 

Научная специальность 

Год начала подготовки 2023 

Форма обучения очная 

Срок получения СПО по ППССЗ 

Реквизиты решения ученого совета ФГБОУ ВО Горский 
ГАУ об утверждении 
Реквизиты приказа уполномоченного лица ФГБОУ ВО 
Горский ГАУ об утверждении 

Владикавказ, 2023 



Фонд оценочных средств дисциплины составлен в 
соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования, утвержденного приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от № 
специальности 

код, наименование специальности 

Автор: 

Рассмотрен и одобрен на 
заседании предметной (цикловой) 
комиссии 

дисциплин 

Протокол № от « » 20 г. 
Председатель предметной (цикловой) 
комиссии 

/ 
подпись Ф И О 

Зам.директора по УМР / / 
подпись ФИО 

Программа согласована: 
Ф.И.О. представителя работодателя, должность, место работы 

(подпись) 

« » 20 г. 

М.П. 
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1. Паспорт фонда контрольно-оценочных средств 
В результате освоения учебной дисциплины (название дисциплины) 
обучающийся должен обладать предусмотренными ФГОС по специальности СПО 
(код и название специальности) (Уровень подготовки для специальности СПО) 
следующими умениями, знаниями, которые формируют 
профессиональную компетенцию, и общими компетенциями: 

У 1 
У п 
3 1 
Зп 
OKI 
OK п 

(Укажите из таблицы 2 ФГОС по специальности умения, знания, 
общие компетенции для дисциплины) 

Формой аттестации по учебной дисциплине является 
Указать форму аттестации, предусмотренную учебным планом 

специальности учебного заведения. 

2. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 
2.1. В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется 
комплексная проверка следующих умений и знаний, а также динамика 
формирования общих компетенций: 

Таблица 1.1 
Результаты обучения: умения, 
знания и общие компетенции 

(желательно сгруппировать и 
проверять комплексно, сгруппировать 

умения и общие компетенции) 

Показатели оценки результата 
(следует сформулировать показатели, 
раскрывается содержание работы) 

Форма контроля и 
оценивания 
(заполняется в 

соответствии с разделом 
4 УД) 

Уметь: 

У 1. 
ОК .... 
У 2. 
ОК.... 
УЗ. 
ок.... 
У 4. 
ОК.... 
У 5. 
ОК.... 
Знать: 

31. 

32. 

33. 

34. 

35. 

36. 



2.2. Требования к портфолио (раздел включается по усмотрению 
преподавателя) 

3. Оценка освоения учебной дисциплины: 
3.1. Формы и методы оценивания 

Предметом оценки служат умения и знания, предусмотренные ФГОС по 
дисциплине (название дисциплины), направленные на формирование общих и 
профессиональных компетенций. 



Контроль и оценка освоения учебной дисциплины по темам (разделам) 
Таблица 2.2 

Элемент 
учебной 

дисциплины 

Формы и методы контроля 
Элемент 
учебной 

дисциплины 

Текущий контроль Рубежный контроль Промежуточная аттестация Элемент 
учебной 

дисциплины Форма контроля Проверяемые ОК, 
У , 3 

Форма контроля Проверяемые 
ОК, У, 3 

Форма 
контроля 

Проверяемые 
ОК, У, 3 

Раздел 1 Контрольная работа №1 У1, У2, 
3 1, 32, 33. 
ОКЗ, ОК7 

Экзамен У1, У2, УЗ, У4 
3 1, 32, 33, 34, 35 
ОК 3, ОК 7 

Тема 1.1 Устный опрос 
Практическая работа №1 
Тестирование 
Самостоятельная работа 

У/, У2. 
3 1, 32. 33. 
ОКЗ, ОК7 

Тема 1.2 Устный опрос 
Практическая работа №2 
Тестирование 
Самостоятельная работа 

У1, У2, 
3 1, 32. 33. 
ОКЗ, ОК7 

Раздел 2 Контрольная работа №2 У1, У2, 
3 1, 32, 33, 
ОКЗ, ОК7 

Экзамен У1, У2, УЗ, У4 
3 1, 32, 33, 34, 35 
ОКЗ, ОК7 

Тема 2.1 Устный опрос 
Практическая работа №3 
Практическая работа №4 
Тестирование 
Самостоятельная работа 

У1, У2, 
3 1, 32. 33, 
ОКЗ, ОК7 

Раздел 3 Контрольная работа №3 У1, У2, 
3 1, 32, 33, 
ОКЗ, ОК7 

Экзамен У1, У2, УЗ, У4 
3 1, 32, 33, 34. 35 
ОКЗ, ОК7 

Тема 3.1 Устный опрос 
Практическая работа №5 
Практическая работа №6 
Тестирование 
Самостоятельная работа 

У1, У2. 
3 1, 32, 33. 
ОКЗ. ОК7 





3.2. Типовые задания для оценки освоения учебной дисциплины 

3.2.1. Типовые задания для оценки знаний 31, 32, 33..., умений У1, У2 .... 

(рубежный, тематический контроль) 

(прописать типовые задания в соответствии с табл. 1.1., примеры) 1) 

Задания в тестовой форме (пример) 

2) Анализ кейс-стади 

Задание. 

Внимательно прочитайте текст предложенного кейса и дайте ответы на 

следующие вопросы: 

2. 

3. 

3) Практическая работа 1. 

Задание. 

4) Самостоятельная работа 

Задание. 

3.2.2. Типовые задания для оценки знаний 34, 35, 36 (рубежный 

тематический контроль) 

1) Задания в тестовой форме (пример) 2) 

Анализ кейс-стади 

Задание. 

Внимательно прочитайте предложенный кейс и дайте ответы на следующие 

вопросы: 

2. 

3) Практическая работа 1. 

Задание. 

4) Самостоятельная работа 

Задание. 

4. Контрольно-оценочные материалы для итоговой аттестации по учебной 
дисциплине 



Предметом оценки являются умения и знания. Контроль и оценка 
осуществляются с использованием следующих форм и методов: 

Указываются рекомендуемые формы оценки и контроля для проведения текущего и 
рубежного контроля, промежуточной аттестации (если она предусмотрена). 

Оценка освоения дисциплины предусматривает проведение 

(экзамена, дифференцированного зачёта, зачёта) 

I. ПАСПОРТ 

Назначение: 
КОМ предназначен для контроля и оценки результатов освоения учебной 

дисциплины (название) по специальности СПО (код и название специальности) 
(Уровень подготовки для специальности СПО) 
(У и 3 прописываются с табл. 1.1. ФОС и табл. 2 ФГОС по дисциплине) 
Умения 
У1-
У2-
УЗ-
У4-
Знания 
31-
32-
33-
34-
35-

II. ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ. Вариант № 1 

(Выставляется на сайт для ознакомления обучающихся) 
Вариант 1 
Инструкция для обучающихся 

Внимательно прочитайте задание. 
Время выполнения задания - часа 

Задание 
При составлении заданий необходимо иметь в виду, что оценивается овладение 
умениями и знаниями, общими компетенциями, указанными в разделе 1.1 
настоящего макета. Задания должны носить практикоориентированный 
характер. 

Литература для обучающихся: 



Указывается, только в том случае, если ею разрешается пользоваться на 
экзамене. 

III. ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА 

III а. УСЛОВИЯ 

Указать деление на подгруппы, количество 

Количество вариантов задания для экзаменующегося - возможно по 
количеству экзаменующихся. 

Время выполнения задания - час. 
Оборудование: указать оборудование, инструментарий, натуральные 
образцы, макеты, бланки документов, компьютерные программы, в том числе 
используемые для электронного тестирования. 

Экзаменационная ведомость (или оценочный лист). 
III б. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

Оценка «5» (отлично) -

Оценка «4» (хорошо) -

Оценка «3» (удовлетворительно) -

Оценка «2» (неудовлетворительно) -

6. Приложения. Задания для оценки освоения дисциплины 

Раздел заполняется в логической последовательности, выстроенной в рабочей 
программе учебной дисциплины и календарно-тематическом плане. Можно 
опираться на таблицу 2 данного документа 



Лист согласования 

Дополнения и изменения к комплекту ФОС на учебный год 

Дополнения и изменения к комплекту ФОС на учебный год по 

дисциплине 

В комплект ФОС внесены следующие изменения: 

Дополнения и изменения в комплекте ФОС обсуждены на заседании 

МС 

« » 20 г. (протокол № ). 

Председатель У МС 

/ / 



Приложение 8 
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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 
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УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ГОРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ПРИНЯТО 
Педагогическим советом колледжа 
ФГБОУ ВО Горский ГАУ 
Протокол № 
от « » года 

УТВЕРЖДАЮ 
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Профиль получаемого профессионального образования 

Год начала подготовки 
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Владикавказ, 2023 



Фонд оценочных средств профессионального модуля 
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« » 20 г. 
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Результатом освоения профессионального модуля является готовность 
обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности 

и 
составляющих его профессиональных компетенций, а также общие 
компетенции, формирующиеся в процессе освоения ППССЗ в целом. 

Формой аттестации по профессиональному модулю является экзамен 
(квалификационный). Итогом экзамена является однозначное решение: «вид 
профессиональной деятельности освоен/ не освоен». 

1. Формы контроля и оценивания элементов профессионального модуля 
Таблица 1 

Элемент модуля Форма промежуточной аттестации 

МДК.01.01. 

МДК п 

УП. 

пп. 

ПМ.01 (в целом) Экзамен (квалификационный) 

2. Результаты освоения модуля, подлежащие проверке 
2.1. Профессиональные и общие компетенции 
В результате контроля и оценки по профессиональному модулю 
осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных и 
общих компетенций: 

Таблица 2 

Профессиональные компетенции Показатели оценки результата 

ПК 1.1. 

ПК п 

Таблица 3 

Общие компетенции Показатели оценки результата 

ОК 1 

ОК п 

2.2. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт (ПО): 
П 0 1 
ПОп 
Уметь (У): 
У1 
У п 



Знать (3): 
31 
3 n 
3. Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля 

Основной целью оценки курса профессионального модуля является 
оценка умений и знаний. 
3.1. Типовые задания для оценки освоения МДК 01: 
Задание 1: 

обучения (указать 3, результаты У коды проверяемых 

(указать 3, У коды проверяемых 

Проверяемые 
компетенций) 
Текст задания:. . . 
Критерии оценки:.. . 
Задание п: 
Проверяемые результаты обучения_ 
компетенций) 
Текст задания:. . . 
Критерии оценки:.. . 
3.2. Типовые задания для оценки освоения МДК п: 
Задание 1: 
Проверяемые результаты обучения (указать 3, У коды проверяемых 
компетенций) 
Текст задания:. . . 
Критерии оценки:. . . 
Задание п: 
Проверяемые результаты обучения (указать 3, У коды проверяемых 
компетенций) 
Текст задания:.. . 
Критерии оценки:.. . 
4. Оценка учебной и/или производственной практики 

Целью оценивания учебной и/или производственной практики является 
оценка: 

1) профессиональных и общих компетенций; 
2) практического опыта и умений. 

Оценка результатов учебной и/или производственной практики 
выставляется на основании данных аттестационного листа (характеристики 
профессиональной деятельности обучающегося на практике) (приложение 1 
к макету фонда оценочных средств профессионального модуля)) с указанием 
видов работ, выполненным обучающимся во время практики, их объема, 
качества выполнения в соответствии с технологией и требованиями 
организации (предприятия), где проводилась практика. 

Таблица 4 
Виды работ (указываются в соответствии 
с рабочей программой профессионального 
модуля) 

Коды проверяемых результатов 
(ПК, ОК, ПО, У) 



4.1. Типовые задания для оценки практики: 
Задание 1: 
Проверяемые результаты обучения (указать ПО, У, коды проверяемых 
компетенций) 
Текст задания:. . . 
Критерии оценки:.. . 
Задание п: 
Проверяемые результаты обучения _ (указать ПО, У, коды проверяемых 
компетенций) 
Текст задания:. . . 
Критерии оценки:.. . 
5. Контрольно-оценочные материалы для экзамена (квалификационного) 

Экзамен (квалификационный) предназначен для контроля и оценки 
результатов освоения профессионального модуля. 
Экзамен включает 
(Указать предпочтительную форму проведения экзамена или их сочетание: выполнение 
комплексного задания, защита курсовой работы (проекта) (если предусмотрено учебным 
планом образовательной программы) Итогом экзамена является однозначное 
решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен». 

При принятии решения об итоговой оценке по профессиональному 
модулю учитывается роль оцениваемых показателей для выполнения вида 
профессиональной деятельности, освоение которого проверяется. При 
отрицательном заключении хотя бы по одному показателю оценки результата 
освоения профессиональных компетенций принимается решение «вид 
профессиональной деятельности не освоен». 
5.1 Выполнение комплексного задания 

Задания для экзамена формируются 3 способами: 
1. Задания, ориентированные на проверку освоения вида деятельности 

(всего модуля) в целом. 
2. Задания, проверяющие освоение группы компетенций, 

соответствующих определенному разделу модуля. 
3. Задания, проверяющие освоение отдельной компетенции внутри 

профессионального модуля. 
5.2 Защита курсовой работы (проекта) 

Процедура защиты включает: 
1. Доклад студента по содержанию курсовой работы (проекта), в 

пределах не более десяти минут демонстрацией презентации, выполненной в 
PowerPoint. Выполнение презентации обязательно для каждого студента. 
Данный доклад-сообщение включает состояние проблемы, результаты 
опытно-экспериментальной работы (если она проводилась), выводы и 
предложения, перспективы исследования. 

2. Вопросы к студенту по теме проблемы курсовой работы (проекта) со 
стороны присутствующих и ответы на них. 



3. Выступление научного руководителя о ходе и качестве выполнения 
работы (проекта). 

4. Выставление оценки за выполненную работу (проект). 
При оценке курсовой работы (проекта) учитываются следующие 

факторы: актуальность темы исследования, степень самостоятельности 
выполнения работы (проекта), новизна выводов и конструктивность 
предложений, качество используемого материала, уровень грамотности 
(общий и специальный), а также порядок оформления. 

По результатам защиты выставляется оценка: «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Проверяемые результаты обучения (указать ПО, У, коды проверяемых 
компетенций) 

Таблица 5 
Коды проверяемых 

компетенций 
Показатели оценки 

результата 
Оценка (освоен/ не освоен) 


