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Друзья, желаем вам быть в ладу с собой,
и в случае необходимости, не пренебрегать

помощью такой великолепной науки,
как психология. Успехов!



4 5

РАЗДЕЛ 1.
ПЕДАГОГИКА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Лекция 1. Тема: ПЕДАГОГИКА КАК НАУКА

1.1. Педагогика высшей школы: цель, объект, предмет и функции
педагогики.
1.2. Система педагогических наук, методы и категории педаго-
гики.
1.3. Образование как социокультурный феномен и важнейший фак-
тор развития общества. Роль высшего образования в современ-
ной цивилизации. Образовательная система России.
1.4. Основные дидактические принципы и их реализация в ходе
педагогического процесса.

1.1. Педагогика высшей школы: цель, объект, предмет
и функции педагогики

Педагогика как наука представляет собой совокупность зна-
ний, которые лежат в основе описания, анализа, организации, проек-
тирования и прогнозирования путей совершенствования педагогичес-
кого процесса, а также поиска эффективных педагогических систем.
Это наука об обучении и воспитании студентов, о формировании лич-
ности специалиста высшей квалификации.

Цель педагогики высшей школы – исследование закономер-
ностей развития, воспитания и обучения студентов и разработка на
этой основе путей совершенствования процесса подготовки квали-
фицированного специалиста.

В качестве своего объекта педагогика имеет не индивида, его
психику (это объект психологии), а систему педагогических явлений,
связанных с его развитием. Поэтому объектом педагогики выступа-
ют те явления действительности, которые обусловливают развитие
человеческого индивида в процессе целенаправленной деятельности
общества. Эти явления получили название образования. Оно и есть
та часть объективного мира, которую изучает педагогика. По боль-

шому счету, объектом педагогики является воспитание в широком
смысле.

Таким образом, объект педагогики высшей школы – система
высшего образования и педагогические процессы в ней.

Предметом педагогики является реальный целостный педаго-
гический процесс, целенаправленно организуемый в специальных
социальных институтах – в семье, образовательных и культурно-вос-
питательных учреждениях. Педагогика – наука. Этим она отличает-
ся от самого образования, служащего ее предметом.

Предмет педагогики обусловливает функции педагогики, осуще-
ствляющиеся в органическом единстве.

Функции педагогики как науки обусловлены ее предметом. Это
теоретическая и технологическая функции, которые она реализует в
органичном единстве.

¨ Теоретическая функция педагогики реализуется на трех уров-
нях:

– описательном или объяснительном – изучение передового и но-
ваторского педагогического опыта;

– диагностическом – выявление состояния педагогических явле-
ний, успешности или эффективности деятельности педагога и уча-
щихся, установление условий и причин, их обеспечивающих;

– прогностическом – экспериментальные исследования педаго-
гической действительности и построение на их основе моделей пре-
образования этой действительности.

¨ Технологическая функция педагогики предлагает также три
уровня реализации:

– проективный, связанный с разработкой соответствующих мето-
дических материалов (учебных планов, программ, учебников и учеб-
ных пособий, педагогических рекомендаций);

– преобразовательный, направленный на внедрение достижений
педагогической науки в образовательную практику с целью ее со-
вершенствования и реконструкции;

– рефлексивный и корректировочный, предполагающий оценку
влияния результатов научных исследований на практику обучения и
воспитания, а также последующую коррекцию во взаимодействии
научной теории и практической деятельности.

В соответствии с функциями, основными задачами педагоги-
ки как науки являются следующие:
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– анализ современного состояния и прогнозирование развития об-
разования в будущем;

– разработка теоретико-методологических основ образования;
– выявление закономерностей обучения, воспитания личности и

управления педагогическими системами;
– определение содержания образования в конкретных условиях;
– разработка образовательных стандартов;
– разработка новых методов, средств, форм, систем обучения и

воспитания;
– изучение и обобщение практики и опыта педагогической дея-

тельности, научный анализ педагогических инноваций;
– внедрение результатов научных исследований в педагогичес-

кую практику;
– изучение истории развития образования и педагогической мысли.

1.2. Система педагогических наук,
методы и категории педагогики

Система педагогических наук включает в себя различные направ-
ления, которые изучают разные аспекты образования:

Общая педагогика. Изучает общие закономерности воспитания
человека, разрабатывает основы учебно-воспитательного процесса.
Включает в себя основы педагогики, дидактику, теорию воспитания,
управление образовательными системами.

История педагогики. Изучает педагогические идеи и системы
образования в их развитии.

Возрастная педагогика. Изучает специфику учебно-воспита-
тельной деятельности внутри определённых возрастных групп. Вклю-
чает в себя дошкольную педагогику, педагогику начальной школы,
педагогику средней школы, педагогику высшей школы.

Специальная педагогика. Включает тифлопедагогику, сурдо-
педагогику, олигофренопедагогику, логопедию.

Дефектология. Изучает формы и методы обучения людей с
физическими и умственными недостатками.

Другие направления в педагогике. К ним относятся музейная, ин-
женерная, военная, спортивная, музыкальная, производственная, пе-
нитенциарная педагогика, педагогика дополнительного и профессио-
нально-технического образования.

Межпредметные педагогические дисциплины. К ним относятся
социальная педагогика, этнопедагогика, философия воспитания и об-
разования, история педагогики, сравнительная педагогика, социоло-
гия образования.

Новые направления. К ним относятся гуманистическая педагоги-
ка, педагогика ненасилия, антропогогика, педагогика культуры, ле-
чебная педагогика, дородовая педагогика, реабилитационная педа-
гогика, педагогика права и другие.

Также в структуру педагогики высшей школы входят общая пе-
дагогика высшей школы, дидактика высшей школы (теория
обучения).

Педагогика высшей школы связана со многими науками: психо-
логией, логикой, философией, социологией и другими.

Методы педагогики делятся на методы целостного педагогичес-
кого процесса, методы обучения, методы воспитания и методы на-
учно-педагогических исследований. Некоторые из них:

Эмпирические методы. К ним относятся наблюдение, экспери-
мент, анкетирование.

Теоретические методы. К ним относятся анализ литературных
источников, моделирование, сравнительный анализ.

Методы статистической обработки. К количественным методам
относятся методы сбора и анализа числовых данных, позволяющие
обеспечить объективность результатов.

Основные категории педагогической науки
Категории – это наиболее емкие и общие понятия о сущности и

свойствах науки. Педагогические категории – основные педагоги-
ческие понятия, выражающие научные обобщения. К основным пе-
дагогическим категориям относятся воспитание, образование, обу-
чение. Наша наука широко оперирует также общенаучными катего-
риями, такими, как «развитие» и «формирование». К числу основных
педагогических категорий некоторые исследователи предлагают от-
нести и такие, достаточно общие понятия, как «педагогический про-
цесс», «самовоспитание», «самообразование», «саморазвитие», «про-
дукты педагогической деятельности» и др.

Воспитание занимает уникальное место в развитии человека.
Сегодня в педагогической науке по-разному определяемого тер-
мина.
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В широком социальном значении:
- это процесс передачи общественно-исторического опыта ново-

му поколению с целью подготовки к жизни (образование, обучение,
развитие).

В узком социальном значении:
- это направленное воздействие на человека со стороны обще-

ственных институтов с целью формирования у него определенных
знаний, взглядов и убеждений, нравственных ценностей, политичес-
кой ориентации, подготовки к жизни (семейное, религиозное, школь-
ное воспитание).

В широком педагогическом значении:
- специально организованное, целенаправленное и управляемое

воздействие коллектива, воспитателей на воспитуемого с целью фор-
мирования у него заданных качеств, осуществляемое в учебно-вос-
питательных учреждениях и охватывающее весь учебно-воспитатель-
ный процесс (физическое, нравственное, трудовое, эстетическое, пат-
риотическое воспитание).

В узком (локальном) педагогическом значении:
- это процесс и результат воспитательной работы, направлен-

ной на решение конкретных воспитательных задач (воспитание оп-
ределенных черт характера, познавательной, творческой актив-
ности и т.д.).

Основные категории педагогики включают в себя:
Ö обучение;
Ö воспитание;
Ö образование;
Ö развитие;
Ö самообразование;
Ö педагогический процесс;
Ö педагогическая система;
Ö педагогическая деятельность;
Ö педагогическая технология;
Ö педагогическое взаимодействие.

Обучение - конкретный вид педагогического процесса, в ходе ко-
торого, под руководством специально подготовленного лица, реали-
зуются общественно обусловленные задачи образования личности в
тесной взаимосвязи с ее воспитанием и развитием.

Обучение – процесс непосредственной передачи и приема опыта
поколений во взаимодействии педагога и учащегося.

В начале XX века в понятие обучения стали включать два основ-
ных компонента – преподавание и учение.

Преподавание - передача (трансформация) системы знаний, уме-
ний, опыта деятельности;

Учение - усвоение опыта через его восприятие, осмысление, пре-
образование и использование.

Существует точка зрения, что обучение – это характеристика
педагогического процесса со стороны деятельности учителя, а уче-
ние – со стороны деятельности ученика.

Обучение - особый вид педагогической деятельности (специаль-
но организованный, целенаправленный, управляемый процесс), в ко-
торой возникают типичные отношения «учитель-ученик», результат
этой деятельности – обогащение учащегося знаниями, достижения-
ми культуры, умениями и навыками. В процессе обучения происхо-
дит управляемое познание.

Воспитание - одна из основных категорий педагогики, которая
отражает процесс целенаправленного формирования личности. Эта
категория включает в себя разные аспекты: определение воспита-
ния, виды воспитания, методы и формы воспитания, примеры воспи-
тания.

Воспитание – это целенаправленное создание условий для разви-
тия личности и её соответствия ценностям и интересам общества.
Оно направлено на формирование как поведения, так и мотивацион-
но-смысловых компонентов психики.

В педагогике понятие «воспитание» употребляется в нескольких
значениях:

· В широком социальном смысле - как передача накопленного опы-
та от старших поколений к младшим. Под опытом понимают знания,
умения, нравственные, этические, правовые нормы.

· В узком социальном смысле - как направленное воздействие на
человека со стороны общественных институтов с целью формирова-
ния определённых знаний, взглядов и убеждений, нравственных цен-
ностей.

· В широком педагогическом смысле - как специально организо-
ванное, целенаправленное и управляемое воздействие коллектива и
воспитателей на воспитуемого с целью формирования у него задан-
ных качеств.
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· В узком педагогическом смысле - как процесс и результат вос-
питательной работы, направленной на решение конкретных воспита-
тельных задач.

Образование как термин чаще всего рассматривается как отгла-
гольное существительное от глагола «образовывать» и имеет значе-
ние «создавать», «формировать», «выращивать», «развивать менталь-
но», «давать вид, образ» (В. Даль), создавать нечто новое, целое.

Понятие «образование» впервые введено в педагогическую на-
уку И.Г. Песталоцци (1746–1827 гг.), его сущность он понимал как
формирование образа.

Долгое время понятие «образование» употреблялось как синоним
понятия «воспитание» в широком смысле.

В советской педагогике это понятие сузили и стали понимать под
ним процесс вооружения обучающихся системой научных знаний,
практических умений и навыков.

Сегодня образование понимается как:
· ценность развивающегося человека и общества;
· процесс обучения и воспитания человека;
· как результат последнего;
· как система (сеть образовательных учреждений разного типа и
уровня).
Образование - процесс и результат (с акцентом на результатив-

ность) усвоения человеком опыта поколений в виде системы знаний,
умений, навыков, отношений, полученных в результате обучения и
самообразования (это процесс и результат обучения и воспитания).

Образование в буквальном смысле означает создание образа,
некую завершенность воспитания в соответствии с определенной
возрастной ступенью. Древний афоризм гласит: «Образование есть
то, что остается, когда все выученное забывается».

Образование связано со становлением способностей человека,
развитием общих способностей: интеллекта, креативности, обучае-
мости.

Главный критерий образованности - системность знаний и сис-
темность мышления, способность самостоятельно восстанавливать
недостающие звенья в системе знаний.

В образовании выделяются процессы, которые обозначают не-
посредственно акт передачи и приема опыта поколений. Это ядро
образования – обучение.

Развитие в педагогике - это процесс и результат количественных
и качественных изменений человека. Оно связано с постоянными
изменениями, переходами из одного состояния в другое, восхожде-
нием от простого к сложному, от низшего к высшему.

Некоторые аспекты развития в педагогике:
· Формирование личности ученика. Учитель определяет для

школьников образовательные, личностные и социальные цели, затем
они сами учатся ставить их перед собой.

· Раскрытие потенциала. Во время обучения у ребёнка форми-
руются умения, знания и навыки, развивается творческое мышле-
ние, рефлексия, закладывается способность к самообучению.

· Становление человека. Человек, появляясь на свет существом
почти исключительно биологическим, в процессе развития превра-
щается в существо социальное, в личность как субъект отношений и
общественной деятельности.

Развитие в педагогике неверно ограничивать только годами, про-
ведёнными в стенах школы. Этот процесс продолжается на протя-
жении всей жизни индивида с разной динамикой. 

Самообразование можно рассматривать как одну из основных
категорий педагогики, так как оно дополняет и углубляет содержа-
ние образования, расширяет представление об образовательных фор-
мах, выдвигает перспективы развития всей педагогической систе-
мы.

Самообразование в педагогической науке рассматривается в двух
аспектах:

1. Как целенаправленная познавательная деятельность, управля-
емая самой личностью.

2. Как самостоятельное приобретение человеком систематичес-
ких знаний в какой-либо области науки, техники, культуры, полити-
ческой жизни и т. п. 

Некоторые функции самообразования:
· приобретение и накопление новых знаний;
· осознание и принятие своего места в социуме;
· устранение пробелов в полученном ранее образовании;
· улучшение мышления и памяти, развитие творческих способно-
стей, смена мировоззрения;
· установление и изучение связей между областями науки, про-
фессиями, временными периодами;
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· дополнение творческой деятельности, сопутствие ей;
· преодоление инерционности и косности мышления;
· познание чувства полноты бытия, принадлежности к интеллек-
туальному прогрессу человечества;
· создание и поддержание связи с остальным миром.
Самообразование можно рассматривать как процесс, как резуль-

тат деятельности, как метод познания и как средство профессио-
нального роста.

Педагогическая наука изучает технологическую сторону становле-
ния самообразовательного процесса, теоретические и методические
основы подготовки индивида к самостоятельному освоению знаний. 

Педагогический процесс - предмет педагогики как науки, про-
цесс обучения и воспитания человека как особая функция общества,
реализуемая в условиях тех или иных педагогических систем.

Педагогический процесс - это целостный учебно-воспитательный
процесс в единстве и взаимосвязи воспитания и обучения, характе-
ризующийся совместной деятельностью, сотрудничеством и сотвор-
чеством его субъектов, способствующий наиболее полному разви-
тию и самореализации личности.

Некоторые характеристики педагогического процесса:
·Целостность. Взаимосвязь и взаимообусловленность всех про-

цессов и явлений, которые возникают и протекают в воспитании и
обучении, во взаимоотношениях субъектов педагогического процес-
са, а также в его связях со внешней средой.

· Педагогическое взаимодействие. Преднамеренный контакт
(длительный или временный) педагога и воспитанников, следствием
которого являются взаимные изменения в их поведении, деятельнос-
ти и отношениях.

· Основные функции. Образовательная (формирование знаний,
умений и навыков), развивающая (развитие психических процессов,
речи, сенсорной, эмоциональной, двигательной сфер) и воспитатель-
ная (воспитание сознания, чувств и поведения, формирование целос-
тности, гармонии личности).

· Движущие силы. Противоречия педагогического процесса, ко-
торые подразделяются на объективные (существующие независимо
от субъектов педагогического процесса) и субъективные (являющи-
еся следствием действий субъектов, например, ошибочно принятых
педагогических решений).

Структура педагогического процесса включает в себя цель, со-
держание, взаимосвязанные деятельность педагога и деятельность
обучающегося (воспитанника), а также результаты их совместной
деятельности.

Педагогическая система – категория педагогики как науки, ко-
торая обозначает совокупность взаимосвязанных средств, методов
и процессов, необходимых для создания организованного, целенап-
равленного педагогического влияния на формирование личности с
заданными качествами.

Некоторые структурные компоненты педагогической системы,
выделенные Н. В. Кузьминой:

1. Цели обучения и воспитания (общие и частные цели образуют
«древо целей»).

2. Субъекты обучения и воспитания (педагоги, воспитанники, вос-
питательный коллектив).

3. Объекты обучения и воспитания (педагоги, воспитанники, вос-
питательный коллектив).

4. Осваиваемый опыт, то есть содержание образования (знания,
навыки, умения, опыт творческой деятельности, опыт эмоционально-
ценностных отношений).

5. Средства педагогической коммуникации (всё многообразие
методов, приёмов, материально-технических средств обучения и
воспитания). 

Некоторые исследователи выделяют дополнительные компонен-
ты педагогической системы: управление учебно-воспитательным
процессом, результаты педагогической деятельности, образователь-
ная среда, педагогическая технология.

Педагогические системы могут быть в масштабах страны (об-
щества), отдельного образовательного учреждения, в рамках учеб-
ного предмета, деятельности отдельного преподавателя. 

Педагогическая деятельность – одна из основных категорий
педагогики, которая представляет собой особый вид общественно
полезной деятельности. Она направлена на подготовку человека, в
частности подрастающего поколения, к самостоятельной деятель-
ности и общению, формирование и развитие личности, способной к
успешной жизнедеятельности в обществе.

Сущность педагогической деятельности заключается в следую-
щем:
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·Производство знаний. Проведение исследований, поиск ново-
го, осуществление разработок, проведение экспертизы и т. п.

· Передача знаний. Учебный процесс на всех уровнях.
· Распространение знаний. Разработка и издание учебников,

учебных пособий и других учебно-методических материалов, науч-
ных статей.

· Воспитание учащихся, формирование и развитие их лич-
ности.

Некоторые характеристики педагогической деятельности:
· Совместный характер. Деятельность предполагает педагога

и того, кого он учит, воспитывает, развивает.
· Гуманистический характер. Направленность на воспитание

человека, формирование и развитие его как личности, освоение им
достижений человечества.

· Коллективный характер. На обучающегося воздействует не
только каждый отдельный педагог, но и весь педагогический коллек-
тив учебного заведения, а также семья и другие источники группо-
вого воздействия.

· Творческий характер. Уровень творчества в деятельности пе-
дагога отражает степень использования им своих возможностей для
достижения поставленных целей.

Педагогическая технология - одна из основных категорий пе-
дагогики как науки. Она включает в себя совокупность форм и мето-
дов обучения, приёмов воспитания, средств передачи и контроля зна-
ний, которые на постоянной основе применяются в образовательном
процессе.

Педагогическая технология может рассматриваться в трёх ас-
пектах:

1. Научный. Часть педагогической науки, которая изучает и раз-
рабатывает цели, содержание и методы обучения, проектирует пе-
дагогические процессы.

2. Процессуально-описательный. Описание (алгоритм) процес-
са, совокупность целей, содержания, методов и средств для дости-
жения планируемых результатов обучения.

3. Процессуально-действенный. Осуществление технологичес-
кого (педагогического) процесса, функционирование всех личностных,
инструментальных и методологических педагогических средств. 

Некоторые признаки педагогической технологии:
·Содержательность. Наличие педагогической концепции, име-

ющей технологическую реализацию в виде педагогической модели,
алгоритма, правила.

· Управляемость и эффективность. Гарантированное дости-
жение результата.

· Экономичность. Оптимизация труда учителя.
· Воспроизводимость. Возможность воспроизведения в широ-

ких масштабах без потери результативности.
· Корректируемость. Возможность использования в процессе

преподавания обратной связи в виде контроля, рефлексии, ТСО, тре-
нингов.

Цель педагогической технологии - обеспечение достаточной эф-
фективности образовательного процесса с гарантией достижения
запланированных результатов обучения в условиях массового обра-
зования. 

Педагогическое взаимодействие - одно из ключевых понятий
педагогики и научный принцип, лежащий в основе воспитания.

Педагогическое взаимодействие - это процесс, который происхо-
дит между воспитателем и воспитанником в ходе учебно-воспита-
тельной работы и направлен на развитие личности ребёнка.

Некоторые особенности педагогического взаимодействия как ка-
тегории педагогики:

· Универсальность. Включает в себя все объекты (образова-
тельные организации, систему образования, методы, технологии
и т. д.) и субъекты (учитель, педагоги-специалисты, обучающийся,
коллектив и руководство образовательной организации).

· Относительность. Педагогическое взаимодействие выступа-
ет лишь как звено общей цепочки взаимодействий.

· Причинность. Любое событие, происходящее в образователь-
ной среде, обуславливается рядом предшествующих обстоятельств,
в результате чего порождается ряд соответствующих последствий.

· Избирательность. Носит как объективный, так и субъектив-
ный характер, который определяет выбор взаимодействующих сто-
рон и продуктивность результатов деятельности.

· Целостность и самодостаточность. Взаимодействие выс-
тупает фактором, интегрирующим конкретные составляющие в еди-
ную систему, которая осуществляет регулирующую и направляющую
функции.
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Педагогика высшей школы - наука, которая изучает законо-
мерности процесса обучения, воспитания и профессиональной подго-
товки специалистов в условиях вуза.

Методы педагогики высшей школы включают:
- Методы организации исследования. К ним относятся комп-

лексный, сравнительный и лонгитюдный методы.
- Методы сбора данных. Среди них: педагогическое наблюде-

ние, анкетирование, педагогический эксперимент, анализ и обобще-
ние педагогического опыта и другие.

- Методы обработки полученных данных. К ним относятся
количественные (обсчёт полученных данных, ранжирование, процен-
тирование, шкалирование и другие) и качественные (систематиза-
ция, группировка, типологизация и другие).

- Методы интерпретации и оценки данных. К ним относят-
ся системный, структурный, каузальный, функциональный, генетичес-
кий и апробационный методы.

Категории педагогики высшей школы разделяют на три вида:
1. Методологические категории. К ним относятся педагоги-

ческая теория, педагогическая концепция, педагогическая идея, пе-
дагогическая закономерность, педагогический принцип.

2. Процессуальные категории. К ним относятся обучение, вос-
питание, развитие, формирование личности, образовательный процесс,
учебный и воспитательный процесс.

3. Существенные категории. К ним относятся профессиограм-
ма специалиста, цели, задачи и содержание обучения и воспитания,
деятельность преподавателя и студента, планирование учебной ра-
боты и другие.

1.3. Образование как социокультурный феномен
и важнейший фактор развития общества.

Роль высшего образования в современной цивилизации.
Образовательная система России

Образование является социокультурным феноменом, так
как оно одновременно выступает как часть культуры и особый соци-
альный институт. В процессе образования человек осваивает куль-
турные ценности (художественные, архитектурные, исторические
и т. д.). Содержание образования пополняется за счёт научных от-
крытий, культурного наследия, практики и жизни человечества.

Важнейший фактор развития общества - образование, кото-
рое:

- выступает транслятором культуры. Овладевая им, человек
может успешно адаптироваться к постоянно меняющимся условиям
современного общества, стать его полноправным и полноценным
членом;

- обеспечивает преемственность поколений. В разных со-
циально-политических условиях образование выступает стабилизи-
рующим фактором между новыми социальными представлениями и
идеалами предшествующих поколений;

- подготавливает молодое поколение к самостоятельной
жизни и формирует образ будущего;

- отражает задачи социального развития, уровень экономики
и культуры в обществе, характер его политических и идеологичес-
ких установок. Нравственный, интеллектуальный, научно-техничес-
кий, духовно-культурный и экономический потенциал любого обще-
ства непосредственно зависят от уровня развития образовательной
сферы.

Роль высшего образования в современной цивилизации
заключается в следующем:

- Подготовка высококвалифицированных специалистов,
способных обеспечить научно-технический прогресс.

- Развитие науки и искусства, создание новых знаний.
- Повышение квалификации и переподготовка специали-

стов.
- Формирование высокой политической культуры и актив-

ности личности, а также фактора свободы личности.
- Духовное формирование общества, основанное на всесто-

роннем развитии личности.
Некоторые причины важности высшего образования:
- Рост заработной платы. У людей с дипломом вуза и без него

есть серьёзный разрыв в уровне дохода, который, по прогнозам, бу-
дет увеличиваться.

- Обновление рынка труда из-за развития искусственного ин-
теллекта. Компании нуждаются в представителях новых профессий.

- Ужесточение условий на трудовом рынке. Руководители
ищут разноплановых сотрудников, которые могут работать в услови-
ях многозадачности.
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- Формирование финансовой и личностной независимос-
ти. Выпускники вузов - чаще всего самодостаточные личности, спо-
собные решать сложные жизненные вопросы самостоятельно.

- Развитие коммуникативных навыков. Студенты регулярно
работают в группах, общаются с другими учащимися, преподавате-
лями, участвуют в научных дискуссиях.

Образовательная система России является приоритетом внут-
ренней политики страны. Основные векторы развития в этой области
определяются Федеральным Законом РФ «Об образовании», Феде-
ральной программой развития образования в России и другими офи-
циальными документами.

Некоторые задачи, которые ставит перед собой российская сис-
тема обучения:

- увеличить процент самостоятельной работы в школах и вузах;
- сохранять и передавать ценный опыт старших поколений;
- повышать уровень накопленных знаний;
- развивать внутренний потенциал учащихся;
- давать образование, которое является современным и прогрес-
сивным;
- усиливать цивилизованные, гуманные, демократические и мо-
ральные принципы.

1.4. Основные дидактические принципы
и их реализация в ходе педагогического процесса

Дидактика в педагогике как наука - это теория обучения,
отрасль педагогики. Она исследует особенности обучения приме-
нительно к ученикам и педагогам, учебным предметам и педагоги-
ческим системам, отдельным образовательным учреждениям и це-
лым социальным общностям.

Дидактика - раздел педагогики и теории образования, изучаю-
щий проблемы обучения. Она раскрывает закономерности усвоения
знаний, умений, навыков и формирования убеждений, определяет
объём и структуру содержания образования

Предмет дидактики - не только процесс обучения, но и усло-
вия, необходимые для его протекания (содержание, средства, мето-
ды обучения, коммуникации между педагогом и учениками и др.), а
также получаемые результаты, их диагностика и оценка.

Некоторые задачи дидактики:
· отвечает на вопросы, зачем, чему и как необходимо обучать;
· описывает и объясняет процесс и условия обучения;
· исследует сущность, закономерности и принципы обучения в свя-

зи с воспитанием и образованием учащихся, их творческой са-
мореализацией и развитием способностей;

· определяет педагогические основы содержания образования;
· разрабатывает новые обучающие системы, образовательные

технологии, формы, методы и приёмы обучения;
· конструирует системы диагностики, контроля и оценки образо-

вательных результатов;
· предсказывает и прогнозирует результаты обучения на основе

разных концепций образования.

Дидактика в педагогике высшего образования – это раз-
дел педагогики, который раскрывает и обосновывает цель,
задачи, закономерности, принципы, содержание, методы, сред-
ства, технологии и формы учебного процесса по подготовке
специалистов с высшим образованием.

Она помогает:
- описывать и объяснять процесс обучения и условия его реализации;
- разрабатывать более совершенную организацию процесса обу-
чения;
- создавать новые обучающие системы и технологии обучения в
высшей школе.
Некоторые задачи дидактики высшей школы:
- обоснование специфических целей высшего образования;
- обоснование социальных функций высшей школы - обоснование
содержания образования;
- научное обоснование способов конструирования педагогическо-
го процесса в высшей школе и осуществления учебной деятель-
ности;
- определение оптимальных путей, выбор содержания, методов,
форм и технологий обучения.
Основные дидактические принципы в педагогике высше-

го образования:
1. Принцип научности. Один из основных дидактических прин-

ципов в педагогике. Он подразумевает, что обучение должно осно-
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вываться на современных научных данных и фактах. Содержание
обучения должно соответствовать последним достижениям в облас-
ти науки и знаний, которые получает студент. Применение принципа
научности способствует формированию критического мышления и
интеллектуального развития.

2. Принцип систематичности и последовательности. Про-
цесс обучения должен осуществляться в строго установленной сис-
теме, согласно учебным программам, планам, расписаниям. Мате-
риал должен подаваться в логически упорядоченной форме, с учё-
том взаимосвязи между темами. Обучение строится от простого к
сложному, от известного к новому. Это помогает ученикам посте-
пенно углублять знания и интегрировать их в целостную картину.

Некоторые правила реализации принципа:
· Материал делится на разделы, которые связаны между собой

логическими цепочками и систематизированы.
· Используются схематичные изображения, графики, таблицы,

формулы, краткие опорные конспекты, планы, чертежи и другие
способы преподнесения материала.

· Используются межпредметные связи, которые позволяют с лёг-
костью усваивать предлагаемые знания.

· Изучаемый материал делится на логически связанные разделы
и блоки.

· Проводятся итоговые уроки обобщения и систематизации.
Принцип систематичности и последовательности требует логи-

ческого построения как содержания, так и процесса обучения. Пос-
ледующий материал усвоения опирается на предыдущий, что созда-
ёт предпосылки для более качественного усвоения обучаемыми но-
вых знаний.

3. Принцип сознания обучения. Каждый студент должен осоз-
нанно подходить к процессу обучения, понимать, для чего он получа-
ет образование, быть мотивированным на учёбу.

Сознательность проявляется в осмыслении целей и задач обуче-
ния, понимании учебного материала, умении осознанно применять его
на практике.

Принцип сознательности сформировался в эпоху Возрождения как
противодействие средневековой схоластике и зубрёжке. Его идеи

были высказаны педагогами Я. А. Коменским, И. Г. Песталоцци,
А. Дистервегом, а также прогрессивными русскими педагогами
К. Д. Ушинским и П. Ф. Каптеревым.

В советской дидактике принцип сознательности получил научную
разработку на основе марксистско-ленинской теории познания. Упор
делался не на получение «готовых знаний», а на их самостоятельное
раскрытие в процессе преобразующей деятельности учащегося с
материалом.

Реализация принципа сознательности обучения требует от педа-
гога соблюдения следующих правил:

· Чёткое понимание целей и задач – педагог должен объяс-
нить их важность и перспективы, показать перспективы.

· Обеспечение понимания – нужно раскрыть смысл каждого
слова, понятия, использовать образные сравнения.

·Использование взаимообучения – создание условий для груп-
повых и коллективных форм поиска и усвоения новой информации.

· Логическое связывание неизвестного с известным – где
нет логической связи, нет сознательного обучения.

· Приведение примеров – каждое новое правило должно со-
провождаться достаточным количеством примеров, чтобы учащие-
ся представили его применение на практике.

Некоторые примеры реализации принципа сознательности обуче-
ния:

· Постановка проблем – начало занятия с постановки пробле-
мы или производственной ситуации, которая вызывает интерес и за-
ставляет учащихся задуматься.

·Использование исследовательских заданий – например, при
изучении темы «Классификация металлообрабатывающих станков»
студенты сначала называют известные характеристики станков, за-
тем предлагают новые, после чего группируют их и предлагают свою
классификацию.

· Формирование познавательного интереса – использование
ярких примеров, неизвестного дополнительного учебного материала
или самостоятельный поиск учащимися этого материала.

4. Принцип активности и самостоятельности. Каждый сту-
дент должен получать знания в результате самостоятельного ум-
ственного труда, то есть быть активным участником учебного про-
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цесса. Два основных дидактических принципа, которые предполага-
ют, что ученики должны быть активно вовлечены в учебный про-
цесс и иметь возможность самостоятельно исследовать и учиться.
Обучение эффективно, когда ученики проявляют познавательную
активность, являются субъектами учебной деятельности, включа-
ются в процесс самостоятельного добывания знаний. Это выража-
ется в том, что учащиеся осознают цели учения, планируют и орга-
низуют свою работу, умеют себя проверить, проявляют интерес к
знаниям, ставят проблемы и ищут их решения.

Некоторые аспекты принципа активности:
· Опора на интересы учащихся и формирование мотивов учения,

среди которых на первом месте - познавательные интересы.
· Использование проблемных ситуаций, проблемного обучения,

процесса поиска и решения научных и практических проблем.
· Стимуляция коллективных форм работы, взаимодействия уче-

ников в учении.

Принцип самостоятельности
Учебный процесс должен быть организован так, чтобы учащиеся

принимали непосредственное участие в целеполагании своей деятель-
ности, а цели обучения, задаваемые извне, становились бы их соб-
ственными, личными целями. В этом случае учащиеся чувствуют
себя полноправными субъектами процесса, свободными в творчес-
ком достижении принятых ими целей.

Некоторые аспекты принципа самостоятельности:
· Обучение умениям и навыкам рационального учения, самосто-

ятельному выполнению не только учебно-тренировочных дей-
ствий, но и творческой самостоятельной учебной деятельности.

· Создание условий для самостоятельной работы учащихся, напри-
мер, через разработку инструкций, рекомендаций, предписаний.

· Регулярное самооценивание и взаимооценивание самостоятель-
ной работы учащихся.

Принцип активности реализуется, например, через:
· Использование игровых технологий. Игры превращают

образовательный процесс в увлекательное занятие, развивают креа-
тивное мышление и практические навыки.

·Дискуссии и диалоги. Такие активности позволяют ученикам

выражать свои мысли, критически осмысливать информацию и об-
мениваться мнениями с одноклассниками.

·Практические задания. Участие в проектах и проведении эк-
спериментов помогает закрепить материал и развить множество на-
выков.

 Принцип самостоятельности реализуется, например, через:
· Исследовательскую деятельность. Ученики учатся искать

источники информации, проводить опыты, анализировать полученные
результаты, делать выводы.

· Систему заданий, ориентирующую школьников на само-
стоятельное выполнение. Например, работа над учебниками,
другой литературой, разнообразными источниками знаний, решение
задач, примеров, написание изложений, сочинений.

5. Принцип наглядности. В рамках обучения в высшей школе
наглядность – это не только макеты, плакаты, иллюстрации, но и прак-
тическая работа в рамках выбранной профессии (специальности).

Принцип наглядности - один из основных дидактических принци-
пов в педагогике. Он гласит, что в целях повышения результативнос-
ти обучения необходимо применять средства наглядности и опирать-
ся на зрительные органы.

Суть принципа наглядности в том, что учащимся для восприятия
зрением нужно предоставлять всё, что видимо, для восприятия слу-
хом - всё, что слышимо, для восприятия вкусом - всё, что подлежит
вкусу, для восприятия осязанием - всё, что доступно осязанию. При
этом максимальной информативностью обладает именно зрение, так
как оно даёт человеку 80% знаний.

Принцип наглядности реализуется путём демонстрации изучаемых
объектов, иллюстрации процессов и явлений, наблюдений за проис-
ходящими явлениями и процессами в кабинетах и лабораториях, в ес-
тественных условиях, в трудовой и производственной деятельности.

Некоторые правила эффективной реализации принципа наглядности:
· не увлекаться чрезмерным количеством наглядных пособий;
· при использовании средств наглядности не ограничиваться только

их показом, а пояснять и комментировать наглядный материал;
· тщательно готовить виды наглядности к применению, продумы-

вая сопутствующие им дидактические приёмы;
· в подборе средств наглядности учитывать возрастные особен-

ности обучающихся.
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6. Принцип связи обучения с практической деятельностью,
реалиями жизни. Во время практической деятельности студенты по-
нимают и осознают значимость выбранной специальности, для чего
им необходимы те или иные теоретические знания, как они связаны с
последующей практической деятельностью.

Принцип связи теории с практикой – один из основных ди-
дактических принципов в педагогике. Он предполагает, что обуче-
ние должно быть направлено на формирование практических умений
и навыков, которые могут быть применены в реальной жизни

Некоторые правила реализации этого принципа:
· опора в обучении на имеющийся практический опыт учащихся;
· показ области применения теоретических знаний;
· изучение современных технологий, прогрессивных методов тру-

да, новых производственных отношений;
· решение задач и упражнений на основе производственных дос-

тижений.
 
Принцип связи теории с практикой помогает учащимся видеть

ценность знаний и закреплять их через применение. Он реализуется
через лабораторные работы, проекты, практические задания и мо-
делирование реальных ситуаций.

Кроме того, этот принцип предусматривает, чтобы процесс обу-
чения стимулировал учеников использовать полученные знания в ре-
шении практических задач, анализировать и преобразовывать окру-
жающую действительность, вырабатывая собственные взгляды.

7. Принцип основательности. Согласно этому принципу, сту-
дент должен усвоить необходимый минимум знаний, который позво-
лит ему получить по итогу документ о пройденном обучении и при-
своении квалификации.

Принцип основательности - один из основных дидактических
принципов педагогики. Он предполагает, что весь пройденный учеб-
ный материал или полученные умения должны периодически повто-
ряться в форме тренировочных и проверочных упражнений для их
закрепления.

Некоторые другие дидактические принципы педагогики:
· Принцип научности. Предполагает соответствие содержания

образования уровню развития современной науки и техники, опыту,
накопленному мировой цивилизацией.

·Принцип доступности. Требует, чтобы содержание, объём изу-
чаемого и методы его изучения соответствовали уровню интеллек-
туального, нравственного, эстетического развития учащихся, их воз-
можностям усвоить предлагаемый материал.

· Принцип сознательности и активности. Предполагает, что
учащиеся должны быть активно вовлечены в учебный процесс: не
только слушать лекции, но и задавать вопросы, искать информацию
самостоятельно, обсуждать темы со своими товарищами.

· Принцип систематичности и последовательности. Требует
логического построения как содержания, так и процесса обучения.

· Принцип прочности. Предполагает стойкое закрепление зна-
ний в памяти учащихся. 

· Принцип индивидуального подхода. Заключается в необходи-
мости постоянно учитывать индивидуальные качества и особеннос-
ти личности каждого обучающегося, использовать при этом индиви-
дуальную методику обучения, дифференцированные задания с учё-
том этих возможностей. 

8. Принцип единства образовательных, развивающих и вос-
питательных функций обучения. Процесс обучения в высшей
школе предполагает не просто подготовку специалиста в определён-
ной области, а подготовку разносторонне развитой личности.

Принцип единства образовательных, развивающих и воспитатель-
ных функций обучения - один из основных дидактических принципов.

Этот принцип предполагает, что обучение направлено на всесто-
роннее развитие личности, на формирование не только знаний и уме-
ний, но и определённых нравственных и эстетических качеств, кото-
рые служат основой выбора жизненных идеалов и социального пове-
дения.

Некоторые правила реализации этого принципа:
· Конкретизация педагогом образовательных, воспитатель-

ных, развивающих задач с учётом умственного и общекультурного
развития учеников.

· Разработка содержания учебной работы, которое соответ-
ствует поставленным задачам и включает теоретический, фактичес-
кий и практический материал.

· Выбор методов, приёмов и средств обучения, организация
учебной работы группы и отдельных учеников, которые способству-
ют решению поставленных задач.
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· В процессе контроля и самоконтроля за ходом обучения и
при анализе его результатов одновременно оценивается ход осу-
ществления всех трёх функций, а не одной из них.

Лекция 2. Тема: ИСТОРИЯ ПЕДАГОГИКИ

2.1. Краткая история педагогики (Древний мир, Средние века и
эпоха Возрождения).
2.2. Педагогика в эпоху Просвещения (XVII в.). Ян Амос Комен-
ский - отец современной педагогики.
2.3. Педагогические идеи XVIII–XIX веков. (Джон Локк, фран-
цузские просветители, теория свободного воспитания Ж.-Ж. Рус-
со, И.-Г. Песталоцци, А. Дистерверг, И.-Ф. Гербарт, Ф. Фребель).
2.4. Становление и развитие педагогики в России.

2.1. Краткая история педагогики
(Древний мир, Средние века и эпоха Возрождения)

Педагогика как наука о воспитании зародилась в древности. В
первобытном обществе с разделением труда возникла специально
организованная деятельность по приобщению детей к занятиям, ко-
торые поддерживали жизнь взрослых людей. «Педагогика» - слово
греческого происхождения. Оно состоит из двух слов: «пайдагогас»
(«пайд» – дитя, «гогос» – веду, воспитываю). Оно переводится как
«детовождение».

В Древнем мире воспитание было нацелено на развитие трудовых
навыков у подрастающего поколения, чувства верности интересам
рода и племени, передачу знаний о традициях, обычаях и нормах по-
ведения. Зачатки мифологического типа образования появились в
странах Древнего Востока, где зародились первые древние цивили-
зации: Египет, Китай, Индия. Образование там получали в трёх ти-
пах школ: жреческих, дворцовых и военных. Педагогика была связа-
на с развитием письменности и чтения, с правилами которых знако-
мили в первых центрах обучения при храмах и царских дворцах.

Наибольшего расцвета педагогическая мысль и практика достигли
в Древней Греции и Древнем Риме. Известны две древнегреческие
системы воспитания: спартанская и афинская.

Теоретические основы педагогики заложены в работах древних
философов - Сократа, Платона и Аристотеля. Они сформулировали
основы возрастной периодизации и раскрыли цели и этапы образова-
ния и воспитания человека.

В эпоху Средневековья (V–XV вв.) в Европе во всех сферах
общественной жизни господствовала Церковь, все взгляды на обра-
зование и воспитание развивались исключительно в рамках религи-
озной традиции. Педагогика как самостоятельная наука ещё не офор-
милась.

Некоторые особенности педагогики того времени:
Цель образования - спасение души. Основой воспитания призна-

валось Божественное начало, Бог воспринимался как последний и
высший судия.

Процесс обучения был крайне трудным и длительным. За неуспе-
ваемость и малейшее нарушение дисциплины учеников подвергали
тяжёлым физическим наказаниям.

Обучение включало не только освоение грамоты (чтение и пись-
мо), но и получение ремесленных умений и навыков.

Посещение школы было доступно только детям богатых родите-
лей, так как процесс обучения был платным. Дети из бедных семей
учились чтению и письму от взрослых членов семьи.

Средневековые школы не предусматривали какой-либо образова-
тельной программы, в основе обучения лежала Библия.

Все школы подразделялись на три вида, в зависимости от
подготовки:

¨ школы при церквях и монастырях, занимающиеся подготовкой
будущих духовных служителей;
¨ латинские (городские) школы;
¨ письменные и счётные школы.
В среде феодалов сложилась рыцарская система воспита-

ния как самостоятельная светская образовательная система, кото-
рая выражала интересы правящего класса. В основе рыцарской сис-
темы воспитания лежали «семь рыцарских добродетелей»: верховая
езда, владение копьём, фехтование, умение охотиться, плавание, игра
в шахматы, пение и игра на музыкальных инструментах.

Методология обучения в средневековых университетах
складывалась из двух частей: тривиум – «троепутье» и квадриум –
«четверопутье».
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Тривиум – это система гуманитарных наук в Средние века, на-
чальная ступень образования. Тривиум включал в себя изучение трёх
дисциплин: грамматики, риторики и диалектики.

Квадривиум – это четыре дисциплины, которые входили в систе-
му точных наук во времена Средневековья. Квадривиум включал в
себя астрономию, арифметику, геометрию и музыку (гармонику).

Одним из важнейших достижений в педагогике средневе-
ковья является появление первых университетов на базе цер-
ковных и монастырских школ. Университеты обогатили духовный мир
Европы того времени и дали мощный толчок в развитии культуры,
науки и просвещения.

Эпоха Возрождения (XIV–XVI вв.) внесла значительный вклад
в становление педагогики как науки. Гуманисты ставили человека в
центр своего мировоззрения и связывали с его целенаправленным
воспитанием моральный и социальный прогресс общества. Идея о
всесторонне развитой личности культивировалась в эпоху Возрожде-
ния. Провозглашались идеалы гармонической, свободной, всесторонне
образованной личности, способной наслаждаться природой, любовью,
искусством. В педагогических сочинениях виднейших гуманистов
формулировалась новая цель воспитания, выделялись условия и тре-
бования, способствующие развитию гармоничной личности. Особый
акцент делался на интеллектуальные, нравственные, эстетические
элементы воспитания. Получили признание потребность и ценность
физического воспитания подрастающего поколения.

Некоторые достижения эпохи Возрождения в области пе-
дагогики:

- Формирование нового понимания процесса обучения.
Обучение стало рассматриваться как добровольное, сознательное и
радостное, что отразилось на методах обучения: принцип «мягкой
руки», широкое применение морального поощрения.

- Разработка содержания образования. В основу образования
легли древние языки, дававшие возможность оценить произведения
и философию мыслителей прошлого, и изучение античного культур-
ного наследия.

- Признание ценности человеческой личности. Человека
начали судить не по его принадлежности к какому-либо сословию, а
по уровню его эрудиции и по степени участия в создании гуманисти-
ческой культуры.

- Выделение воспитания как универсального явления.
Эразм Роттердамский впервые в мировой педагогике показал вос-
питание как форму становления и развития человека.

- Выступление за общественный характер воспитания.
Томас Мор и Томмазо Кампанелла выступали за одинаковое воспи-
тание для всех граждан государства.

Некоторые выдающиеся педагоги эпохи Возрождения:
Витторино да Фельтре. Итальянский педагог-гуманист эпохи

Возрождения. Он основал школу «Дом радости» при дворе правите-
ля Мантуи Джанфранческо I Гонзага.

Некоторые аспекты вклада Витторино да Фельтре в пе-
дагогику:

- Внедрение физической культуры в школьное образова-
ние. Ученики занимались верховой ездой, гимнастикой, плаванием и
фехтованием.

- Использование элементов игры в обучении. Витторино да
Фельтре стремился заинтересовать детей изучаемыми предметами
с учётом индивидуальных особенностей учеников.

- Сочетание классического образования с нравственным
воспитанием. В этом процессе сильно влияла христианская этика.

- Воплощение идеи Аристотеля о необходимости гармонич-
ного воспитания детей. Витторино да Фельтре считал, что нужно
соединить умственное, нравственное и физическое воспитание.

- Попытка осуществить принцип совместного обучения
детей обоих полов.

Несмотря на то, что Витторино да Фельтре не оставил педагоги-
ческих сочинений, его школа сыграла большую роль в пропаганде
гуманистических идей и воспитании деятелей Возрождения. 

Эразм Роттердамский внёс значительный вклад в педаго-
гику как науку, сформулировав идеи гуманистической педагогики и
предложив новые подходы к воспитанию и обучению. Педагог счи-
тал, что людьми не рождаются, но делаются путём воспитания. Он
выступал против всякого насилия и указывал, что образование детей
должно строиться на взаимном понимании и уважении.

Основные идеи
· Воспитание - цель, обучение - средство. Эразм считал, что

главное в воспитании правильно поставленное образование, в
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основе которого лежат латинский и древнегреческий языки и
античная культура.

· Раннее научное образование. Учёный полагал, что ребёнка
нужно приучать к науке с трёх лет.

· Обучение через игру. Эразм предлагал использовать игры для
обучения чтению и письму, но предостерегал от излишне слож-
ных игр.

· Тренировка памяти. Учёный считал, что от неё зависят все
дальнейшие успехи ребёнка в обучении.

· Признание активности воспитанника. Врождённые способ-
ности, по Эразму, могут быть реализованы лишь через напря-
жённый труд.

· Выступление против насилия. Эразм критиковал методы
воспитания в средневековых школах, которые называл «пыточ-
ной камерой».

Ян Амос Коменский. Чешский педагог-гуманист предложил
всеобщее обучение. Он рассматривал воспитание как предпосылку
справедливых и гуманных отношений между взрослым и ребёнком,
выделяя определённые принципы обучения: сознательности и актив-
ности, наглядности, постепенности и систематичности знаний, упраж-
нений и прочного овладения знаниями и навыками.

Их идеи повлияли на развитие образования в целом и сыграли
большую роль в современном образовании.

2.2. Педагогика в эпоху Просвещения (XVII в).
Ян Амос Коменский – отец современной педагогики

XVII век можно охарактеризовать как век переосмысления сущно-
сти человека и его воспитания в духе идей рационализма и индиви-
дуализма. Образовательный процесс стал носить естественнонауч-
ный характер, возрос интерес к данным, полученным в ходе экспери-
ментальных исследований.

Некоторые особенности педагогики того времени:
· Эволюция способов передачи знаний: от школьного и се-

мейного (в основном индивидуального) обучения к всеобщему
государственному образованию.

· Обновление целей образовательного процесса: воспита-
ние «нового человека» за счёт сближения школы с новыми со-
циально-экономическими условиями реальной жизни, направлен-
ность на усвоение естественных, гуманитарных и технических
дисциплин.

· Появление новых педагогических течений: неогуманизм
и филантропизм. Представители неогуманизма (В. Гумбольдт,
И. Песталоцци и др.) продвигали идею организации единой шко-
лы, образование в которой носило бы практико-ориентирован-
ный характер.

· Разработка новых принципов обучения: В. Ратке предла-
гал, например, такие положения: обучение должно протекать в
соответствии с ходом природы, быть последовательным, вес-
тись без принуждения и т. д. 

Ян Амос Коменский (1592–1670) – основоположник педагоги-
ки нового времени. Его педагогические воззрения строились на том,
что воспитание человека рассматривается в качестве одного из важ-
нейших условий установления справедливых и дружественных отно-
шений между людьми и народами.

Некоторые идеи Коменского о педагогике:
· Всеобщее образование. Коменский считал, что образование -

это право каждого человека.
· Гуманистическое образование. Оно должно быть ориенти-

ровано на развитие личности и помощь ей в реализации своих
потенциалов.

· Постепенный переход от простого к сложному. Обучение
должно начинаться с самых простых и естественных вещей, а
затем постепенно переходить к более сложным и абстрактным
концепциям.

· Обучение путём опыта и практики. Коменский уделял боль-
шое внимание обучению через наблюдение, эксперименты и
участие в различных активностях.

· Подготовка учителей. Учителя должны быть хорошо подго-
товлены, иметь обширные знания и опыт, и быть способными к
терпению и пониманию.

· Привлекательное обучение. Обучение должно быть привле-
кательным и интересным для студентов, и они должны чувство-
вать себя вовлечёнными в учебный процесс.
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· Непрерывность образования. Образование должно быть не-
прерывным и включать в себя всю жизнь человека.

Основные положения учения Коменского:
· Принцип природосообразности: воспитание человека выст-

раивается в соответствии с возрастом человека и имеет опре-
делённые задачи, характерные для каждого этапа взросления
человека.

·Дидактические принципы: общие и частные принципы обучения,
способствующие эффективному процессу транслирования педа-
гогических знаний. 

· Семейная педагогика: Коменский придавал ей огромное зна-
чение, ставя учителей на второе место после родителей. 

Некоторые труды Коменского:
Ö «Великая дидактика»;
Ö «Материнская школа»;
Ö «Пансофическая школа».
Коменский оказал огромное влияние на развитие мировой педаго-

гики и школьной практики. Многие его дидактические положения
вошли в современную теорию обучения. 

2.3. Педагогические идеи XVIII–IX веков
(Джон Локк, французские просветители, теория

свободного воспитания Ж.-Ж. Руссо, И.-Г. Песталоцци,
А. Дистерверг, И.-Ф. Гербарт, Ф. Фребель)

В эпоху Просвещения XVIII–XIX веков представители педагоги-
ческой мысли полагали, что процветание государства и благополу-
чие народа зависят от нравственности, которая даётся образовани-
ем. Получила распространение идея воспитания «новой породы лю-
дей» - образованных, трудолюбивых, с развитым чувством внутрен-
ней свободы и достоинства.

Некоторые педагогические идеи XVIII–XIX веков, связанные с
именами перечисленных мыслителей:

¨ Дж. Локк в труде «Мысли о воспитании» уделял большое вни-
мание психологическим основам воспитания, а также нравствен-
ному формированию личности. Отрицая наличие врождённых

качеств у детей, он уподоблял ребёнка «чистой доске», на кото-
рой можно писать что угодно, указывая тем самым на боль-
шую силу воспитания. Локк утверждал, что если ребёнок не
может получить в обществе необходимые идеи и впечатления,
то надо менять общественные условия.

¨ Ж.-Ж. Руссо исходил из идеи природного совершенства детей.
По его мнению, воспитание не должно мешать развитию этого
совершенства, а потому следует предоставлять детям полную
свободу, приспосабливаясь к их склонностям и интересам. Эти
идеи Руссо положили начало разработке теории «свободного
воспитания» и педоцентризма в педагогической науке, согласно
которым воспитание должно следовать исключительно за инте-
ресами и желаниями детей и способствовать их развитию.

¨ И.-Г. Песталоцци утверждал, что цель обучения - в развитии
человечности, в гармоническом развитии сил и способностей
человека. Он считал, что воспитание должно быть природосо-
образным: оно призвано развивать присущие человеческой при-
роде духовные и физические силы в соответствии со свойствен-
ным ребёнку стремлением к всесторонней деятельности. Пес-
талоцци разработал методику обучения детей счёту, измерению
и речи, рисованию, пению, гимнастике, расширил границы обу-
чения, включив в школьные программы элементарные сведе-
ния из геометрии и географии.

¨ А. Дистерверг разрабатывал педагогическую теорию с про-
грессивно-демократических позиций. Особенно полезными яв-
ляются его идеи активизации учебной деятельности учащихся,
усиления значимости их самостоятельной работы. Дистерверг
был последователем Песталоцци и основными принципами вос-
питания считал природосообразность, культуросообразность и
самодеятельность.

¨ И. Гербарт сыграл заметную роль в разработке педагогичес-
ких основ воспитания, хотя частично его идеи носили консерва-
тивный характер. Он считал необходимым подавлять в детях
«дикую резвость», используя для этого физические наказания,
призывал осуществлять постоянный надзор за поведением де-
тей и записывать их проступки в особый журнал (кондуит).

¨ Ф. Фрёбель ставил вопрос о необходимости расширения не
только верхних, но и нижних границ школьного образования.
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 2.4. Становление педагогики в России

Становление педагогики в России можно разделить на несколько
периодов в соответствии с периодизацией П. Ф. Каптерева:

1. Церковно-религиозный период (Х–ХVII вв.). Образование
определяла православная церковь, цель воспитания - «укрепление
юношества в православии». Первые учителя - мастера грамоты.
Характеризуется господством церкви в просвещении народа.

Некоторые особенности этого периода:
· Содержание и организация образования: изучали церков-

ные книги, учителями были духовные лица.
· Князья и церковь распространяли в народе переводные

сборники поучений, в которых имелись статьи и изречения педагоги-
ческого характера, взятые из различных религиозных источников.

· Рекомендовалось воспитывать у детей чувство страха пе-
ред богом, беспрекословное повиновение воле старших, духовенства
и правителей.

· Средствами воспитания считалось выполнение детьми с ма-
лых лет религиозных христианских обрядов, заучивание молитв.

· В центре православной педагогики было воспитание вер-
ности православному учению и церкви, «страха божия», «строение
души человека» в соответствии с религиозными принципами.

Некоторые факты о становлении педагогики в этот период:
·Одним из первых самостоятельных отечественных произведе-

ний педагогического характера явилось «Слово о Законе и Благода-
ти» митрополита Иллариона, в котором излагались исходные идеи
православного взгляда на воспитание человека.

· Во время своего правления Ярослав Мудрый открывал школы
«учения книжного» не только в Киеве, но и в Новгороде.

·В XIII–XV веках роль хранителей и распространителей российс-
кого образования сыграли православные монастыри, они фактически
представляли собой крупнейшие центры образования того времени.

· В XV веке выдающийся мыслитель Нил Сорский попытался
обобщить опыт монастырского воспитания и обучения, опираясь на
осмысление практики воспитания в Византии.

·В конце XVI века на Руси появились первые печатные учебники
– азбуки, основоположником отечественного книгопечатания счита-
ется Иван Фёдоров.

·В ХVI веке был написан знаменитый «Домострой», который со-
держал наставления, советы по воспитанию детей и многое другое.

2. Государственный период (ХVII – середина ХIХ вв.). Про-
исходило открытие светских школ, создавалась государственная си-
стема начального, среднего и высшего образования. Характеризует-
ся подчинением образования интересам государства, открытием
светских школ и созданием государственной системы начального,
среднего и высшего образования.

Некоторые особенности государственного периода:
· Образование стало светским и сословным. Для каждого со-

словия были открыты свои школы.
· В содержание образования вошли прикладные дисципли-

ны и иностранные языки, которые должны были пригодиться на
государственной службе.

· Для подготовки учителей в конце XVIII века возникли первые
учебные заведения: учительская семинария при гимназии Московс-
кого университета, Петербургское главное народное училище. Ос-
новные идеи и концепции.

В государственный период в педагогике России появились, на-
пример, следующие идеи:

· Секуляризация образования – снижение роли духовного вос-
питания, ориентация на воспитание законопослушного гражданина.

· Учёт индивидуальных особенностей детей при конструи-
ровании педагогического процесса.

· Создание педагогически организованной среды – возник-
новение «новых школ», которые представляли собой общины педаго-
гов и воспитанников, основанные на общем труде и совместном твор-
честве. 

Выдающиеся педагоги
Некоторые деятели государственного периода, которые

внесли вклад в развитие педагогики:
· М. В. Ломоносов (1711–1765) – разработал дидактику (тео-

рию обучения), основой которой стало естественнонаучное понима-
ние обучения.

· И. Т. Посошков (1652–1726) – создал педагогические сочине-
ния, соединил идеи государственной школы с духовные ценности древ-
нерусского воспитания.
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· Ф. Прокопович (1681–1736) – реформировал систему церков-
ного образования, в результате чего она приобрела трёхступенчатый
характер: училище, семинария, академия. 

3. Общественный период (вторая половина ХIХ – начало ХХ вв.).
Происходило оформление общественно-педагогического движения,
развивалась общественная и частная инициатива в образовании.

Некоторые этапы развития педагогики в России:
· Симеон Полоцкий (1629–1680). Разработал проект Славяно-

греко-латинской академии, которая была открыта в 1687 году и зна-
чительно расширила высшее образование в российском государстве.
Сформулировал идеи, принципы и методы обучения, а также создал
произведения, связанные с педагогикой.

Основные идеи и принципы
· Природосообразность обучения. Полоцкий считал, что вос-

питание ребёнка должно соответствовать его природным склоннос-
тям и талантам.

· Роль среды в формировании личности. Учёный утверждал,
что психологический склад, характер и воля человека зависят от того,
в какой среде он воспитывается.

· Значение нравственного и гражданского воспитания. По-
лоцкий призывал оберегать детей от праздности, которая питает «все
пороки».

· Роль книг в воспитании. Книга, написанная людьми, по его
мнению, является «второй памятью» для человека. 

Методы обучения
· Образное и наглядное обучение в раннем возрасте (от рож-

дения до 7 лет - период нравственного воспитания).
· Практическое обучение с 7 до 14 лет - переход к изучению

«свободных наук» (грамматики, риторики, диалектики и др.).
· Умственное развитие и гражданское воспитание с 14 до

21 года. Использование школьного театра. Полоцкий считал, что
декламация стихов развивает память и речь, а публичные выступле-
ния помогают овладению ораторским искусством. Симеон Полоц-
кий призывал к расширению просвещения через школы при монас-
тырях и церквях, настаивал на том, что только просвещение искоре-
нит суеверия и предрассудки у народа.

· Н. И. Новиков (1744–1818). Просветитель, писатель, журна-
лист, издатель, стоявший у истоков отечественной педагогической
науки. Издавал первый в России журнал «Детское чтение для сердца
и разума» и с просветительских позиций вёл борьбу с крепостниче-
ством. Впервые в русской педагогической литературе объявил педа-
гогику наукой.

Некоторые аспекты вклада Новикова в педагогику:
· Введение понятия «педагогика». В педагогическом сочи-

нении «О воспитании и наставлении детей» (1783) Новиков впервые
в России употребил слово «педагогика», которое обозначало «осо-
бую и важную науку» о «воспитании тела, разума и сердца».

· Разработка педагогической концепции. Она предусматри-
вала гармоничное развитие физических, нравственных и умственных
способностей личности. Центральная идея – воспитание добрых
граждан, счастливых и полезных обществу, патриотов.

· Идея просвещения. Новиков раскрывал роль науки и образо-
вания в жизни общества и человека. Он считал, что путь к высшей
человеческой нравственности пролегает через преодоление невеже-
ства, полноценное образование и воспитание.

· К. Д. Ушинский. Основоположник научной педагогики в Рос-
сии. Основу его педагогической системы составили требования де-
мократизации обучения и образования, идеи народности воспитания.

Вклад Константина Дмитриевича Ушинского в педагоги-
ку как науку заключается в следующем:

· Разработка цельной дидактической системы. В ней рас-
крыты принципиальные вопросы отбора содержания образования, его
приспособления к особенностям детского возраста. Ушинский дал
анализ психологических механизмов внимания, интереса, памяти,
воображения, эмоций, воли, мышления, путей их учёта и развития в
процессе обучения.

· Утверждение принципа единства обучения и воспитания.
Ведущая роль в этом принадлежит учителю, в формировании лично-
сти которого Ушинский возлагал надежды на педагогическую лите-
ратуру и специальную систему подготовки.

· Развитие идеи народности в обучении. Ушинский делал упор
на том, что образование и воспитание должны учитывать особенно-
сти каждого народа – его географию, традиции, исторические осо-
бенности.
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· Разработка проблем начального обучения детей. Ушинс-
кий охватил своим творчеством практически все основные аспекты
педагогической теории, разработал лучшую для того времени мето-
дику начального обучения.

· Обоснование идеи семейного воспитания. Исключитель-
ную и важную роль К. Д. Ушинский отводил матери.

Также Ушинский интегрировал в педагогику достижения антро-
пологических наук, сумел сделать педагогическую науку синтети-
ческой, включающей многообразие достижений других наук. 

· Л. Н. Толстой. В своём имении «Ясная Поляна» организовал
начальную школу для детей крестьян и осуществлял там свои мыс-
ли об обучении и воспитании. Большое внимание он обращал на раз-
витие творческой самостоятельности детей, стремился к воплоще-
нию теории «свободного воспитания», создал учебник для начальной
школы «Азбука».

Вклад Льва Николаевича Толстого в педагогику как на-
уку заключается в следующем:

· Раскрытие закономерностей образовательно-воспита-
тельного процесса. Толстой предлагал учителям экспериментиро-
вать, что должно было содействовать развитию педагогики как науки.

· Создание оригинальной системы дидактических взгля-
дов. Она обогатила науку новым подходом к решению основных про-
блем образования и воспитания.

· Обоснование принципа свободы в воспитательно-обра-
зовательном процессе. Толстой утверждал, что учителя не имеют
права принудительно воспитывать детей в духе принятых принципов.
В основу образования должна быть положена свобода выбора уча-
щимися – чему и как они хотят учиться.

· Разработка принципа прочности в обучении. Толстой на-
метил систему условий, средств и приёмов, направленных на дости-
жение в процессе обучения высокой степени прочности знаний, уме-
ний и навыков.

· Разработка методов активизации учебного процесса. Тол-
стой разработал систему различных методов и приёмов, стимулиру-
ющих активность учеников, их творческую деятельность, создаю-
щих раскованную и благоприятную для учения атмосферу на уроке.

· А. С. Макаренко. Внёс значительный вклад в педагогику как
науку, разработав систему воспитания, основанную на идеях коллек-
тива как средства и цели воспитания, трудового воспитания и дис-
циплины.

Основные принципы
¨ Принцип социалистического гуманизма. Уважительное и

гуманное отношение к личности каждого воспитанника, признание
его равных прав с другими членами общества.

¨ Принцип оптимизма. Педагог должен находить в каждом
воспитаннике положительные черты и проектировать процесс воспи-
тания с опорой на них.

¨ Принцип практического опыта. Педагогическая теория дол-
жна строиться на обобщённом практическом опыте, только в этом
случае процесс воспитания будет эффективным.

¨ Принцип воспитания в труде. Труд и воспитание связаны,
наибольшая эффективность воспитательного воздействия достига-
ется в трудовой деятельности ребёнка.

Методы воспитания
¨ Самоуправление. Проявлялось в общих собраниях, советах

командиров, товарищеских судах над нарушителями правил, а также
в системе ротации командиров отрядов.

¨ Игра. В жизни коллектива обязательно присутствие игры, так
как у каждого ребёнка есть потребность в ней.

¨ Дисциплина без насилия. Воспитание должно быть строгим,
но справедливым, дисциплина строится не на страхе, а на уважении и
общей ответственности.

Роль коллектива
Макаренко разработал теорию коллектива: он считал, что кол-

лектив – это социальная общность людей, объединённых на
основе общественно значимых целей, общих ценностных
ориентаций, совместной деятельности и общения.

Некоторые аспекты роли коллектива в педагогике Мака-
ренко:

¨ Принцип параллельного педагогического действия. Пе-
дагоги работали не с личностью конкретного подростка, а с коллек-
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тивом, и персональное воздействие на каждого происходило именно
через группу.

¨ Система перспективных линий. Создание для воспитанни-
ков системы достижений, связанных с поэтапными целями, стимули-
ровало внутреннюю мотивацию

Современное значение
Многие принципы и идеи педагогического наследия Макаренко

сохраняют актуальность в современной педагогике. Например:
¨ Идея коллективного воспитания. Востребована в контек-

сте развития социальных навыков и формирования гражданской от-
ветственности.

¨ Принципы трудового воспитания. Адаптированные к со-
временным условиям, могут способствовать более эффективной со-
циализации и адаптации молодёжи к реалиям рынка труда.

¨ Сочетание уважения к личности воспитанника с требо-
вательностью и дисциплиной. Система Макаренко демонстри-
рует возможность эффективного сочетания этих, казалось бы, про-
тиворечивых подходов.

¨ В послевоенный период. Важно отметить деятельность
крупнейших педагогов: В. А. Сухомлинского, В. Ф. Шаталова, С. И.
Лысенковой, Е. Н. Ильина, Ш. А. Амоношвили. 

  Становление высшего образования в России можно раз-
делить на три основных периода:

1. Монархический этап. В это время зародились первые выс-
шие учебные заведения. В 1687 году в Москве была открыта Славя-
но-греко-латинская академия. Она носила светский характер и пред-
полагала обучение представителей всех сословий.

2. Советская система высшего образования. На этом этапе
произошла коренная перестройка образовательной системы. Обра-
зование на всех уровнях приобрело обязательный, доступный и бес-
платный характер. Представители рабочего класса принимались в
вузы без вступительных экзаменов, им выплачивались стипендии за
обучение.

3. Современный этап развития высшего образования. Он
начался с момента распада СССР. Произошло реформирование об-
разовательной сферы и переориентация образовательной системы.
Обучение стало носить личностно-ориентированную направленность
и индивидуальный характер. Количество вузов стало активно расти,

появились новые специальности, отвечающие потребностям инфор-
мационного общества.

Некоторые события, которые повлияли на становление
высшего образования в России:

¨ Открытие Академии наук в 1724 году. Она представляла
собой не только научно-исследовательское сообщество, но была и
гимназией, и университетом одновременно.

¨ Создание Московского университета в 1755 году под ру-
ководством М. В. Ломоносова. Основание Санкт-Петербургского
государственного горного университета в 1773 году указом
императрицы Екатерины II.

¨ Присоединение России к Болонскому процессу в 2003 году.
Принятие Федерального закона №273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации» в 2012 году, который вступил в силу 1 сен-
тября 2013 года. Система высшего профессионального образования
объединилась с послевузовским профессиональным образованием и
стала именоваться высшим образованием.

¨В 2022 году Болонская группа приняла решение приостановить
участие России в системе единого европейского образования.

¨ С 1 сентября 2024 года Россия откажется от Болонской систе-
мы и перейдёт к своей собственной.

Лекция 3. Тема: ЛИЧНОСТЬ КАК ОБЪЕКТ
И СУБЪЕКТ ВОСПИТАНИЯ

3.1. Биологическое и социальное в развитии человека и формиро-
вании личности.
3.2. Движущие силы и основные закономерности развития лично-
сти.
 3.3. Факторы, влияющие на формирование личности.
3.4. Образовательные системы и развитие личности

3.1. Биологическое и социальное в развитии человека
и формировании личности

Одной из сложных и ключевых проблем педагогической теории и
практики является проблема личности, ее развития, формирования и
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социализации. Данная проблема имеет различные аспекты, поэтому
рассматривается многими науками: философией, социологией, физи-
ологией, анатомией, психологией и др.

Педагогика изучает и выявляет наиболее эффективные условия
для развития, формирования и социализации личности в процессе
обучения и воспитания.

Но, прежде чем рассматривать эти условия, обратимся к основ-
ным понятиям по теме. Такими понятиями являются человек, лич-
ность, индивид, индивидуальность.

Какой смысл вкладывается в каждое из них?
Человек – это живое существо, обладающее даром мышления и

речи, способностью создавать орудия и пользоваться ими в процес-
се труда, представляющее собой единство физического и духовного,
природного и социального, наследственного и приобретенного.

А кого мы можем считать личностью, индивидом? Что такое ин-
дивидуальность?

Личностью принято считать человеческий индивид как продукт
общественного развития, субъект труда, общения и познания, детер-
минированный конкретно-историческими условиями жизни общества.
По мнению выдающегося психолога А. Н. Леонтьева, личность есть
относительно поздний продукт общественно-исторического и онто-
генетического развития человека.

Понятие индивид предполагает лишь принадлежность к челове-
ческому роду и не включает конкретных социальных или психоло-
гических характеристик. Тогда как понятие индивидуальность обо-
значает совокупность унаследованных и выработанных в процессе
онтогенеза физических и психических особенностей, отличающих
данного индивида от всех остальных. Проявляется индивидуальность
в чертах характера и темперамента, в эмоциональной, интеллекту-
альной и волевой сферах, в интересах, потребностях и способностях
человека.

Сопоставляя понятия «человек», «индивид», «личность», «инди-
видуальность», ученые утверждают, что индивидом - рождаются,
личностью - становятся, индивидуальность - отстаивают.

Следует также различать утвердившиеся в философии, психоло-
гии, педагогике понятия развитие, формирование и социализация
личности.

Что же понимают под развитием?

Прежде всего, следует отметить, что развитие - это универсаль-
ное общее свойство природы, общества и человека. В природе про-
исходит постепенное и скачкообразное развитие, в обществе - эво-
люционное и революционное развитие. Развитие свойственно и чело-
веку: выделяют филогенез (историческое развитие человека) и онто-
генез (развитие от рождения до смерти индивида).

В философской, психологической, педагогической литературе да-
ются разные дефиниции этому понятию. В «Философской энциклопе-
дии» развитие определяется как высший тип движения, изменения
материи и сознания, переход от одного качественного состояния к
другому, от старого к новому.

В психологии термин «развитие» традиционно употребляется тог-
да, когда речь идет о каком-либо изменении - прогрессивном (услож-
нение структуры) или регрессивном (упрощение структуры). Напри-
мер, развитие памяти, внимания, чувственной сферы и др.

В педагогике под развитием подразумевают количественно-каче-
ственные изменения личности от одной возрастной ступени к другой.

Таким образом, развитие - это процесс количественных и ка-
чественных изменений в организме, психике, интеллектуальной
и духовной сфере человека, обусловленный влиянием внешних и
внутренних, управляемых и неуправляемых факторов. В течение
жизни человека происходит его биологическое и социальное разви-
тие.

Биологическое развитие связано с морфологическими (рост, вес,
объем); биохимическими (состав крови, костей, мышц); физиологи-
ческими (пищеварение, кровообращение, половое развитие и созре-
вание) изменениями.

Социальное развитие связано с психическими (совершенство-
вание памяти, мышления, воли, характера); духовными (нравствен-
ное становление, изменение сознания); интеллектуальными (углуб-
ление и расширение знаний, интеллектуальный рост) изменениями.

Развитие человека (биологическое, социальное) - это сложный,
длительный, противоречивый процесс, детерминированный множе-
ством факторов, лежащих как в окружающей человека социальной
среде, так и в нем самом. Показателями развития личности являют-
ся качественные изменения в сознании, поведении, деятельности,
отношении человека к миру. Результат развития - становление чело-
века как биологического вида и социального существа.
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Обычно если происходит морфологическое, физиологическое, пси-
хическое изменение, то употребляется термин развитие, если нрав-
ственное, духовное - термин формирование.

Таким образом, человек, появляясь на свет существом почти ис-
ключительно биологическим, в процессе развития превращается в
существо социальное, в личность как субъект отношений и обще-
ственной деятельности. При этом развитие не сводится к простому
накоплению количественных изменений и прямолинейному поступа-
тельному движению от низшего уровня организации к высшему. Ха-
рактерная особенность этого процесса - диалектический переход ко-
личественных изменений в качественные преобразования физичес-
ких, психических и духовных характеристик личности.

Представители различных философских течений по-разному объяс-
няют процесс развития личности. Существуют три концепции (био-
логическая, социологическая, биосоциальная) соотношения биологи-
ческого и социального в развитии человека и формировании его как
личности.

Представители биологической концепции, считая личность су-
губо природным существом, все поведение человека объясняют дей-
ствием присущих ему от рождения потребностей, влечений и инстин-
ктов (3. Фрейд и др.). Их взгляды сводятся к следующему:

- человек - сугубо природное существо;
- духовные свойства личности имеют биологическую основу;
- развитие и поведение определяется врожденными потребностя-

ми, влечениями и инстинктами, а также внешними требованиями, к
которым человек вынужден приспосабливаться;

- воспитание способно лишь ускорить или затормозить процесс
естественного развития.

Представители социологической концепции считают:
- человек рождается как существо биологическое, однако в про-

цессе жизнедеятельности постепенно социализируется под влияни-
ем среды, прежде всего тех социальных групп, с которыми он обща-
ется, которые составляют его ближайшее окружение;

- среда является определяющим фактором формирования лично-
сти;

- воспитание призвано корректировать характер влияния среды;
- чем ниже по. уровню развития личность, тем ярче и резче про-

являются у нее биологические черты, прежде всего инстинкты об-
ладания, разрушения, половые и т. п.

Представители биосоциальной концепции считают:
- человек - существо и биологическое и социальное;
- психические процессы (ощущение, восприятие, мышление и др.)

имеют биологическую природу;
- направленность, интересы, способности личности формируются

как явления социальные в результате объективных и специально орга-
низованных воздействий социальной среды.

Отечественная педагогическая наука рассматривает личность
как единое целое, в котором биологическое неотделимо от социаль-
ного. Биологическое и социальное не два параллельных и независи-
мых друг от друга фактора. Они воздействуют на человека одновре-
менно и комплексно, причем интенсивность и качество их воздей-
ствий неодинаковы на разных этапах развития человека, в разных
ситуациях и видах общения с другими людьми, и зависит это от мно-
гих обстоятельств. Так, смелость, когда побуждается желанием при-
влечь к себе внимание, может доходить до безрассудства. Важно
видеть степень выраженности качества. Послушание, например,
может быть показателем пассивного исполнения требований, без-
различия; чрезмерная вежливость - граничить с подхалимством, а
непоседливость - свидетельствовать о живости интереса, быстроте
переключения внимания и др.

На основе различных концепций развития личности формируются
педагогические теории, в которых разрабатываются методы, сред-
ства и формы воспитания и обучения.

В последнее время в педагогике, кроме понятий развитие, фор-
мирование личности, широкое распространение получило понятие
социализация личности. Под социализацией понимают взаимо-
действие человека с обществом, в процессе которого проис-
ходит интеграция личности в социальную среду, приспособ-
ление (адаптация) к ней.

Социализацию определяют также как усвоение человеком
ценностей, норм, установок, образцов поведения, присущих
в данное время данному обществу, социальной общности, груп-
пе, и воспроизводство им социальных связей и социального
опыта. Социализация длится на протяжении всей жизни и происхо-
дит в условиях как стихийного, так и целенаправленного взаимодей-
ствия человека со средой. Сознательно контролируемая социализа-
ция осуществляется в процессе воспитания. Воспитание упорядочи-
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вает поток идущих на личность влияний и создает условия для уско-
рения социализации.

3.2. Движущие силы и основные закономерности
развития личности

Движущими силами развития личности являются противоречия,
внутренне присущие этому процессу. Противоречия – это столк-
нувшиеся в конфликте противоположные начала.

Выделяют внутренние и внешние, общие и индивидуальные
противоречия.

Внутренние противоречия возникают на почве несогласия с
собой и выражаются в индивидуальных побуждениях человека. На-
пример, противоречие между возрастающими требованиями чело-
века к себе, своему организму и тем потенциалом, которым человек
располагает.

Внешние противоречия стимулирует отношениями человека с
другими людьми, обществом, природой. Например, противоречие
между требованием, предъявляемым учебным заведением, и жела-
нием учащегося.

Общие (универсальные) противоречия обусловливают разви-
тие каждого человека и всех людей. Например, противоречия между
материальными и духовными потребностями и реальными возмож-
ностями их удовлетворения, возникающими в результате воздействия
объективных факторов.

Индивидуальные противоречия характерны для отдельно взя-
того человека.

Разрешение противоречий происходит через более высокие уров-
ни деятельности. Потребность удовлетворяется, противоречие сни-
мается. В результате человек переходит на более высокую ступень
своего развития. Но удовлетворенная потребность рождай новую
потребность, более высокого порядка. Одно противоречие сменяем-
ся другим, и развитие продолжается.

Изучая развитие человека, исследователи установили ряд важ-
ных зависимостей, выражающих закономерные связи между процес-
сом развития и его результатами, с одной стороны, и причинами, вли-
яющими на них, - с другой. К числу основных относятся следующие
закономерности:

· развитие человека детерминировано внутренними и внешними
условиями;

· развитие человека обусловлено мерой его собственной активно-
сти, направленной на самосовершенствование, участие в деятель-
ности и общении;

· развитие человека детерминировано типом ведущей деятельно-
сти;

· развитие человека зависит от содержания и мотивов деятельно-
сти, в которой он участвует;

· развитие человека обусловлено взаимодействием многих фак-
торов: наследственности, среды (социальной, биогенной, абиогенной),
воспитания (многих видов направленного воздействия общества на
формирование личности), собственной практической деятельности
человека. Эти факторы действуют не порознь, а вместе ЦВ слож-
ную структуру развития личности (Б. Г. Ананьев).

Рассмотрим более подробно влияние различных факторов на фор-
мирование личности.

3.3. Факторы, влияющие на формирование личности

На формирование человеческой личности оказывают влияние вне-
шние и внутренние, биологические и социальные факторы. Фактор
(от лат. factor -делающий, производящий) - движущая сила, причина
какого-либо процесса, явления (С. И. Ожегов).

К внутренним факторам относится собственная активность
личности, порождаемая противоречиями, интересами и другими мо-
тивами, реализуемая в самовоспитании, а также в деятельности и
общении.

К внешним факторам относятся макросреда, мезо- и микросре-
да природная и социальная, воспитание в широком и узком социаль-
ном и педагогическом смысле.

Среда и воспитание - это социальные факторы, тогда как на-
следственность - биологический фактор.

Издавна ведутся дискуссии среди философов, социологов, психо-
логов и педагогов о соотношении биологических и социальных фак-
торов, о приоритетном значении тех или иных в развитии личности
человека.
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Одни утверждают, что человек, его сознание, способности, инте-
ресы и потребности определяются наследственностью (Э. Торндайк,
Д. Дьюи, А. Кобе и др.). Представители этого направления возводят
наследственные факторы (биологические) в абсолют и отрицают роль
среды и воспитания (социальные факторы) в развитии личности. Они
ошибочно переносят достижения биологической науки о наследствен-
ности растений и животных на человеческий организм. Речь идет о
признании врожденных способностей.

Другие ученые считают, что развитие целиком зависит от влия-
ния среды и воспитания (Д. Локк, Ж.-Ж. Руссо, К. А. Гельвеций и др.).
Они отрицают генетическую предрасположенность человека и ут-
верждают, что ребенок от рождения - «чистая доска, на которой можно
все написать», т. е. развитие зависит от воспитания и среды.

Некоторые ученые (Д. Дидро) полагают, что развитие определя-
ется равным сочетанием влияния наследственности, среды и воспи-
тания.

К. Д. Ушинский утверждал, что личностью человек становится
не только под влиянием наследственности, среды и воспитания, но и
в результате собственной деятельности, обеспечивающей формиро-
вание и совершенствование личностных качеств. Человек - не толь-
ко продукт наследственности и обстоятельств, в которых проходит
его жизнь, но и активный участник изменения, улучшения обстоя-
тельств. Изменяя обстоятельства, человек изменяет и самого себя.

Рассмотрим более подробно сущностную сторону влияния веду-
щих факторов на развитие и формирование личности.

Некоторые авторы, как отмечено выше, определяющую роль от-
водят биологическому фактору - наследственности. Наследствен-
ность - свойство организмов передавать от родителей к детям
определенные качества и особенности. Наследственность обус-
ловлена генами (в переводе с греческого «ген» означает «рождаю-
щий»). Наукой доказано, что свойства организма зашифрованы в сво-
еобразном генном коде, хранящем и передающем всю информацию
о свойствах организма. Генетика расшифровала наследственную
программу развития человека. Установлено, что именно наследствен-
ностью обусловлено то общее, что делает человека человеком, и то
отличное, что делает людей столь непохожими друг на друга. Что
же человек наследует? По наследству от родителей к детям пе-
редаются:

- анатомо-физиологическая структура, отражающая видовые
признаки индивида как представителя человеческого рода (Homo
sapiens): задатки речи, прямохождения, мышления, трудовой деятель-
ности;

- физические особенности: внешние расовые признаки, особен-
ности телосложения, конституции, черты лица, цвет волос, глаз, кожи;
физиологические особенности: обмен веществ, артериальное давле-
ние и группа крови, резус-фактор, стадии созревания организма;

- особенности нервной системы: строение коры головного моз-
га и его периферических аппаратов (зрительного, слухового, обоня-
тельного и др.), особенности нервных процессов, обусловливающие
характер и определенный тип высшей нервной деятельности;

- аномалии в развитии организма: дальтонизм (цветовая слепо-
та), «заячья губа», «волчья пасть»;

- предрасположенность к некоторым заболеваниям наслед-
ственного характера: гемофилия (болезнь крови), сахарный диа-
бет, шизофрения, эндокринные расстройства (карликовость и др.).

Необходимо отличать врожденные особенности человека, свя-
занные с изменением генотипа, от приобретенных, которые явились
следствием неблагоприятных при жизни условий. Например, ослож-
нений после болезни, физических травм или недосмотра при разви-
тии ребенка, нарушения режима питания, труда, закаливания орга-
низма и т. д. Отклонение или изменение психики может наступать в
результате субъективных факторов: испуга, сильных нервных потря-
сений, пьянства и аморальных поступков родителей, других отрица-
тельных явлений. Приобретенные изменения не наследуются. Если
не изменен генотип, то не наследуются также некоторые врожден-
ные индивидуальные особенности человека, связанные с его утроб-
ным развитием. К ним относятся многие аномалии, вызываемые
такими причинами, как интоксикация, облучение, влияние алкоголя,
родовые травмы и пр.

Чрезвычайно важен вопрос, наследуются ли интеллектуальные,
специальные и моральные качества? А также что наследуют дети
- готовые способности к определенному виду деятельности или только
задатки?

Установлено, что наследуются только задатки. Задатки - это ана-
томо-физиологические особенности организма, являющиеся предпо-
сылками развития способностей. Задатки обеспечивают предрас-
положенность к той или иной деятельности.
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Различают задатки двух видов:
- общечеловеческие (строение мозга, центральной нервной сис-

темы, рецепторов);
- индивидуальные (типологические свойства нервной системы,

от которых зависит скорость образования временных связей, их проч-
ность, сила сосредоточенного внимания, умственная работоспособ-
ность; индивидуальные особенности строения анализаторов, отдель-
ных областей коры головного мозга, органов и др.).

Способности - индивидуальные особенности личности, являю-
щиеся субъективными условиями успешного осуществления опре-
деленного рода деятельности, Способности не сводятся к знаниям,
умениям и навыкам. Они обнаруживаются в быстроте, глубине и
прочности овладения способами и приемами деятельности. Высо-
кий уровень развития способностей - талант, гениальность.

Некоторые ученые придерживаются концепции врожденных спо-
собностей (С. Берт, X. Айзенк и др.). Большинство отечественных
специалистов – физиологов, психологов, педагогов – рассматривают
способности как прижизненные образования, формирующиеся в про-
цессе деятельности и в результате воспитания. Наследуются не спо-
собности, а только задатки. Унаследованные человеком задатки
могут быть или реализованными, или нет. Будучи индивидуально-
природной основой способностей, задатки являются важным, но не-
достаточным условием их развития. При отсутствии соответствую-
щих внешних условий и адекватной деятельности способности мо-
гут не развиться даже при наличии благоприятных задатков. Отсут-
ствие ранних достижений может свидетельствовать не об отсутствии
способностей, а скорее о неадекватной имеющимся задаткам орга-
низации деятельности и воспитания.

Особенно острые дискуссии вызывает вопрос о наследовании
способностей к интеллектуальной (познавательной, учебной) де-
ятельности.

Одни ученые считают, что все люди получают от природы высо-
кие потенциальные возможности для развития своих умственных и
познавательных сил и способны практически к неограниченному ду-
ховному развитию. Имеющиеся различия в типах высшей нервной
деятельности изменяют лишь протекание мыслительных процессов,
но не предопределяют качества и уровня самой интеллектуальной
деятельности. Они не согласны с мнением, что уровень интеллекта

передается от родителей к детям. Вместе с тем эти ученые призна-
ют, что наследственность может неблагоприятно влиять на разви-
тие интеллектуальных способностей. Отрицательные предрасполо-
жения создают клетки головного мозга у детей алкоголиков, нару-
шенные генетические структуры у наркоманов, некоторые наслед-
ственные психические заболевания.

Другая группа ученых считает доказанным фактом наличие ин-
теллектуального неравенства людей. Причиной неравенства призна-
ют биологическую наследственность. Отсюда вывод: интеллекту-
альные способности остаются неизменными и постоянными.

Понимание процесса наследования интеллектуальных задатков
очень важно, так как предопределяет практические пути воспитания
и обучения людей. Современная педагогика акцентирует внимание
не на выявлении различий и приспособлении к ним воспитания, а на
создании условий для развития имеющихся у каждого человека за-
датков.

Важным является вопрос о наследовании специальных задат-
ков и моральных качеств. Специальными называются задатки к
определенному виду деятельности. К специальным задаткам отно-
сятся музыкальные, художественные, математические, лингвисти-
ческие, спортивные и др. Установлено, что люди, обладающие спе-
циальными задатками, достигают более высоких результатов, про-
двигаются более быстрыми темпами в соответствующей области
деятельности. Специальные задатки могут проявляться уже в ран-
нем возрасте, если созданы необходимые условия.

Специальные задатки наследуются. В истории человечества
встречалось немало потомственных дарований. Известно, например,
что у И. С. Баха в пяти поколениях его предков насчитывалось 18
известных музыкантов. Много талантливых людей было в роду Ч.
Дарвина.

Особенно значимым является вопрос о наследовании нравствен-
ных качеств и психики. Долгое время господствовало утверждение,
что психические качества не наследуются, а приобретаются в про-
цессе взаимодействия организма с внешней средой. Социальная сущ-
ность личности, ее нравственные качества формируются только при-
жизненно.

Считалось, что человек не рождается ни злым, ни добрым, ни
скупым, ни щедрым, ни злодеем или преступником. Дети не наследу-
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ют моральных качеств своих родителей, в генетических программах
человека не заложена информация о социальном поведении. Каким
станет человек, зависит от среды и воспитания.

В то же время такие видные ученые, как М. Монтессори, К. Ло-
ренц, Э. Фромм, утверждают, что моральные качества человека био-
логически обусловлены. От поколения к поколению передаются нрав-
ственные качества, поведение, привычки и даже поступки - как по-
ложительные, так и отрицательные («яблоко от яблони недалеко па-
дает»). Основанием для таких выводов служат данные, полученные
при изучении поведения человека и животных. Согласно учению И. П.
Павлова и животным, и человеку присущи инстинкты и рефлексы,
которые наследуются. Поведение не только животных, но и челове-
ка в ряде случаев является инстинктивным, рефлекторным, основы-
вающимся не на высшем сознании, а на простейших биологических
рефлексах. Значит, моральные качества, поведение может наследо-
ваться.

Вопрос этот очень сложный, ответственный. В последнее время
позицию о генной обусловленности нравственности и социального
поведения человека занимают отечественные ученые (П. К. Ано-
хин, Н. М. Амосов и др.).

Кроме наследственности, определяющим фактором развития лич-
ности является среда. Среда - это реальная действительность, в
условиях которой происходит развитие человека. На формирование
личности влияет географическая, национальная, школьная, семейная,
социальная среда. В понятие «социальная среда» входят такие ха-
рактеристики, как общественный строй, система производственных
отношений, материальные условия жизни, характер протекания про-
изводственных и социальных процессов и др.

Дискуссионным остается вопрос о том, среда или наследствен-
ность оказывает большее влияние на развитие человека. Французс-
кий философ К. А. Гельвеций считал, что все люди от рождения об-
ладают одинаковым потенциалом для умственного и нравственного
развития, а различия в психических особенностях объясняются ис-
ключительно влиянием среды и воспитательными воздействиями.
Среда понимается в этом случае метафизически, она фатально пре-
допределяет судьбу человека. Человек рассматривается как пассив-
ный объект влияния среды.

Таким образом, всеми учеными признается влияние среды на
формирование человека. Не совпадают лишь их взгляды на оценку
степени влияния среды на формирование личности. Это связано с
тем, что абстрактной среды не существует. Есть конкретный обще-
ственный строй, конкретное ближнее и дальнее окружение человека,
конкретные условия жизни. Понятно, что человек достигает более
высокого уровня развития в той среде, где созданы благоприятные
условия.

Важным фактором, влияющим на развитие человека, является
общение. Общение - это одна из универсальных форм активнос-
ти личности (наряду с познанием, трудом, игрой), проявляюща-
яся в установлении и развитии контактов между людьми, в
формировании межличностных отношений.

Человек становится личностью только в общении, взаимодействии
с другими людьми. Вне человеческого общества духовное, социаль-
ное, психическое развитие происходить не может. Взаимодействие
человека с обществом, как известно, называется социализацией.
Социализация личности есть объективное явление; наблюдаемое в
жизни каждого человека, когда он приступает к самостоятельной
жизни в обществе. Как и любое общественное явление, социализа-
ция многоаспектна и поэтому изучается многими науками: социоло-
гией, культурологией, этнографией, историей, психологией, педагоги-
кой и др.

Кроме перечисленных выше, важным фактором, оказывающим
влияние на формирование личности, является воспитание. Воспита-
ние в широком социальном смысле нередко отождествляют с социа-
лизацией. Хотя логику их отношений можно было бы охарактеризо-
вать как отношение целого к частному. Социализация представ-
ляет собой процесс? социального развития человека в результате сти-
хийных и организованных воздействий всей совокупности факторов
общественного бытия. Воспитание большинством исследователей
рассматривается как один из факторов развития человека, представ-
ляющий собой систему целенаправленных формирующих влияний,
взаимодействий и взаимоотношений, осуществляемых в различных
сферах социального бытия. Воспитание - это процесс Целенаправ-
ленной и сознательно контролируемой социализации (семейное, ре-
лигиозное, школьное воспитание), оно выступает своеобразным ме-
ханизмом управления процессами социализации.
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Воспитание позволяет преодолеть или ослабить последствия от-
рицательных влияний на социализацию, придать ей гуманистическую
ориентацию, привлечь научный потенциал для прогнозирования и кон-
струирования педагогической стратегии и тактики. Социальная сре-
да может воздействовать непреднамеренно, стихийно, воспитатель
же целенаправленно руководит развитием в условиях специально орга-
низованной воспитательной системы.

Развитие личности возможно только в деятельности. В процес-
се жизни человек постоянно участвует в самых разнообразных ви-
дах деятельности-игровой, учебной, познавательной, трудовой, об-
щественной, политической, художественной, творческой, спортивной
и др.

Выступая как форма бытия и способ существований человека,
деятельность:

- обеспечивает создание материальных условий жизни человека;
- способствует удовлетворению естественных человеческих по-

требностей;
- содействует познанию и преобразованию окружавшего мира;
- является фактором развития духовного мира человека, формой

и условием реализации его культурных потребностей;
- дает возможность человеку реализовать свой личностный по-

тенциал, достичь жизненных целей;
- создает условия для самореализации человека в системе обще-

ственных отношений.
Следует иметь в виду, что развитие личности при одинаковых вне-

шних условиях во многом зависит от ее собственных усилий, от той
энергии и работоспособности, которые она проявляет в различных
видах деятельности.

На развитие личности большое влияние оказывает коллективная
деятельность. Ученые признают, что, с одной стороны, при опреде-
ленных условиях коллектив нивелирует личность, а с другой сторо-
ны, развитие и проявление индивидуальности возможно только в кол-
лективе. Коллективная деятельность способствует проявлению твор-
ческого потенциала личности, незаменима роль коллектива в форми-
ровании идейно-нравственной ориентации личности, ее гражданской
позиции, в эмоциональном развитии.

В развитии личности велика роль самовоспитания. Самовоспи-
тание начинается с осознания и принятия объективной цели как

субъективного, желательного мотива своей деятельности. Субъек-
тивная постановка определенной цели поведения или деятельности
порождает сознательное напряжение воли, определение плана деятель-
ности. Осуществление этой цели обеспечивает развитие личности.

Таким образом, процесс и результаты человеческого развития
детерминируются разнообразными факторами - как биологически-
ми, так и социальными. Факторы развития и формирования личности
действуют не изолированно, а в комплексе. При разных обстоятель-
ствах различные факторы могут оказывать большее или меньшее
влияние на развитие личности. Как считает большинство авторов, в
системе факторов если не решающая, то ведущая роль принадлежит
воспитанию.

3.4. Образовательные системы и развитие личности

Образовательные системы играют ключевую роль в развитии
личности, так как они не только передают знания, но и способствуют
формированию когнитивных способностей, социальных и эмоциональ-
ных качеств.

Роль образования в развитии личности
Некоторые аспекты влияния образования на развитие личности:
· Формирование мировоззрения. Образование помогает понять

окружающий мир и своё место в нём, расширяет кругозор.
· Развитие критического мышления. Учит анализировать инфор-

мацию, делать обоснованные выводы и принимать решения.
· Улучшение когнитивных способностей. Развивает память, вни-

мание, восприятие и мышление. Формирование социальных и
эмоциональных качеств. Помогает развивать коммуникативные
навыки, эмпатию и саморегуляцию.

Структура образовательной системы
Образовательные системы включают различные элементы, ко-

торые взаимосвязаны и направлены на достижение общей цели - обу-
чение, воспитание и развитие личности. К таким элементам отно-
сятся, например:

· Образовательные учреждения - школы, колледжи, вузы.
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· Государственные образовательные стандарты и программы.
· Органы управления - федеральные и местные структуры, кото-

рые координируют деятельность учреждений.

Методы и подходы к развитию личности
Некоторые методы и подходы, которые используются в образо-

вательных системах для развития личности:
· Системно-деятельностный подход. Ученик - активный

субъект обучения, самостоятельно ставит цели и достигает их.
· Компетентностный подход. Формирует у ученика опреде-

лённые компетенции, которые позволяют ему успешно адаптировать-
ся в обществе и решать различные задачи. Проблемно-поисковый
подход. Учитель не даёт ученикам готовые знания, а ставит перед
ними проблемные ситуации, которые они должны решить самостоя-
тельно.

· Личностно-ориентированный подход. Ориентирован на раз-
витие и саморазвитие личностных свойств индивида, предоставляет
учащемуся пространство для выбора содержания и способов уче-
ния.

РАЗДЕЛ 2.
ПСИХОЛОГИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Лекция 4. Тема: ПСИХОЛОГИЯ ВЫСШЕГО
ОБРАЗОВАНИЯ КАК УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

4.1. Объект, предмет, цели, задачи психологии высшей школы.
4.2. Концепции обучения и их психологические основания: деятель-
ностный подход, системно-генетический.
4.3. Психологические теории воспитания: биогенетические, соци-
огенетические, необихевиористские, компромиссные.

«Психология высшего образования» (также «психология выс-
шей школы») - раздел педагогической психологии. При решении про-
блем высшего образования используются знания из общей и соци-
альной психологии, психологии труда, возрастной психологии, клини-
ческой психологии, психофизиологии, юридической психологии, эко-
логической психологии.

Предмет психологии высшего образования - психологические
закономерности, а также эффективность воспитания и обучения в
высшей школе.

Некоторые проблемы, которые изучает дисциплина:
- психологическая структура учебной работы;
- формирование познавательных процессов студентов, черт лич-

ности, профессиональных способностей, умений, навыков;
- возрастные психофизиологические и психические особенности

учащихся;
- дифференциально-психологические особенности студентов и

методы их диагностирования;
- социально-психологические законы формирования преподаватель-

ского и студенческого коллектива;
- психологические вопросы педагогического общения.
Цель дисциплины - формирование у обучающихся целостного

и системного понимания психологических задач и методов препода-
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вания на современном этапе развития общества, умения осознавать
ситуацию взаимодействия с аудиторией как систему.

Некоторые задачи дисциплины:
- сформировать у обучающихся представление об основах психо-

логии личности и социальной психологии, о биологических и психологи-
ческих особенностях человеческого восприятия и усвоения информа-
ции, о психологических особенностях педагогической деятельности;

- подготовить к использованию фундаментальных психологичес-
ких знаний в организации учебного процесса, в изложении учебного
материала с учётом современных достижений, проблем и тенденций
психологии;

- раскрыть факторы и условия, способствующие и препятствую-
щие деятельности преподавателя;

- подготовить обучающихся к применению методов научных ис-
следований и организации коллективной научно-исследовательской
работы, основ научно-методической и учебно-методической работы
в высшей школе.

Изучение дисциплины «Психология высшего образования» осу-
ществляется на базе знаний, полученных при изучении дисциплин
«Философия», «Социология», «Политология», «Педагогика высшего
образования».

4.1. Объект, предмет, цели, задачи психологии
высшей школы

Объект психологии высшей школы - личность и коллектив, вклю-
ченные в педагогический процесс в вузе.

Предмет - психологические зависимости и механизмы, которые
лежат в основе превращения педагогических воздействий препода-
вателей в профессионально важные качества и профессиональную
подготовленность выпускника вуза.

Цели психологии высшей школы - формирование у обучаю-
щихся целостного и системного понимания психологических задач и
методов преподавания на современном этапе развития общества, уме-
ния осознавать ситуацию взаимодействия с аудиторией как систему.

Некоторые задачи психологии высшей школы:
- раскрывать закономерности познавательной деятельности обу-

чаемого в педагогическом процессе, факторы и пути её стимулиро-
вания;

- определять значение эмоционально-волевой сферы психики обу-
чаемого в учебно-воспитательном процессе и обосновывать реко-
мендации по её развитию;

- раскрывать механизм проявления мотивации, складывающихся
отношений обучаемого к условиям, содержанию, формам и методам
обучения и воспитания в учебном заведении;

- исследовать психологические закономерности становления лич-
ности обучаемого в процессе его подготовки в вузе как специалиста;

- выявлять психологические закономерности формирования в вузе
знаний, навыков умений и мастерства будущего специалиста;

- анализировать процесс обучения и воспитания студентов, выяв-
лять закономерности его влияния на их становление как специалис-
тов, изыскивать средства управления этим влиянием;

- разрабатывать социально-психологическую характеристику кон-
тингента обучаемых, необходимую для научной организации отбора
кандидатов для поступления в вуз, а также для совершенствования
учебного процесса и повседневной деятельности преподавательско-
го состава;

- реализовывать методы изучения индивидуально-психологичес-
ких и групповых особенностей обучаемых, предназначенные для бо-
лее глубокого прогноза возможностей выпускников и для осуществ-
ления индивидуального подхода к ним в педагогическом процессе;

- выявлять психологические предпосылки повышения эффектив-
ности учебных занятий и давать рекомендации организаторам учеб-
ного процесса и преподавателям.

4.2. Концепции обучения и их психологические основания:
деятельностный подход, системно-генетический

Деятельностный подход изначально строился как психолого-
педагогическая концепция с ориентацией на практическое примене-
ние в рамках психологии обучения. Основоположником этого подхо-
да считают Л. С. Выготского. Он выдвинул идею о том, что разви-
тие осуществляется путём овладения в ходе обучения специальны-
ми орудиями, функцию которых выполняет знак (например, слово).
По мере освоения манипулирования знаками развиваются психичес-
кие функции.
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Некоторые психологические основания деятельностного подхода:
- Принцип деятельности. Ученик получает знания не в гото-

вом виде, а добывает их сам, осознаёт при этом содержание и фор-
мы своей учебной деятельности, понимает и принимает систему её
норм, активно участвует в их совершенствовании.

- Принцип непрерывности. Означает преемственность меж-
ду всеми ступенями и этапами обучения на уровне технологии, со-
держания и методик с учётом возрастных психологических особен-
ностей развития детей.

- Принцип целостности. Предполагает формирование учащи-
мися обобщённого системного представления о мире (природе, об-
ществе, самом себе, социокультурном мире и мире деятельности, о
роли и месте каждой науки в системе наук).

- Принцип психологической комфортности. Предполагает
снятие всех стрессообразующих факторов учебного процесса, со-
здание в школе и на уроках доброжелательной атмосферы, ориенти-
рованной на реализацию идей педагогики сотрудничества, развитие
диалоговых форм общения.

Системно-генетический подход сформировался в рамках об-
щей концепции изучения психики человека. Отечественные психоло-
ги обосновали идею системного формирования деятельности и пси-
хических способностей.

Некоторые психологические основания системогенетического
подхода:

- Представление об уровневом, иерархическом построении
деятельности в ходе учения. Это позволило вскрыть сущностные
механизмы психических изменений, рассмотреть учебную деятель-
ность с её «внутренней», процессуальной стороны.

- Формирование в ходе деятельности учения системы спо-
собностей. У каждого ребёнка есть определённый уровень одарён-
ности.

- Индивидуально-личностный подход к ребёнку. В центре
обучения находится конкретный человек, и система анализа предус-
матривает изучение способностей, интересов, целей, особенностей
психических процессов и качеств личности.

Деятельностный и системно-генетический подходы не противо-
речат друг другу, а взаимно дополняют. Современная психология
обучения гармонично сочетает в себе достижения различных кон-

цепций, реализуя их в разнообразных практических технологиях обу-
чения.

4.3. Психологические теории воспитания:
биогенетические, социогенетические,
необихевиористские, компромиссные

Психологические теории воспитания - это концепции, кото-
рые объясняют происхождение, формирование и изменение личнос-
ти, её поведения под влиянием воспитания.

Некоторые из перечисленных теорий:
- Биогенетические теории полагают, что основные психичес-

кие свойства личности заложены в самой природе человека (биоло-
гическом начале) и определяют его жизненную судьбу. Наследствен-
ность определяет весь ход развития человека: и его темп, и его пре-
дел. Среда, в которой воспитывается ребёнок, становится лишь ус-
ловием такого изначально предопределённого развития.

- Социогенетические теории утверждают, что всё личност-
ное в человеке возникает при его жизни под влиянием социальных
условий и в принципе поддаётся воспитанию, начиная от темпера-
мента и заканчивая нравственными чувствами. Согласно этим взгля-
дам, путём обучения и воспитания можно сформировать любые пси-
хические функции и развить их до любого уровня независимо от био-
логических особенностей.

- Необихевиористские теории предполагают, что с помощью
специальной техники поведенческого научения, основанной на разум-
ном использовании поощрения за положительные и наказания за от-
рицательные реакции, можно преобразовать личность в любом воз-
расте в нужном направлении. Например, так считали Б. Скиннер и
его последователи.

- Компромиссные теории представляют собой промежуточ-
ные варианты двух противоположных подходов. Они характеризуют-
ся одновременным признанием зависимости развития и функциони-
рования личности как от биологических, так и от социальных факто-
ров и отводят воспитанию значительную роль.

В различных теориях воспитания выделяют три основных фактора
развития психики: генотип (наследственность), внешняя среда и соб-
ственная активность личности по саморазвитию и самовоспитанию.
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Лекция 5. Тема: ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ КОНЦЕПЦИИ

5.1. Краткий экскурс в историю психологии.
5.2. Фрейдизм, психоанализ.
5. 3. Аналитическая психология К. Юнга.
5.4. Гуманистические теории личности.

5.1. Краткий экскурс в историю психологии

История психологии начинается с Древнего Египта. Именно там
примерно в 1550 году до н. э. был создан папирус Эберса – сборник
медицинских текстов, один из старейших трудов, содержащих меди-
цинские знания. В нем впервые упоминается о психических состоя-
ниях, таких как слабоумие и депрессия.

А вот самым ранним психологическим опытом считается экспе-
римент фараона Псамметиха I, описанный древнегреческим истори-
ком Геродотом в книге «Истории». Дабы определить, какая раса была
самой древней – египтяне или фригийцы, фараон сделал следующее:
он отдал пастуху двух новорожденных детей и велел вырастить их в
отдаленной хижине. Главным условием эксперимента было полное
молчание, т.е. пастуху запрещалось разговаривать в присутствии
младенцев. Таким способом Псамметих I хотел узнать, на каком
языке детьми будет произнесено самое первое слово, и в соответ-
ствии с этим сделать вывод о древнейшей расе.

Спустя 2 года из детских уст донеслось долгожданное «bekos».
Оказалось, что это фригийское слово, обозначающее «хлеб». Так
египтяне решили, что фригийцы были более древней расой, чем они
сами.

Если рассматривать психологию, как дисциплину, изучающую ра-
зум, то философы Древней Греции, безусловно, были первыми, кто
внес лепту в ее развитие. Для них понимание устройства души и ра-
зума являлось важной частью интеллектуального исследования. Те-
ории древних греков были тесно связаны с этическими, физическими
и метафизическими концепциями. Давайте проследим, как развива-
лась их мысль.

Фалес и Анаксимен
Фалес и Анаксимен – греческие мыслители, которые больше ин-

тересовались космогонией и космологией, чем изучением человека.

Фалес Милетский полагал, что весь мир обладает душой. Он рас-
сматривал ее, как источник жизни и движения.

Соотечественник Фалеса Анаксимен конкретизировал эту концеп-
цию, проведя аналогию между человеческой душой и веществом,
которое, по его мнению, окружало космос. И то и другое он отожде-
ствлял с воздухом или дыханием. Такое сравнение означало, что душа
человека выполняет жизненно важную функцию.

Представление о единой природе космического пространства и
человеческой души принадлежит к той совокупности идей, которые
породили веру в душу как элемент Бога в человеке.

Гераклит
Гераклит Эфесский был философом, который развил перечислен-

ные выше концепции. В отличие от Анаксимена он полагал, что ос-
новным материалом души является огонь. Под огнем он, скорее все-
го, понимал нечто похожее на энергию, а не огонь как материальный
элемент.

Гераклит считал, что чувства – первый источник информации о
мире, но они могут вводить в заблуждение, когда неверно интерпрети-
рованы. Если же душа правильно трактует чувства, то человек спосо-
бен познать Логос – принцип организации всего в мире или истину.

Здесь можно отследить ряд фундаментально новых идей для того
времени. Во-первых, психика (душа) начала восприниматься, как
получатель чувственных впечатлений. Во-вторых, интерпретируя их,
человек мог понять принцип устройства мира, который не поддается
строго эмпирическому исследованию. В-третьих, психика и Логос
становились тождественными понятиями. Таким образом, Гераклит
хотел сказать, что душа (психика) обладает глубинами, которые не-
возможно постичь.

Эмпедокл
Философ и врач Эмпедокл дал чуть более подробное описание

процесса чувственного восприятия и мышления. По его мнению,
Вселенная представляла собой смесь четырех элементов: огня, воды,
земли и воздуха, а управляли ею две полярные силы: любовь и борьба.

Модель восприятия, по Эмпедоклу, выглядела так: каждый пред-
мет непрерывно источал крошечные частицы, а человек впитывал
их через поры в органах чувств. Например, огненные и водянистые
выделения от внешних объектов входили в огненные и водянистые
поры глаз.
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Говоря о мышлении, философ утверждал, что кровь вокруг серд-
ца является средоточием человеческой мысли, а темперамент зави-
сит от того, насколько сбалансированы в ней четыре элемента суще-
го. Сегодня подобные умозаключения кажутся наивными, но идеи
Эмпедокла и других античных философов были важным этапом в
истории становления психологии как науки.

Анаксагор и Демокрит
В отличие от Эмпедокла Анаксагор рассматривал восприятие, как

результат взаимодействия противоположностей, полагая, что чело-
век способен распознать внешнее тепло благодаря холоду внутри
себя.

В философской системе Анаксагора доминирующее положение
занимала концепция Разума, который представлял собой управляю-
щую силу, сотворившую космос из хаоса путем вращения ранее не-
подвижных масс. Согласно Анаксагору, Разум уникален, изначален,
вечен, автономен, неограничен и самодостаточен, а также является
частью человеческого существа и действует как ведущая сила души,
которая преобладает над телом и полностью настраивает его функ-
ции.

По мнению же философа Демокрита, душа представляла собой
сеть из сферических и подвижных атомов, пронизывающих всю струк-
туру тела. Он также поддерживал ранее сформировавшуюся идею о
том, что она схожа по субстанции с космосом.

Сократ
Будучи одним из величайших мыслителей древности, Сократ ви-

дел ценность не в небесных телах, а в бескрайней вселенной челове-
ческой души, и был первым, кто использовал слово «психика», как
средоточие разума и характера. Он определял знание, как веру, под-
крепленную рациональным объяснением, а также считал, что истина
находится внутри каждого человека и не может быть навязана авто-
ритетом извне.

Используя диалектику в качестве основного метода поиска зна-
ния, Сократ утверждал, что лучший способ познать собственный
внутренний мир – это задавать себе вопросы и осознанно размыш-
лять над ответами. Легко заметить, что подобный подход является
основой современного самоанализа и неотъемлемой частью любой
психотерапии.

Платон
Платон был учеником Сократа. Опираясь на философию учителя,

он полагал, что все знания даны человеку от рождения, а их пости-
жение возможно путем интроспективного исследования своего внут-
реннего опыта. Платон являлся родоначальником дуализма в психо-
логии, разделяя человека на два независимых и антагонистических
элемента: материальное, несовершенное тело и душу, содержащую
чистое знание.

Аристотель
Дуализм Платона был в некоторой степени преодолен его учени-

ком Аристотелем, который придерживался идеи о нераздельности
души и тела.

Он предполагал, что разум является результатом психической
деятельности, и отводил большую роль пониманию психических про-
цессов, происходящих внутри личности, включая работу органов
чувств, благодаря которым человек познает окружающую среду.

Аристотель сделал важный вывод о целях, которым служат наши
действия, таким образом, предвосхитив идеи, выдвинутые в 20 веке
выдающимися психологами Альфредом Адлером и Эдвардом Тол-
меном. Древнегреческий философ утверждал, что действия челове-
ка не являются бессмысленными, а всегда преследуют достижение
какой-то цели, поэтому понять поведение без ссылки на это намере-
ние непросто.

Также Аристотель считал, что каждый человек стремится реа-
лизовать свой потенциал. В этой мысли прослеживаются нотки са-
моактуализации – концепции, впоследствии исследуемой психиатром
Куртом Гольдштейном и психологом Абрахамом Маслоу.

Как видите, античные философы внести существенный вклад в
наше понимание мира и самих себя. Некоторые из их идей сегодня
могут показаться странными, но они легли в основу многих областей
знания, включая и психологию.

Если, узнав об этих идеях, вы по-прежнему сохраняете интерес и
продолжаете читать, то, скорее всего, вы обладаете пытливым умом
и любите развиваться. Потребность в получении знаний похвальна!
Чтобы облегчить этот процесс, приглашаем вас на онлайн-програм-
му «Лучшие техники самообразования». Там вы узнаете специаль-
ные приемы, которые помогут лучше усваивать любой прочитанный
материал, активизировать мышление, учиться продуктивнее и с ин-
тересом.
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Психология в Средние века
Период Средневековья зачастую ассоциируется с охотой на ведьм,

суевериями и одержимостью демонами. Во многом так и есть, но
это не вся правда. Давайте узнаем, как в те времена обстояли дела с
изучением разума и развитием психологической науки.

В Средние века исследователи стремились понять связь между
человеком и Богом, поэтому теологические взгляды распространи-
лись и на психологию. Западноевропейские богословы придержива-
лись идеи, что Бог был творцом, возвышающимся над всеми суще-
ствами, а люди, являясь вершиной его творения, обладали душой,
которая связывает их с божественным. Согласно христианским пред-
ставлениям, человек был наделен внутренним духом, который отде-
лен от души и тела, что отражало веру в трехстороннюю природу
Бога.

Самым ярким представителем психологической мысли того вре-
мени был Аврелий Августин, ставший первым философом, который
предположил, что у человека есть «внутреннее я»: если он един с
ним, то здоров, внутренняя же разобщенность ведет к развитию не-
дугов.

Августин пришел к следующим умозаключениям из разных обла-
стей психологии:

Младенцы эгоцентричны и социально не осведомлены. Страх на-
казания – это препятствие для обучения, поскольку он сдерживает
любопытство.

Память – важнейший аспект ума и командный пункт психическо-
го функционирования, все навыки и привычки зависят от ее состоя-
ния.

Мысли и импульсы, подавляемые во время бодрствования, могут
проявиться во сне. При этом христианин не должен испытывать муки
совести, поскольку в сновидениях невозможно согрешить.

Все люди испытывают внутреннюю борьбу между собственным
«я» и Богом. Этот конфликт приводит к хаосу во внешнем мире.

Любовь лежит в основе счастья, а желание обладать тем, что
человек не может иметь, является источником страдания. Необхо-
димо развивать в себе способность к безусловной любви, которая
меняет к лучшему характер мышления.

Августин также ввел в оборот термин «первородный грех» и счи-
тал, что все люди рождены грешниками. Эта точка зрения оказыва-

ла влияние на церковь на протяжении нескольких веков и во многом
препятствовала изучению разума вплоть до эпохи Возрождения.

Психология в эпоху Ренессанса
Большое влияние на развитие психологии как науки, оказали про-

грессивные идеи гуманизма, появившегося в эпоху Возрождения. Его
последователи отвергали веру в божественность как источник чело-
веческого сознания, утверждая, что люди обладают самосознанием
и самоопределением. Такая концепция стимулировала интерес уче-
ных к анатомическим и психологическим исследованиям: изобрета-
тель Леонардо да Винчи и другие начали проводить эксперименты,
чтобы понять, как рассуждают люди.

В эпоху Ренессанса было много ученых, которые внесли вклад в
становление современной психологической науки, однако ключевы-
ми фигурами стали:

Рене Декарт
Французский математик и философ Декарт полагал, что тело и

разум – две отдельные сущности, которые оказывают взаимное вли-
яние друг на друга. Эта концепция получила название «картезианс-
кий дуализм». Декарт считал тело физической структурой, подобной
машине, которая поддается изучению и измерению, в то время как
разум – это сущность, не относящаяся к материальному миру, но
являющаяся источником идей и мыслей.

Философ был одновременно и нативистом, и рационалистом: он
верил, что некоторые человеческие знания врожденны, а познать
истину можно через опыт и деятельность разума. Ему принадлежит
высказывание: «Я мыслю, следовательно, существую».

Томас Гоббс
Томаса Гоббса можно назвать первым социальным психологом,

поскольку он считал, что понимание психологии людей необходимо
для эффективного управления государством. Гоббс пришел к выво-
ду, что личные интересы определяют человеческое поведение, на-
пример, жажда удовольствия стимулирует движение к желаемому
объекту, а боязнь боли или отвращение приводят к избеганию объек-
та. Теперь доктрина Гоббса известна как психологический гедонизм.

Джон Локк
В отличие от Декарта, философ Локк придерживался мнения, что

разум – это чистый лист, лишенный каких-либо идей, а все знания
являются следствием опыта. Он различал только два его источника:
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ощущение и отражение. Ощущая, человек обращает свои чувства к
миру и пассивно получает информацию в виде образов, звуков, запа-
хов и прикосновений. Это приводит к рождению таких идей как «жел-
тый», «кислый» или «мягкий». Во втором случае размышляя, чело-
век обращает свой ум на себя и вновь пассивно получает такие идеи
как «мысль», «вера», «сомнение», «воля».

Джордж Беркли
Отчасти взгляды британского философа Беркли совпадали с иде-

ей Локка о том, что знание есть результат чувственного опыта. Од-
нако развивая свою теорию, Беркли пришел к захватывающему дух
выводу: мира физических объектов не существует, есть только мир
идей. Т.е. представление о том, что материальные предметы суще-
ствуют, а взаимодействуя с ними, человек переживает некие ощуще-
ния, – это всего лишь акт веры, игра разума.

Дэвид Юм
Будучи ярым эмпириком, шотландский философ Юм считал, что

все знания происходят из чувственного опыта, поэтому идея о врож-
денном знании так же, как и метафизические концепции – это всего
лишь софизмы. Он ставил под сомнение научные, религиозные и
моральные тезисы, поскольку все они полагались на предположения,
выходящие за рамки опыта, и, следовательно, могли быть ошибоч-
ными. Скептицизм Юма привел его к выводу, что поскольку «я» нельзя
наблюдать, оно является своего рода психологической химерой.

Что ж, мы говорим «спасибо» Ренессансу, ставшему важной ве-
хой в истории становления психологии, и переходим к следующему
этапу.

Психология как самостоятельная дисциплина
Отцом психологии принято считать немецкого врача Вильгельма

Вундта. Он написал первый учебник по этой дисциплине под назва-
нием «Основы физиологической психологии», где в общих чертах из-
ложил ключевые связи между физиологией, мышлением и поведени-
ем, а в 1879 году основал первую в мире лабораторию эксперимен-
тальной психологии.

Основным методом исследования Вундта была интроспекция или
самонаблюдение, при котором испытуемые концентрировались на
собственных психических процессах и сообщали об этом опыте уче-
ным. Такой подход до сих пор используется в нейробиологии, хотя

многие специалисты критикуют интроспекцию за отсутствие объек-
тивности.

Тысячи студентов посетили лекции Вундта, сотни получили науч-
ные степени по психологии, а ученик Вундта Эдвард Титченер стал
основоположником структурализма.

Структурализм
Структуралисты считали, что самый лучший способ понять, как

функционирует разум – это разбить его на основные элементы и ис-
следовать каждый из них. Титченер пришел к выводу, что существу-
ет три группы ментальных компонентов, которые формируют созна-
тельный опыт:

Ö Ощущения.
Ö Образы.
Ö Привязанности (чувства, эмоции).
В качестве единственного метода исследования этих элементов

он использовал интроспекцию (самоанализ), полагая, что те процес-
сы, которые нельзя исследовать с помощью этой техники, не отно-
сятся к сфере психологии. В итоге чрезмерная зависимость структу-
ралистов от сомнительной и строгой методологии завела их в бес-
плодный тупик. По сути, структурализм умер вместе с Титченером,
а на смену ему пришел альтернативный подход, известный как функ-
ционализм.

Функционализм
В отличие от структуралистов, которые стремились обнаружить

компоненты сознания и понять, как они организованы, функционалис-
тов больше интересовало, как работает разум, какие психические
процессы в нем протекают и какую роль сознание играет в поведе-
нии человека.

Одним из главных представителей функционализма был выдаю-
щийся психолог и философ Уильям Джеймс. Он продвигал идею о
том, что разум и самосознание служат некой практической цели. Т.е.
функционалисты рассматривали мышление и поведение с точки зре-
ния того, как они помогают человеку адаптироваться к окружающей
среде, успешно функционировать в мире и добиваться успеха. Такой
подход к психологии сформировался под влиянием теории эволюции
Чарльза Дарвина.

Поскольку функционалисту Джеймсу было непросто примирить
объективную природу психологии с ее ориентацией на сознание, ко-
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торое не поддается непосредственному наблюдению, со временем
он отошел от научно-экспериментального подхода и углубился в фи-
лософские рассуждения. Его сочинения были написаны доступным,
нетривиальным, местами юмористическим и даже разговорным язы-
ком, за что их и раскритиковал Вундт. «Это литература. Это красиво,
но это не психология», – так он отозвался о книге Джеймса «Принци-
пы психологии»

В конце концов функционализм потерял свое господство, а на смену
ему пришли другие психологические теории.

Появление психоанализа
Как вы могли заметить, ранняя психология была ориентирована

на изучение сознательного ума. Но в конце 19 века австрийский врач
Зигмунд Фрейд выдвинул теорию о важности бессознательного, по-
дорвав тем самым веру в рациональную природу разума.

Согласно Фрейду, поведение во многом определяется прошлым
опытом (в том числе ранними детскими воспоминаниями) и внут-
ренними импульсами, о которых человек даже не подозревает. Бес-
сознательное формируется путем вытеснения – процесса, при кото-
ром тревожные переживания и подавленные чувства уходят из со-
знательного ума в некий резервуар, становясь частью бессознатель-
ного. Чтобы исследовать его содержимое, отец психоанализа пола-
гался на гипноз и сновидения, пытаясь расшифровать скрытый в них
смысл.

Хотя теория Фрейда вызвала в свое время лавину критики и до
сих пор воспринимается со скептицизмом, ее влияние на психологию
неоспоримо. Мы не знаем, были ли прав Фрейд, зато уверены, что
разбираться в основах психологии просто необходимо. Что нами дви-
жет? Почему мы поступаем так, а не иначе? Как понять мотивы
поведения других людей? Наш бесплатный онлайн-курс «Психоло-
гия человека» поможет прояснить ситуацию. Читайте и удивляйтесь,
насколько прекрасна эта наука и глубока человеческая психика.

Кратко об истории отечественной психологии
В нашей стране психология как самостоятельная дисциплина на-

чала развиваться в 19 веке. Среди множества талантливых ученых
мы выделим лишь несколько ключевых фигур:

Лев Семенович Выготский
Выготский считал, что формирование привычек и поведения про-

исходит в результате социокультурного взаимодействия. Важную роль

в процессе человеческого обучения он отводил игре, считая, что она
помогает ребенку усваивать культурные нормы и социальные навы-
ки, а также контролировать собственное поведение.

Самая известная теория Выготского в области психологии – это
зона ближайшего развития. Она иллюстрирует процесс обучения ре-
бенка и предполагает, что дети учатся решать более сложные зада-
чи с помощью знающих взрослых, осваивая новое под их руковод-
ством.

Александр Романович Лурия
Лурия утверждал, что психические процессы и сознательная дея-

тельность человека протекают благодаря работе трех единиц мозга:
Ö блока регулировки пробуждения;
Ö блока получения, анализа и хранения информации;
Ö блока программирования, регулирования и проверки активности.
Интересный факт: если проанализировать работы советского уче-

ного, можно обнаружить сходство между его теорией и популярной
(более поздней) гипотезой о триедином мозге нейрофизиолога Пола
Маклина.

Иван Петрович Павлов
В 1904 году Павлов получил Нобелевскую премию по физиологии

и медицине. Он проводил эксперименты на собаках и известен бла-
годаря открытию классического обусловливания. Ученый обнаружил,
что условный раздражитель (звонок), который ассоциировался у со-
бак с видом еды, способен сам по себе вызывать условный рефлекс
(слюноотделение).

Павлов не был психологом, но предположил, что обусловливание
может вызывать определенное поведение не только у собак, но и у
людей. Он оказался прав. Его открытие оказало существенное влия-
ние на развитие психологической школы бихевиоризма.

Бихевиоризм
В начале 20 века подход ученых к психологии резко изменился.

Они отказались от акцента на сознательном и бессознательном, на-
правив внимание на изучение поведения. Так появлялся бихевиоризм.
Цель его сторонников заключалась в исследовании только полнос-
тью объективных и наблюдаемых процессов: никакого самоанализа
и обсуждения ментальных концепций.
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Одним из самых ярых сторонников бихевиоризма был американ-
ский психолог Джон Уотсон, который, придерживаясь чисто научно-
го подхода, стремился изучать поведение, не делая никаких предпо-
ложений, выходящих за рамки опыта, доступного органам чувств.

Уотсон придерживался мнения, что контекст и окружающая сре-
да, в которых находится человек, полностью определяют его пове-
дение. Эту идею впоследствии развил психолог Беррес Фредерик
Скиннер. Он ввел в оборот понятие оперантного обусловливания и
продемонстрировал на крысах, как наказание и подкрепление влия-
ют на поведение.

Гуманистическая психология
Бихевиоризм и психоанализ сохраняли доминирующее положение

до второй половины 20 века, пока не появилась новая школа мысли,
известная как гуманистическая психология. И родилась она благо-
даря американскому психологу Карлу Роджерсу, который твердо ве-
рил в силу свободы воли и самоопределения. Гуманисты во главе с
Роджерсом утверждали, что:

ь на поведение человека, в первую очередь, влияет его восприя-
тие окружающего мира;

ь свобода воли и осознанный выбор существуют;
ь потребность в реализации своего потенциала (самоактуализа-

ция) естественна для каждого человека;
ь любой опыт уникален, поэтому психологи должны осуществлять

индивидуальный подход к каждому клиенту.
Важный вклад в развитие гуманистической психологии внес аме-

риканский психолог Абрахам Маслоу. Он считал, что психоаналити-
ческая теория Фрейда и бихевиористическая теория Скиннера слиш-
ком зациклены на патологических аспектах поведения. Поэтому
Маслоу углубился в изучение того, что приносит людям счастье:
мотивирует, удовлетворяет потребности и приводит к самореали-
зации.

Результатом его изысканий стала теорией под названием «Иерар-
хия потребностей», которая предполагала, что поведение человека
определяется пятью категориями потребностей. Как только базо-
вые потребности удовлетворены, появляется мотивация к достиже-
нию потребностей более высокого уровня.

Это схематическое изображение всех человеческих потребнос-
тей от простых и насущных до возвышенных.

Она отображает теорию о мотивации, выдвинутую американским
психологом Абрахамом Маслоу в 1943 году.

Суть пирамиды в том, что высшие цели можно достичь только
тогда, когда все базовые потребности человека удовлетворены. Дру-
гими словами, в первую очередь человек будет думать о базовых
потребностях: пища, вода, безопасность и так далее. Когда указан-
ные задачи будут закрыты, у человека появляется возможность ду-
мать о собственном развитии, построении отношений в обществе и
поиске своих сильных сторон.

Пример: если у человека нет возможности обеспечить себя дос-
таточным количеством еды и негде жить, маловероятно, что при таких
обстоятельствах он будет тратить время на самопознание или по-
пытки как-либо проявить себя в социуме. Но как только у него появ-
ляется еда, вода и кров над головой, он начинает более широко мыс-
лить, например, о карьерном росте, улучшении своих условий жизни,
поиске новых друзей или построении семьи.

Монополия поведенческой психологии сохранялась до тех пор, пока
в конце 1950-х годов не случилась когнитивная революция.
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Когнитивная психология
Основные идеи когнитивной революции заключались в том, что

человеческий разум работает подобно компьютеру и его можно изу-
чать, как самодостаточную логическую систему независимо от со-
циальных, культурных, ситуационных факторов, а также без ссылки
на его физическую основу.

Датой рождения когнитивной психологии принято считать 11 сен-
тября 1956 года. В тот день выдающиеся ученые Джордж Миллер,
Ноам Хомский, Аллен Ньюэлл и Герберт Саймон выступили с док-
ладами на симпозиуме по теории информации, проходившем в Мас-
сачусетском технологическом институте (Кембридж).

Профессор лингвистики Ноам Хомский утверждал, что менталь-
ная структура языка имеет в основе универсальные, врожденные
принципы, которые передаются генетически, и способность к его изу-
чение невозможно объяснить одним лишь подкреплением, раскрити-
ковав тем самым поведенческую теорию Скиннера.

Американский психолог Джордж Миллер также занимался иссле-
дованием языка, его книга «Язык и общение» стала отправной точ-
кой в зарождении психолингвистики. Помимо этого, Миллер изучал
способности человеческой памяти, выдвинув теорию, что большин-
ство людей могут запомнить не более 7±2 элемента информации,
используя свою кратковременную память. Миллер также обнаружил,
что информация лучше запоминается, когда она разбита на части.

В 1956 году когнитивный психолог Аллен Ньюэлл совместно с
политологом, экономистом и социологом Гербертом Саймоном раз-
работали первую рабочую компьютерную программу, которая ими-
тировала способность человека решать сложные проблемы. Она
могла доказывать теоремы так же, как и талантливый математик.

С тех пор когнитивная психология стремительно развивается. Бла-
годаря инструментам визуализации мозга, таким как функциональ-
ная магнитно-резонансная томография и позитронно-эмиссионная
томография, у исследователей появилась возможность изучать его
внутреннюю работу. А при помощи генетики современные психологи
стремятся понять, каким образом физиология и наследственность
влияют на психологическое состояние человека.

Современная когнитивная психология изучает психические про-
цессы, связанные с памятью, интеллектом, языком, вниманием, вос-
приятием, воображением, решением проблем, способностью к обу-

чению. Кстати, более подробно об истории развития педагогической
психологии вы можете почитать в нашей статье. А если вы желаете
разобраться в особенностях своего мышления, научиться решать
сложные жизненные задачи без суеты и стресса, улучшить аналити-
ческие способности, память и логику, приглашаем на онлайн-програм-
му «Когнитивистика».

В древние времена психология представляла собой некую смесь
магии и религии. Ранние, кажущиеся нелепыми, попытки понять уст-
ройство человеческой души и мотивы поведения человека в итоге
переросли в научную дисциплину. История психологии на этом не за-
канчивается, она продолжает эволюционировать, помогая людям от-
вечать на самый главный вопрос: «Кто я такой?».

5.2. Фрейдизм, психоанализ

Психоанализ в психологии определяется как совокупность теорий
и терапевтических техник, которые берут свое начало в работах и
теориях Зигмунда Фрейда.

В основе этой теории лежит убеждение, что все люди обладают
бессознательными мыслями, чувствами, желаниями и воспомина-
ниями.

Психоанализ предполагает, что люди могут испытать катарсис
(процесс высвобождения эмоций, разрешения внутренних конфлик-
тов и нравственного возвышения) и получить представление о своем
текущем состоянии ума, осознав содержание бессознательного ма-
териала, хранящегося в их головах.

Благодаря этому процессу человек может найти облегчение от
психологического стресса. Также эта теория предполагает следу-
ющее:

· На поведение человека влияют его бессознательные побужде-
ния.

· Эмоциональные и психологические проблемы, такие как деп-
рессия и тревога, часто коренятся в конфликтах между созна-
тельным и бессознательным разумом.

· На развитие личности большое влияние оказывают события ран-
него детства (Фрейд предположил, что личность в значитель-
ной степени формируется к пяти годам).
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· Люди используют защитные механизмы, чтобы защитить себя
от информации, содержащейся в бессознательном.

· Квалифицированные аналитики могут помочь человеку осознать
определенные аспекты своего подсознания, используя такие
методы психоанализа, как: анализ сновидений; интерпретации;
свободные ассоциации.

Основателем психоанализа и психодинамического подхода к пси-
хологии был австрийский невролог и психиатр Зигмунд Фрейд. Он
считал, что человеческий разум состоит из трех элементов: ид, эго и
супер - эго.

Теории Фрейда о психосексуальных стадиях (включая эдипов ком-
плекс), бессознательном и символике сновидений по-прежнему по-
пулярны как среди психологов, так и среди непрофессионалов, но се-
годня многие относятся к его работам скептически.

Наблюдения и теории Фрейда по большей части были основаны
на клинических случаях, а также тематических исследованиях - так,
техники психоанализа представлены в «Пяти основных клинических
случаях Фрейда», в которых описана работа ученого с неврозами и
психозами.

Подобный подход затруднял обобщение выводов для широкой
публики, но тем не менее, теории Фрейда изменили наше представ-
ление о человеческом разуме и поведении, благодаря чему оставили
неизгладимый след в психологии и культуре.

Кроме того, дело отца продолжила дочь Зигмунда Фрейда, Анна,
которая оставила значительный след в этой области. Среди других
важных представителей психоанализа - Эрик Эриксон, Эрих Фромм,
Карл Юнг (затем он писал об архетипах и комплексе Электры), Карл
Абрахам, Отто Ранк, Джон Боулби, Мелани Кляйн, Карен Хорни и
Сабина Шпильрейн, также внесшие ключевой вклад в эволюцию пси-
хоаналитической теории.

Сознательный и бессознательный разум в психоанализе
Подсознание включает в себя все то, что находится за предела-

ми нашего сознательного восприятия, например, воспоминания ран-
него детства, тайные желания, а также скрытые побуждения.

Согласно Фрейду, бессознательное содержит вещи, которые мы
могли бы счесть неприятными или даже социально неприемлемыми.
Мы хороним эти вещи в своем бессознательном, потому что они
могут принести нам боль или конфликт.

Хотя эти мысли, воспоминания и побуждения находятся за преде-
лами нашего сознания, они все еще влияют на то, как мы думаем и
ведем себя. В некоторых случаях мысли и воспоминания, которые
находятся за пределами нашего осознания, могут негативно влиять
на поведение и приводить к психологическим расстройствам.

С другой стороны, сознательный разум включает в себя все, что
находится внутри нашего сознания. Содержимое сознательного ра-
зума - это то, что мы осознаем или можем легко осознать.

Ид, эго и супер - эго
Фрейд считал, что личность индивида состоит из трех компонен-

тов: ид, эго и супер - эго.

Ид
Первый из ключевых элементов личности, который должен про-

явиться, известен как идентификатор. Идентификатор содержит все
бессознательные, базовые и первичные побуждения.

Эго
Второй аспект личности, который должен проявиться, известен

как эго. Это та ее часть, которая обязана соответствовать требова-
ниям реальности. Эго помогает контролировать побуждения личнос-
ти и заставляет нас вести себя реалистично и приемлемо. В допол-
нение к контролю над ее требованиями, эго также помогает устано-
вить баланс между нашими основными побуждениями, идеалами и
реальностью.

Супер - эго
Супер - эго - это последний аспект личности, который должен про-

явиться, согласно Фрейду, и он содержит наши идеалы и ценности.
Ценности и убеждения, которые прививают нам наши родители и
общество, являются руководящей силой супер - эго, оно стремится
заставить нас вести себя в соответствии с этими моральными прин-
ципами.

Защитные механизмы эго
Защитные механизмы - это стратегии, которые эго использует,

чтобы защитить себя от беспокойства. Эти инструменты действуют
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как защита от проникновения в наше сознание неприятных или тре-
вожащих аспектов бессознательного.

Когда что-то воспринимается как подавляющее или даже непод-
ходящее, защитные механизмы препятствуют проникновению инфор-
мации в наше сознание, что сводит к минимуму наши страдания.

Сильные и слабые стороны психоанализа
В течение начала XX века влияние психоанализа быстро росло.

Однако не обошлось без критики. Давай взглянем на плюсы и мину-
сы этой теории.

Сильные стороны
Несмотря на то, что большинство психодинамических теорий не

опирались на экспериментальные исследования, методы и теории
психоаналитического мышления способствовали развитию экспери-
ментальной психологии.

Многие теории личности, разработанные психодинамическими
мыслителями, такие как теория психосоциальных стадий Эриксона и
теория психосексуальной стадии Фрейда, продолжают оказывать
влияние на эту область и в наши дни.

Психоанализ открыл новый взгляд на психические заболевания, в
частности, на то, что обсуждение проблем с профессионалом-психо-
аналитиком может помочь облегчить психологическое расстройство
человека.

Слабые стороны
Теории Фрейда придавали чрезмерное значение подсознанию, сексу,

агрессии и детским переживаниям. Многие концепции, предложен-
ные теоретиками данного направления, трудно измерить и количе-
ственно оценить.

Большинство идей Фрейда были основаны на тематических ис-
следованиях и клинических наблюдениях, а не на эмпирических на-
учных исследованиях.

Поддержка и критика психоанализа
Многие люди скептически относятся к психоанализу, потому что

доказательства, подтверждающие его эффективность, часто рассмат-
риваются как слабые. Один из главных аргументов тех, кто критику-
ет психоанализ, заключается в том, что он не так эффективен, как
другие методы лечения.

Однако некоторые исследования эффективности этого подхода
получили поддержку со стороны общества психологов. В одном сис-
тематическом обзоре предыдущих исследований был сделан вывод
о том, что подобная терапия является эффективным методом лече-
ния, который приводит к уменьшению симптомов и долгосрочным
изменениям, которые сохранялись в течение многих лет после окон-
чания лечения.

Обзор 2015 года показал, что психодинамическая терапия может
быть эффективной при лечении ряда расстройств, включая:

·  депрессию;
·  расстройства пищевого поведения;
·  соматические расстройства;
·  некоторые тревожные расстройства.
Кроме того, критики указывают на то, что психоанализ часто тре-

бует вложения времени, денег и усилий. Он также, как правило, явля-
ется долгосрочным процессом. В мире, в котором мы живем сегод-
ня, люди обычно стремятся к быстрым результатам и подходам, ко-
торые дают эффект в течение нескольких дней, недель или месяцев.
А психоаналитическая терапия обычно включает в себя работу с
терапевтом в течение нескольких лет.

Вклад Фрейда в психологию
Многие идеи Фрейда потеряли популярность в психологии, но это,

конечно, не означает, что его работа лишена определенных досто-
инств. Исследования также подтверждают, по крайней мере, некото-
рые из оригинальных идей Фрейда.

Его подход к терапии (в частности, предположение о том, что пси-
хическое заболевание поддается лечению и что разговор о пробле-
мах может принести облегчение) был революционной концепцией,
которая изменила наш подход к лечению психических заболеваний.

Стоит отметить, что Зигмунд Фрейд во многом был «продуктом»
своего времени. Хотя он стал известен своими смелыми теориями
(которые считались особенно шокирующими в викторианский пери-
од), его взгляд на мир был окрашен временем, в котором он жил.

Если бы Фрейд был жив сегодня, к его идеям можно было бы
относиться совсем по-другому - и его собственная работа, скорее
всего, пошла бы в другом направлении. Некоторые предположили,
что если бы знаменитый психиатр был нашим современником, он,
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вероятно, интересовался бы темами, связанными с функционирова-
нием мозга.

Это мнение вызвано тем, что до развития идей психоанализа ин-
тересы Фрейда были сосредоточены на разработке нейронной моде-
ли поведения. Современные исследователи также предполагают, что
нейробиологические основы психоанализа заслуживают дальнейше-
го исследования.

Влияние фрейдизма в XX веке особенно сильно проявилось не
только в социальной психологии, этнографии (американская культур-
антропология, тесно связанная с неофрейдизмом), литературоведе-
нии, литературной и художественной критике, но и в кинематографе.
Наряду с этим воздействие фрейдизма сказалось на теории и прак-
тике различных модернистских художественных течений, примером
чего может быть сюрреализм, претендовавший на расширение сфе-
ры искусства через привлечение бессознательного. Крупнейшие пред-
ставители авангарда и посткультуры (Пабло Пикассо, Сальвадор
Дали, Франц Кафка, Томас Манн, Ингмар Бергман, Федерико Фелли-
ни, Микеланджело Антониони) часто вполне сознательно обращались
к сфере бессознательного, стремясь образы, вожделения и прочие
интенции довести тем или иным способом до прямого, обходящего
контроль «цензуры», воплощения в своих произведениях. Историк
психологии Томас Лихи отмечал, что фрейдизм стал «первой волной
популярной психологии», которую широкая общественность считала
«Новой психологией».

5.3. Аналитическая психология К. Юнга

Аналитическая психология - школа глубинной психологии, бази-
рующаяся на идеях К. Г. Юнга.

Ученый рассматривал психику как взаимодействие сознания
с бессознательным - глубинной творческой силой, направляющей
развитие личности. Это развитие (индивидуация), процесс обретения
внутреннего единства, рассматривается в аналитической психологии
как постепенное объединение сознания с бессознательным вокруг
самости - трансцендентного центра, источника психики и сознания.

Теория личности Карла Юнга представляет собой комплекс-
ную модель, которая объясняет структуру и функционирование пси-
хики человека.

Структура личности по Юнгу включает три уровня:
I. Эго (основа личности, сознательная часть). Включает в себя

осознаваемые мысли, чувства, воспоминания и ощущения.
II. Личное бессознательное. Включает в себя непринятые

желания, инстинкты, воспоминания, всё, что личность подавляет и
вытесняет. Состоит из комплексов воспоминаний, желаний, ощуще-
ний, страхов, которые были забыты или вытеснены.

III. Коллективное бессознательное. Это хранилище общих
переживаний, знаний, которые накоплены за миллионы лет человече-
ством. Его содержание составляют архетипы - модели поведения и
видения мира, первообразы, несущие определённые жизненные сце-
нарии. Это так называемое психологическое наследство, «память
поколений».

Архетипы по Юнгу - это подсознательные установки человека,
которые определяют его восприятие окружающей реальности и са-
мого себя и отвечают за мотивацию и поступки.

Некоторые архетипы личности по Юнгу:
· Анима у мужчин, анимус у женщин - представление об иде-

альном партнёре. Согласно предположению психиатра, каждый
человек несёт определённые характеристики противоположно-
го пола. Анима - бессознательный, фемининный архетип в муж-
чине, Анимус - бессознательная, маскулинная часть личности
женщины.

· Персона - это маска, которую надевает человек, общаясь с
людьми, наш характер, манера рассуждать, думать, говорить,
то, что мы предъявляем социуму. Подчёркивает индивидуаль-
ность и является своеобразной формой защиты. Это социальная
роль человека, проистекающая из общественных ожиданий и
обучения в раннем детстве;

·Самость - архетип единства и целостности, вместилище смыс-
лов, поддерживает согласованность составляющих личности.
Это то, кем мы являемся на самом деле, настоящее «Я».

· Мудрец - часть индивида, которая направлена на познание, на
мудрость.

·Тень - архетипическая форма, состоящая из материала, подав-
ленного сознанием. Это те мысли, желания, чувства, которые
мы не приёмлем в себе, осознанно или неосознанно отрицаем и
прячем от внешнего мира.
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Юнг считал, что архетипы влияют на поведение человека в той
или иной ситуации. Понимание архетипов даёт возможность понять
механизмы действий человека. 

В аналитической психологии индивидуальное бессозна-
тельное составляет лишь небольшую часть коллективного бес-
сознательного, связывающего индивида со всем человечеством и
космосом через архетипы - универсальные структурные элементы
бессознательного, схемы, на основе которых формируются образы,
переживания и события жизни отдельных людей, мифы и культура
целых народов.

Задача аналитической психологии - постичь психическое как
естественное целостное явление, жизнь души человека.

Психотерапия в аналитической психологии понимается не
как лечение симптомов, а как помощь в индивидуации, развитии лич-
ности. В основе психотерапевтической практики лежит анализ пере-
носа и контрпереноса, исследование образной системы с акцентом
на символическом переживании самости. 

5.4. Гуманистические теории личности

Гуманистическими считаются теории личности, изначально при-
знающие человека существом духовным, положительным, стремя-
щимся к саморазвитию и самоактуализации. Весь негатив, свойствен-
ный людям, гуманистические теории склонны объяснять неблагоп-
риятным воздействием внешних факторов. Таким образом, согласно
теории гуманизма, изначально человек не может быть носителем
отрицательных черт и характеристик.

Основные теории личности в гуманистической психологии:
1. Теория самоактуализации Абрахама Маслоу. Создал кон-

цепцию иерархической организации потребностей человека. В осно-
ве теории лежит представление о врождённом стремлении личности
к развитию. Движущей силой развития личности выступает последо-
вательное удовлетворение потребностей разного уровня.

Изначально американский психолог Абрахам Маслоу изучал би-
хевиоризм, однако быстро пришел к выводу, что исключительно би-
хевиористский подход приемлем только в условиях научной лабора-
тории и мало соответствует реалиям жизни. Кроме того, Маслоу был

едва ли не первым, кто поставил под сомнение применимость дан-
ных, полученных в ходе работы психотерапевтов с нуждающимися в
психологической помощи людьми, к обычным людям, которые в та-
кой помощи не нуждаются.

Все эти соображения привели Маслоу к необходимости создать
некую универсальную теорию, применимую абсолютно ко всем лю-
дям. Так родилась схема иерархии потребностей человека, более
известная как пирамида Маслоу. Интересно, что сам Маслоу ни-
когда не использовал пирамиду для оформления и презентации своих
идей. Маслоу разработал не только систему потребностей, но и спо-
собы мотивации на основе актуальных потребностей человека.

Иерархия потребностей в пирамиде Маслоу:
· Физиологические (еда, питье, сон, секс и т.д.).
· Безопасность (защита, комфортная среда обитания).
· Любовь и чувство принадлежности (например, к семье).
· Уважение (самоуважение, уважение окружающих, одобрение).
· Познание (стремление к новым знаниям, образованию, инфор-
мации).
· Эстетические (стремление к искусству и красоте).
· Самоактуализация (раскрытие внутреннего потенциала).
Иногда можно встретить так называемую усеченную пирамиду

Маслоу, где всего пять ступеней, а не семь. В этом случае последние
три ступени объединяются в одну и рассматриваются как метапот-
ребность в искусстве, творчестве, красоте, самоактуализации, само-
реализации.

На основе иерархии потребностей Маслоу выделил два типа мо-
тивации: дефицитарную мотивацию и мотивацию роста. По его мне-
нию, пока не удовлетворены базовые физиологические потребности
человека и его потребность в защите, им движет дефицитарная мо-
тивация, т.е. поведение и действия осознанно направлены на то что-
бы компенсировать дефицит базовых потребностей. Четвертый и
последующий уровни в иерархии потребностей наступают после удов-
летворения первых трех, достигаются за счет мотивации роста и даны
не всем.

Разумеется, такая конструкция не является жесткой и вовсе не
значит, что, например, по достижении определенного уровня комфор-
та человека перестает интересовать материальная сторона жизни и
интересует только духовная. Речь о том, что степень актуальности
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каждой из потребностей, в зависимости от ситуации, может отли-
чаться, а внутренняя потребность подниматься в системе иерархии
к высшим ступеням есть у любого человека.

Мешать этому могут неблагоприятные внешние обстоятельства,
сомнения в собственных возможностях, избыточная потребность в
безопасности, заставляющая застрять на низших ступенях и не пред-
принимать действий, ведущих к риску потери. Такая модель полнос-
тью соответствует основополагающему принципу гуманистических
теорий, согласно которому, человек изначально является существом
духовным и стремящимся к самоактуализации.

Клиентоцентрированная теория Карла Роджерса. Карл Род-
жерс разработал теорию, основанную на анализе субъективного вос-
приятия человеком окружающего мира. Феноменальный мир лично-
сти формируется через процесс символизации - придание смысла
получаемому опыту. Главным звеном его теории стала так называе-
мая «Я-концепция», которая формируется у каждого человека в про-
цессе взаимодействия с окружающим социумом. Это некая цепочка
восприятий человеком собственных свойств или свойств «Я», и вос-
приятий его взаимоотношений с другими людьми.

Таким образом, у каждого человека есть собственное «Я», свя-
занное с тем как он воспринимает себя, окружающий мир и свое
взаимодействие с ним, и «Я-идеал», т.е. некий образ, которому чело-
век стремится соответствовать. Поэтому развитие человека, пре-
допределяемое «Я-концепцией», всегда направлено на самосовершен-
ствование, самоактуализацию, достижение существующего в созна-
нии человека идеала.

Разумеется, идеал, существующий в мыслях человека, может не
совпадать и часто не совпадает с навязанными обществом стерео-
типами, однако стремление стать лучше в своем понимании выра-
жено у каждой личности. На этом построена вся клиент-центриро-
ванная психотерапия Роджерса. Он считает, что у любого человека
есть потенциал к развитию и преодолению препятствий, а задача пси-
холога или психотерапевта – помочь раскрыть этот потенциал.

2.  Теория личностных черт Гордона Олпорта. Базируется
на утверждении, что личность человека обладает разнообразными
предрасположенностями, определяющими его реакции на те или иные
процессы и жизненные ситуации. При этом каждая личность наделе-
на исключительными свойствами, которые отличают её от других
людей.

Олпорт разделял черты на общие и личностные (личностные
диспозиции). Общие черты - это психологические характеристики,
которые присущи всем представителям данной культуры, по ним
можно сравнивать людей друг с другом. Личностные диспозиции -
это уникальные особенности конкретного человека, которые делают
его непохожим на остальных. 

Личностные диспозиции в подходе Олпорта делятся на три ка-
тегории:

1. Кардинальные - яркие черты, присущие только самым выда-
ющимся личностям, они доминируют и влияют на все поведенчес-
кие проявления человека. 

2. Центральные - характеристики, которые оказывают не такое
фундаментальное влияние на поступки человека, но значимы для
построения его индивидуальности. Например, честность.

3. Вторичные - особенности личности, которые являются наи-
менее заметными и генерализованными, они проявляются время от
времени в определённых формах поведения и формируют уникаль-
ность каждого человека.

Теория черт личности Олпорта повлияла на развитие более со-
временных подходов к пониманию личности, включая широко при-
знанную пятифакторную теорию.

Лекция 6. Тема: ТИПОЛОГИЯ ЛИЧНОСТИ

6.1. Психологическая структура личности.
6.2. Типология темперамента.
6.3. Характер, акцентуации характера и неврозы.

6.1. Психологическая структура личности

Психологическая структура личности - это многогранная си-
стема, совокупность качеств и свойств, которая характеризует пси-
хологические особенности индивида.

Некоторые элементы психологической структуры личности:
·Темперамент. Сумма устойчивых, неповторимых, психофизио-

логических свойств человека, которые определяют динамичес-
кие особенности поведения, психических процессов и состояний.
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· Способности. Устойчивые психические свойства, благодаря
которым достигаются успехи в различных видах деятельности.

·Характер. Совокупность базовых черт личности. От них зави-
сят устойчивые формы социального поведения и поступки, ко-
торые оказывают влияние на окружающих.

· Мотивация (направленность). Устойчивая система деятель-
ности, мотивов поведения, которая выступает как источник ак-
тивности человека и придаёт действиям необходимый энерге-
тический потенциал.

·Самосознание. Система представлений человека о самом себе.
Складывается в результате общения и деятельности.

Также выделяют три уровня психологической структуры личности:
1. Биологически обусловленная подструктура. В неё входят

возрастные, половые свойства психики, врождённые свойства типа
нервной системы и темперамента.

2. Индивидуальные особенности психических процессов.
Индивидуальные проявления памяти, восприятия, ощущений, мыш-
ления, способностей, зависящих как от врождённых факторов, так и
от тренировки, развития, совершенствования этих качеств.

3. Индивидуальный социальный опыт. В него входят приоб-
ретённые человеком знания, навыки, умения и привычки. Эта под-
структура формируется преимущественно в процессе обучения, имеет
социальный характер. 

6.2. Типология темперамента

Проблема, о которой пойдет речь в данной лекции, занимает че-
ловечество уже более 25 столетий. Интерес к ней связан с очевид-
ностью индивидуальных различий между людьми. Психика каждого
человека уникальна. Ее неповторимость связана как с особенностя-
ми биологического и физиологического строения и развития организ-
ма, так и с единственной в своем роде композицией социальных свя-
зей и контактов. К биологическим обусловленным подструктурам
личности относится, прежде всего, темперамент. Когда говорят о
темпераменте, то имеют в виду многие психические различия меж-
ду людьми - различия по глубине, интенсивности, устойчивости эмо-
ций, эмоциональной впечатлительности, темпу, энергичности действий
и другие динамические, индивидуально-устойчивые особенности пси-

хической жизни, поведения и деятельности. Тем не менее, темпера-
мент и сегодня остается во многом спорной и нерешенной пробле-
мой.

Однако при всем разнообразии подходов к проблеме ученые и
практики признают, что темперамент - биологический фундамент, на
котором формируется личность как социальное существо. Темпера-
мент отражает динамические аспекты поведения, преимущественно
врожденного характера, поэтому свойства темперамента наиболее
устойчивы и постоянны по сравнению с другими психическими осо-
бенностями человека.

Итак, под темпераментом следует понимать индивидуально-сво-
еобразные свойства психики, определяющие динамику психической
деятельности человека, которые, одинаково проявляясь в разнооб-
разной деятельности независимо от ее содержания, целей, мотивов,
остаются постоянными в зрелом возрасте и во взаимосвязи харак-
теризуют тип темперамента.

Прежде чем перейти к рассмотрению различных видов и особен-
ностей темперамента, следует сразу оговориться, что нет лучших и
худших темпераментов - каждый из них имеет свои положительные
стороны, и поэтому главные усилия должны быть направлены не на
его исправление, а на разумное использование в конкретной деятель-
ности его достоинств.

В одной из работ по психологии приводится такой пример: четыре
молодых человека опоздали в театр и столкнулись с сопротивлени-
ем билетера, который отказался их пускать, так как спектакль уже
начался. Один из молодых людей затеял спор. Он настойчиво утвер-
ждал, что часы в театре спешат и что он никому не помешает, если
пройдет в партер. (Х) Другой быстро сообразил, что в партер ему не
попасть, а первое действие можно посмотреть и с верхнего яруса,
куда проникнуть проще. (С) Третий молодой человек решил, что пер-
вое действие, как правило, малоинтересно, и направился в буфет. (Ф)
Четвертый же посетовал, что ему вечно не везет и… уехал домой.
(М) Почему в одной и той же ситуации люди повели себя столь по-
разному?

Человек издавна делал попытки выделить и осознать типичные
особенности психического склада различных людей, пытаясь свести
все их многообразие к малому числу обобщенных портретов. Дей-
ствительно, всматриваясь в окружающих нас людей, мы иногда за-
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мечаем сходство в стиле их поведения, в способах выражения чувств,
в гибкости и подвижности мышления. Обобщенные портреты, пост-
роенные на тех или иных основаниях, с глубокой древности называли
типами темперамента. Такого рода типологии были практически по-
лезными, так как с их помощью можно было предсказывать поведе-
ние людей с определенным темпераментом в конкретных жизнен-
ных ситуация.

Типологии темперамента
История возникновения учения о типологии темперамента уходит

корнями к древним китайским ученым в VIII-VII вв. до н.э. Позднее,
в V в. до н.э. древнегреческий врач Гиппократ (ок. 460 - ок. 370 до
н.э.) развил это учение. Он считал, что различия между людьми
объясняются определенным соотношением различных жидкостей в
их теле или преобладанием в организме одной из этих жидкостей.
Как считал Гиппократ, таких жидкостей у человека четыре: кровь,
флегма (слизь), желчь и черная желчь. Так как жидкости в организ-
ме каждого человека смешаны непропорционально, то и развивают-
ся различные заболевания. Отсюда и понятие «темперамент» -
смешиваю определенным образом. Во II в. до н.э. Клавдий Гален
(ок. 130 - ок. 200 до н.э.), древнеримский анатом и врач, предполо-
жил, что между соотношениями жидкостей в организме человека и
его особенностями поведения и психологическими свойствами есть
определенная связь. Представителями античной медицины было вы-
делено четыре типа темперамента, каждый из которых характе-
ризовался преобладанием какой-либо жидкости:

· преобладание желтой желчи («желчь, яд») делает человека им-
пульсивным, «горячим» - холериком;

· преобладание лимфы («мокрота») делает человека спокойным
и медлительным - флегматиком;

· преобладание крови («кровь») делает человека подвижным и
веселым - сангвиником;

· преобладание черной желчи («черная желчь») делает человека
грустным и боязливым - меланхоликом.

О темпераменте человека можно судить по нескольким основ-
ным его свойствам. С точки зрения психолога Вольфа Соломонови-
ча Мерлина (1892–1982) этими свойствами являются следующие:

1. Сензитивность (или чувствительность). Она определяется
тем, какова наименьшая сила внешних воздействий, необходимая для
возникновения у человека какой-либо психической реакции, и какова
скорость возникновения этой реакции. Образно говоря, какой должна
быть сила воздействия, чтобы до человека «дошло».

2. Реактивность. Это свойство характеризуется степенью (т.е.
силой и энергией) реагирования человека на какое-то воздействие
одинаковой величины. Например, мы поразному реагируем на одно и
тоже обидное слово или критическое замечание. Реактивность про-
является в большей или меньшей вспыльчивости, если у человека
высокая реактивность, про него говорят: «порох», «заводится с пол-
оборота».

3. Активность. О ней можно судить по тому, с какой энергией,
настойчивостью человек сам воздействует на окружающую среду и
преодолевает при этом внешние и внутренние препятствия на пути
достижения целей. Это свойство помогает сделать профессиональ-
ную карьеру и добиться успеха.

4. Соотношение реактивности и активности. Это свойство
определяет, от чего зависит деятельность человека: от случайных
внешних и внутренних причин (настроение, так захотелось, случай-
ные события) или от сознательно поставленных целей, убеждений.

5. Темп реакций. Данное свойство характеризует скорость про-
текания различных психических реакций и процессов (темп речи,
динамика жестов, находчивость ума и т.д.).

6. Эмоциональная возбудимость. О ней судят по тому, какой
силы необходимо воздействие для возникновения эмоциональной ре-
акции. Например, одни люди могут спокойно смотреть «ужастики»
или триллеры, а другие - пугаются и волнуются по пустякам.

7. Пластичность и ригидность. Они проявляются в том, на-
сколько человек легко и быстро приспосабливается к внешним воз-
действиям (пластичность) или насколько инертно его поведение (ри-
гидность).

8. Экстраверсия - интроверсия. Экстраверсия (от лат. extra -
вне и versio - обращать) и противоположная ей интроверсия (от лат.
intro - внутрь) говорят о направленности реакций человека. У экстра-
верта реакции зависят от внешних впечатлений, получаемых в дан-
ный момент, для него главное «здесь и сейчас». У интроверта реакции
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зависят от образов, представлений и мыслей, связанных с прошлым
и будущим, он любит погружаться в воспоминания.

Очень важно помнить, что нет лучших или худших темперамен-
тов. На базе любого темперамента можно воспитать в себе опреде-
ленные черты личности и разумно использовать их в конкретной
деятельности. Среди выдающихся, великих людей встречаются пред-
ставители всех четырех типов темперамента. Зная свой темпера-
мент, человек стремится опереться на его положительные особен-
ности и преодолеть отрицательные.

Следует учитывать, что темперамент мало подвержен измене-
ниям под влиянием среды и воспитания, так как является врожден-
ным качеством личности. Темперамент представляет собой индиви-
дуальную особенность личности, он ярко характеризует поведение
человека, его деятельность и общение с другими людьми. Необхо-
димо знать особенности своего темперамента и учитывать их при
установлении контактов с клиентами (партнерами, коллегами), что-
бы успешно избегать конфликтных ситуаций. Также надо иметь в
виду, что «чистые» темпераменты встречаются крайне редко; чаще
у человека сочетаются черты разных типов, однако преобладают
свойства одного.

Вы уже знаете, что одинаковая ситуация, одинаковое воздействие
на людей с разными типами темперамента вызывает разную реак-
цию. Например, критическое замечание в адрес холерика вызывает
раздражение, сангвиника подталкивает к активным действиям, ме-
ланхолика выбивает из колеи, а флегматика оставляет равнодушным.

Рассмотрим психологические характеристики типов темперамен-
тов.

Холерический тип темперамента (холерик). Представляет
собой сильный, неуравновешенный и подвижный тип темперамента,
отличающийся большой жизненной энергией, активностью, работос-
пособностью. Люди этого типа темперамента «с головой» уходят в
работу, преодолевая любые затруднения, но им трудно дается дея-
тельность, требующая плавных движений, спокойного и медленного
темпа, так как холерики порывисты и резки.

Холерик имеет склонность к лидерству и стремится приспособить
окружающий мир под себя. Он мало размышляет, но быстро дей-
ствует, потому что такова его воля, хотя при этом часто принимает
опрометчивые решения. В общении вспыльчив, нетерпелив, несдер-

жан, криклив, иногда проявляет агрессию. Обладает быстрой сме-
ной настроения: от радости к печали, от смеха к гневу. Холерика «вы-
водят из себя» состояние ожидания и необходимость сдерживать свою
активность и чрезмерность чувств. Он честолюбив, мстителен, по-
скольку долго помнит обиды, и горд, поэтому при общении с ним не
следует задевать его самолюбие, нужно стараться избегать небреж-
ности и резкости. Работу для холерика следует подбирать так, что-
бы она не была монотонной и однообразной.

Холериками были Петр I (1672–1725) и А. С. Пушкин (1799–1837).

Сангвинический тип темперамента (сангвиник). Является
сильным, уравновешенным и активным типом темперамента. Санг-
виник жизнерадостен, в работе продуктивен (но лишь при условии
множества интересных дел), энергичен и бодр. Способен выполнять
ответственные поручения и склонен к решению тактических задач.

Сангвиник общителен, легко сходится с новыми людьми, поэтому
у него широкий круг знакомств, хотя он не отличается постоянством
в общении и достаточно часто меняет свои привязанности. Он быс-
тро осваивается в новой обстановке, легко переживает неудачи и
неприятности; расхожее выражение «как с гуся вода» - это про санг-
виника. Помимо этого, он обладает богатой, подвижной мимикой и
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производит впечатление оптимистичного и уверенного в себе чело-
века, обладающего чувством юмора, которое в трудных ситуациях
помогает ему быть собранным и целеустремленным.

Сангвиник любит строить планы, но в силу своего непостоянства
быстро их меняет; он увлекается всем, что ему приятно. Часто мо-
жет обещать, но не держит своего слова и, кроме того, проявляет
легкомыслие, беззаботное и беспечное отношение к делу, разбро-
санность, переоценивает себя и свои возможности.

Поэтому при общении с сангвиником необходимы требователь-
ность и контроль за выполнением порученного дела. Лучше всего у
сангвиника получается работа, требующая применения активности,
организаторских и коммуникативных способностей и связанная с
разнообразными впечатлениями.

Наполеон (1769–1821) и А.И.Герцен (1812–1870) обладали санг-
виническим типом темперамента.

Меланхолический тип темперамента (меланхолик). Мелан-
холик - это человек со слабым типом нервной деятельности, для ко-
торого характерно быстрое падение работоспособности и потреб-
ность в длительном отдыхе. В привычной обстановке он работает
продуктивно и чувствует себя уверенно, выполняя при этом все пред-
писанные инструкции.

Меланхолик неэнергичен, ненастойчив и необщителен; новая об-
становка и новые люди вводят его в смущение, он теряется. Кроме
того, меланхолик склонен к опасениям по поводу и без повода; зас-
тенчивый и робкий, он часто проявляет тревожность и неловкость.
Незначительный повод может у меланхолика вызвать обиду и сле-
зы; он очень нуждается в сочувствии и поддержке окружающих.
Обладает тихим голосом и замедленной речью.

Меланхолик отзывчив, постоянен в дружбе, настроен на сопере-
живание и верен чувству долга. А также отличается мягкостью, так-
тичностью, чуткостью и отзывчивостью. По отношению к меланхо-
лику нельзя допускать резкость. Замечание делать только наедине и
в мягкой форме. Рекомендуется поручать им однообразную работу
и поддерживать их авторитет в коллективе.

Меланхоликами были П.И. Чайковский (1840–1893) и Н.В. Гоголь
(1809–1852).

Флегматический тип темперамента (флегматик). Является
сильным, уравновешенным и пассивным типом темперамента. Флег-
матик работоспособен, отличается деловитостью и вдумчивостью;

это настойчивый и упорный работник, не склонный к частой смене
деятельности и не любящий мелких поручений.

Флегматику нравится находиться в кругу старых знакомых и в
привычной обстановке, так как он с трудом меняет свои привычки.
Он всегда спокоен, невозмутим, его трудно рассмешить или опеча-
лить, его чувства и настроение отличаются постоянством. При не-
приятностях флегматик остается спокойным; говорит мало, облада-
ет бедной мимикой и невыразительными движениями. Как правило,
он ненаходчив и с трудом переключает внимание.

Кроме того, флегматик умеет ждать. Поговорка «Семь раз от-
мерь, один отрежь» - это про него, так как он долго колеблется, прежде
чем принять решение, взвешивает все «за» и «против». Флегматик
также склонен к безразличию и лени, вялости и инертности при не-
благоприятных обстоятельствах. Однако при правильном воспита-
нии у него формируются деловые качества, вдумчивость и усидчи-
вость.

Флегматический тип темперамента имели: И. А. Крылов (1769–
1844) и М.И. Кутузов (1745–1813).

Описанные типы темпераментов не являются реальными портре-
тами, поскольку ни один конкретный человек не обладает всеми при-
знаками того или иного типа. Однако учитывая свойства темпера-
мента конкретного человека, можно предсказать особенности его
реагирования в определенной ситуации. Кроме того, темперамент
накладывает отпечаток на способы общения и определяет способ-
ности человека к различным видам деятельности. Моральные каче-
ства личности не зависят от темперамента и могут компенсировать
проявление его отрицательных черт.

Влияние темперамента на деятельность и поведение человека
Темперамент оказывает значительное влияние на деятельность и

поведение человека. Он определяет, как человек взаимодействует с
окружающим миром, справляется со стрессом, принимает решения
и выстраивает отношения с другими людьми.

Свойства темперамента
Некоторые свойства темперамента и их влияние на деятельность

и поведение:
¨ Скорость и интенсивность психических процессов. От темпе-

рамента зависят скорость мышления и восприятия, продолжитель-
ность сосредоточенности внимания, активность воли и сила эмоций.
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¨ Темп, ритм и ускорение деятельности. Темперамент определя-
ет, как человек подходит к выполнению задач, с какой скоростью
начинает и завершает действия.

¨ Интенсивность реагирования на эмоциональные раздражители.
Например, впечатлительность, сила эмоциональных переживаний,
скорость смены эмоциональных состояний.

¨ Избирательность психической деятельности и поведения. На-
пример, стремление к общению или склонность к уединению, замк-
нутость.

Четыре классических типа темперамента

¨ Реакция на стресс. Каждый тип темперамента по-разному ре-
агирует на стресс, что позволяет разработать персонализированные
стратегии управления стрессом.

Методы коррекции влияния темперамента
Если какие-то модели поведения доставляют человеку диском-

форт, он может проработать их самостоятельно или при помощи пси-
холога. Например:

¨ Холерикам нужно развивать навыки самоконтроля, чтобы более
эффективно управлять своими реакциями в различных ситуациях.

¨ Меланхоликам - учиться справляться с негативными эмоция-
ми, например, через управление стрессом.

¨ Флегматикам - развивать социальные навыки, чтобы стать бо-
лее открытыми.

¨ Сангвиникам - ставить чёткие цели и разбивать их на мелкие
шаги, чтобы сохранять концентрацию и проявлять настойчивость.

Важно помнить, что темперамент не определяет содержатель-
ную сторону личности - её интересы, взгляды, убеждения, социальные
установки. Он лишь задаёт форму, в которой эти характеристики бу-
дут проявляться.

6.3. Характер, акцентуации характера и неврозы

В психологии понятие характер (от греч. chararter - «печать», «че-
канка») означает совокупность устойчивых индивидуальных особен-
ностей личности, складывающихся и проявляющихся в деятельнос-
ти и общении, обусловливая типичные для нее способы поведения.

Выступая как прижизненное образование человека, характер оп-
ределяется и формируется в течение всей жизни человека. Образ
жизни включает в себя образ мыслей, чувств, побуждений, действий
в их единстве. Поэтому по мере того, как формируется определен-
ный образ жизни человека, формируется и сам человек.

Характер - это каркас личности, в который входят только наибо-
лее выраженные и тесно взаимосвязанные свойства личности, от-
четливо проявляющиеся в различных видах деятельности. Харак-
тер - индивидуальное сочетание наиболее устойчивых, суще-
ственных приобретенных особенностей личности, проявля-
ющихся в поведении человека, в определенном отношении:

Типы темперамента
В психологии выделяют четыре классических типа темперамен-

та: холерик, сангвиник, флегматик и меланхолик. «Чистые» типы
встречаются редко, у большинства людей присутствуют черты раз-
ных типов, с преобладанием одного из них.

Примеры влияния темперамента
¨ Выбор профессии. Холерики часто выбирают деятельность,

связанную с активностью и лидерством, сангвиники - работу, требу-
ющую общения и быстрого принятия решений, флегматики - профес-
сии, требующие усидчивости и внимания к деталям, меланхолики -
творческие профессии, где они могут выразить свои глубокие чувства.

¨ Стиль общения. Холерики и сангвиники более склонны к ак-
тивному взаимодействию с окружающими, флегматики и меланхо-
лики предпочитают более спокойное и размеренное общение.
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1) к себе (степень требовательности, критичности, самооценки);
2) к другим людям (индивидуализм или коллективизм, эгоизм или

альтруизм, жестокость или доброта, безразличие или чуткость, гру-
бость или вежливость, лживость или правдивость и т. п.);

3) к порученному делу (лень или трудолюбие, аккуратность или
неряшливость, инициативность или пассивность, усидчивость или
нетерпеливость, ответственность или безответственность, органи-
зованность и т. п.);

4) в характере отражаются волевые качества: готовность пре-
одолевать препятствия, душевную и физическую боль, степень на-
стойчивости, самостоятельности, решительности, дисциплинирован-
ности.

Какова связь темперамента с характером? Характер человека -
это сплав врожденных свойств высшей нервной деятельности с при-
обретенными в течение жизни индивидуальными чертами. Правди-
выми, добрыми, тактичными или, наоборот, лживыми, злыми, грубы-
ми бывают люди с любым типом темперамента. Однако при опре-
деленном темпераменте одни черты приобретаются легче, другие
труднее. Например, организованность, дисциплинированность легче
выработать флегматику, чем холерику; доброту, отзывчивость - ме-
ланхолику. Быть хорошим организатором, общительным человеком
проще сангвинику и холерику. Однако недопустимо оправдывать де-
фекты своего характера врожденными свойствами, темпераментом.
Отзывчивым, добрым, тактичным, выдержанным можно быть при
любом темпераменте.

Как считает известный немецкий психиатр К. Леонгард, у 20-50%
людей некоторые черты характера столь заострены (акцентуиро-
ваны), что это при определенных обстоятельствах приводит к одно-
типным конфликтам и нервным срывам. Акцентуация характера
- преувеличенное развитие отдельных свойств характера в ущерб
другим, в результате чего ухудшается взаимодействие с окру-
жающими людьми. Выраженность акцентуации может быть раз-
личной - от легкой, заметной лишь ближайшему окружению, до край-
них вариантов, когда приходится задумываться, нет ли болезни - пси-
хопатии. Психопатия – болезненное уродство характера (при
сохранении интеллекта человека), в результате которого резко
нарушаются взаимоотношения с окружающими людьми; пси-
хопаты могут быть даже социально опасны для окружающих.

Но в отличие от психопатии акцентуации характера проявляются
не постоянно, с годами могут существенно сгладиться, приблизить-
ся к норме. К. Леонгард выделяет 12 типов акцентуации, каждый из
которых предопределяет избирательную устойчивость человека к
одним жизненным невзгодам при повышенной чувствительности к
другим, к частым однотипным конфликтам, к определенным нервным
срывам. В благоприятных условиях, когда не попадают под удар
именно слабые звенья личности, такой человек может стать и неза-
урядным; например, акцентуация характера по так называемому эк-
зальтированному типу может способствовать расцвету таланта ар-
тиста, художника.

Акцентуации характера часто встречаются у подростков и юно-
шей (50–80%). Нередко приходится иметь дело с акцентуированны-
ми личностями, и важно знать и предвидеть специфические особен-
ности поведения таких людей.

Приведем краткую характеристику особенностей поведе-
ния в зависимости от типов акцентуации:

1) гипертимический (гиперактивный) - чрезмерно приподнятое
настроение, всегда весел, разговорчив, очень энергичен, самостоя-
телен, стремится к лидерству, риску, авантюрам, не реагирует на за-
мечания, игнорирует наказания, теряет грань недозволенного, отсут-
ствует самокритичность;

2) дистимичный - постоянно пониженное настроение, грусть,
замкнутость, немногословность, пессимичность, тяготится шумным
обществом, с сослуживцами близко не сходится, в конфликты всту-
пает редко, чаще является в них пассивной стороной;

3) циклоидный - общительность циклически меняется (высо-
кая в период повышенного настроения и низкая в период подавленно-
сти);

4) эмотивный (эмоциональный) - чрезмерная чувствительность,
ранимость, глубоко переживает малейшие неприятности, излишне
чувствителен к замечаниям, неудачам, поэтому у него чаще печаль-
ное настроение;

5) демонстративный - выражено стремление быть в центре вни-
мания и добиваться своих целей любой ценой (слезы, обмороки, скан-
далы, болезни, хвастовство, наряды, необычные увлечения, ложь).
Легко забывает о своих неблаговидных поступках;
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6) возбудимый - повышенная раздражительность, несдержан-
ность, агрессивность, угрюмость, «занудливость», но возможны
льстивость, услужливость (как маскировка). Склонность к хамству
и нецензурной брани или молчаливости, замедленности в беседе.
Активно и часто конфликтует;

7) застревающий - «застревает» на своих чувствах, мыслях, не
может забыть обид, «сводит счеты», служебная и бытовая несго-
ворчивость, склонность к затяжным склокам, в конфликтах чаще
бывает активной стороной;

8) педантичный - выраженная занудливость в виде «пережива-
ния» подробностей, на службе способен замучить посетителей фор-
мальными требованиями, изнуряет домашних чрезмерной аккурат-
ностью;

9) тревожный (психастенический) - пониженный фон настрое-
ния, опасения за себя, близких, робость, неуверенность в себе, край-
няя нерешительность, долго переживает неудачу, сомневается в сво-
их действиях;

10) экзальтированный (лабильный) - очень изменчивое настро-
ение, эмоции ярко выражены, повышенная отвлекаемость на внешние
события, словоохотливость, влюбчивость;

11) интровертированный (шизоидный, аутистический) - малая
общительность, замкнут, в стороне от всех, общение по необходимо-
сти, погружен в себя, о себе ничего не рассказывает, свои пережива-
ния не раскрывает, хотя свойственна повышенная ранимость. Сдер-
жанно, холодно относится к другим людям, даже к близким;

12) экстравертированный (конформный) - высокая общитель-
ность, словоохотливость до болтливости, своего мнения не имеет,
очень несамостоятелен, стремится быть как все, неорганизован,
предпочитает подчиняться.

Таким образом, можно сказать, что характер - это способ:
- действий каждого человека;
- эмоционального реагирования на окружающую действительность.
В отличие от темперамента характер является приобретенным

свойством человека. Он формируется в течение постоянного взрос-
ления человека на основе:

· темперамента;

· социализации;
· самовоспитания.
Темперамент и характер человека образуют неразделимый сплав,

который и обуславливает определенный облик человека.



100 101

БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ СПИСОК

1. Жуков В.А. Инженерная педагогика. Проблемы, опыт, предложе-
ния [Электронный ресурс]: учебное пособие Аспирантура / В. А.
Жуков. - Электрон. текстовые дан. - М.: ИНФРА-М, 2014. -
197с. http://znanium.com.

2. Засеева Л.Т. Компетентностный подход в философии образования.
Л.Т. Засеева. Монография / Издательство ФГБОУ ВПО «Горс-
кий госагроуниверситет», 2012. С. 160.

3. Игнатова, В. В. Педагогика и психология высшей школы: учебное
пособие / В.В. Игнатова, Н. А. Красноперова, С. А. Сапрыгина. -
Красноярск: СибГУ им. академика М.Ф. Решетнёва, 2018. - 98 с. -
Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. -
URL: https://e.lanbook.com/book/147445.

4. Ипатов, А.В. Психология и педагогика высшего образования: учеб-
ник / А. В. Ипатов, Т. Р. Шишигина. - Москва: КноРус, 2022. - 273 с.
- ISBN 978-5-406-08477-9. - URL: https://book.ru/book/942799.

5. Овсянникова, О.А. Психология и педагогика высшей школы: учеб-
ное пособие для вузов / О. А. Овсянникова. - 3-е изд., стер. - Санкт-
Петербург: Лань, 2022. - 236 с. - ISBN 978-5-8114-9702-7. - Текст:
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. - URL:
https://e.lanbook.com/book/197720.

6. Резник С.Д. Аспирант вуза: технологии научного творчества и пе-
дагогической деятельности [Электронный ресурс]: учебное посо-
бие / С.Д. Резник. - Электрон. текстовые дан. - М.: ИНФРА-М,
2012. - 520 с. http://znanium.com.

7. Шарипов, Ф.В. Педагогика и психология высшей школы: учебное
пособие / Ф.В. Шарипов. - Москва: Логос, 2020. - 448 с. - (Новая
университетская библиотека). - ISBN 978-5-98704-587-9. - Текст:
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1213106.

РАЗДЕЛ 1. ПЕДАГОГИКА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ...

ЛЕКЦИЯ 1. ТЕМА: ПЕДАГОГИКА КАК НАУКА ...............
1.1. Педагогика высшей школы: цель, объект, предмет и
функции педагогики ..............................................................
1.2. Система педагогических наук, методы и категории
педагогики ............................................................................
1.3. Образование как социокультурный феномен и важней-
ший фактор развития общества. Роль высшего образова-
ния в современной цивилизации. Образовательная система
России ...................................................................................
1.4. Основные дидактические принципы и их реализация в
ходе педагогического процесса .............................................

ЛЕКЦИЯ 2. ТЕМА: ИСТОРИЯ ПЕДАГОГИКИ ....................
2.1. Краткая история педагогики (Древний мир, Средние
века и эпоха Возрождения) ..................................................
2.2. Педагогика в эпоху Просвещения (XVII в.). Ян Амос
Коменский – отец современной педагогики .........................
2.3. Педагогические идеи XVIII–XIX веков (Джон Локк,
французские просветители, теория свободного воспитания
Ж.-Ж. Руссо, И.-Г. Песталоцци, А. Дистерверг, И.-Ф. Гер-
барт, Ф. Фребель) .................................................................
2.4. Становление и развитие педагогики в России .................

ЛЕКЦИЯ 3. ТЕМА: ЛИЧНОСТЬ КАК ОБЪЕКТ И СУБЪЕКТ
ВОСПИТАНИЯ ........................................................................

3.1. Биологическое и социальное в развитии человека и фор-
мировании личности .............................................................
3.2. Движущие силы и основные закономерности развития
личности ...............................................................................

С ОД Е РЖ А Н И Е

4

4

4

6

16

18

26

26

30

32
34

41

41

46



102 103

3.3. Факторы, влияющие на формирование личности ............
3.4. Образовательные системы и развитие личности .........

РАЗДЕЛ 2. ПСИХОЛОГИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ....

ЛЕКЦИЯ 4. ТЕМА: ПСИХОЛОГИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗО-
ВАНИЯ КАК УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА ..............................

4.1. Объект, предмет, цели, задачи психологии высшей шко-
лы ..........................................................................................
4.2. Концепции обучения и их психологические основания:
деятельностный подход, системно-генетический .................
4.3. Психологические теории воспитания: биогенетические,
социогенетические, необихевиористские, компромиссные

ЛЕКЦИЯ 5. ТЕМА: ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ КОНЦЕПЦИИ
5.1. Краткий экскурс в историю психологии .......................
5.2. Фрейдизм, психоанализ ....................................................
5.3. Аналитическая психология К. Юнга ............................
5.4. Гуманистические теории личности .................................

ЛЕКЦИЯ 6. ТЕМА: ТИПОЛОГИЯ ЛИЧНОСТИ ....................
6.1. Психологическая структура личности .......................…
6.2. Типология темперамента .............................................
6.3. Характер, акцентуации характера и неврозы ................

БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ СПИСОК .......................................

Для заметок

47
55

57

57

58

59

61

62
62
75
80
82

85
85
86
95

100



104

362040, Âëàäèêàâêàç, óë. Êèðîâà, 37.
Òèïîãðàôèÿ ÔÃÁÎÓ ÂÎ «Ãîðñêèé ãîñàãðîóíèâåðñèòåò»

Электронная версия. 06.10.2025 г.
Бумага формат А4 (210х297 мм), масса 80 г/м2.

Усл.печ.л. 6,5. Заказ 108.

Лицензия: ЛР. № 020574 от 6 мая 1998 г.

Çàñååâà Ë.Ò.

ÏÅÄÀÃÎÃÈÊÀ È ÏÑÈÕÎËÎÃÈß
ÂÛÑØÅÃÎ ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈß

Ó÷åáíîå ïîñîáèå
äëÿ îáó÷àþùèõñÿ ïî ïðîãðàììàì ïîäãîòîâêè
íàó÷íî-ïåäàãîãè÷åñêèõ êàäðîâ â àñïèðàíòóðå


